ASOCIATIA EGOMUNDI CALARASI
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VA PROPUNE, la un pret promotional de 800 lei,

PROGRAMUL DE FORMARE PRO MANAGEMENT
EDUCATIONAL (PROMED), ACREDITAT PRIN O.M. NR.
7430 DIN 28.12.2011,

OBLIGATORIU PENTRU ADMITEREA iN CORPUL
EXPERTILOR

Tipul de program: durata medie, se organizeaza in doua module obligatorii :
® M1 - Management educational
B M2 — Comunicare si curriculum

Numarul de credite profesionale transferabile: 60

Forma de invatamant: cursuri “face to face”

Necesitatea programului: Programul de formare Pro Management Educational se
aplica Tn contextul politicilor educationale ale MECTS privind descentralizarea
sistemului de invatamant, in vederea adaptarii la cerintele de calitate si de eficienta
pentru actul educational. Calitatea educatiei oferite de scoala depinde tot mai mult de
calitatea leadership - ului din organizatia scolara, directorul fiind considerat promotorul
procesului de inovare si schimbare. Din aceasta cauza, o formare eficienta este o
conditie prealabila importanta pentru a asigura dezvoltarea capacitatii unitatilor scolare
de a realiza transformari profunde ale propriului mod de functionare si de organizare,
pentru a se adapta conditiilor concrete in care opereaza.

Grupul tinta:personalul didactic, personalul de conducere, monitorizare, evaluare i

control si cadre didactice aspirante.

Curriculumul programului

B Scopul programului: achizitionarea si dezvoltarea unui set de cunostinte si
competente care sa asigure eficienta profesionald a personalului de conducere,
monitorizare, evaluare si control din invatamantul preuniversitar.


mailto:egomundi11@yahoo.com

B Obiectivele programului:

v" Identificarea si analiza dimensiunilor esentiale ale leadership-ului educational;

v Aplicarea principiilor leadership-ului educational la conditile specifice ale
unitatilor de invatamant;
Utilizarea instrumentelor manageriale eficiente;
Elaborarea documentelor asociate proceselor de management;
Dezvoltarea abilitatilor de monitorizare, evaluare gi asigurare a calitatii la nivelul
scolii;

v Ameliorarea interactiunii dintre scoala si comunitate;
Echipa de formatori este constituita din specialigti din invatamantul universitar si
preuniversitar, acreditati de CNFP.

Pana in prezent au beneficiat de cursurile noastre 500 de profesori din intreaga
tara, majoritatea dintre ei fiind admisi in Corpul national al expertilor in management
educational.

Trebuie avute in vedere art6 si 10 din Ordinul nr.5562/07.10.2011 al
M.E.C.T.S.pentru aprobarea metodologiei privind sistemul de acumulare,recunoastere
si echivalare a creditelor profesionale transferabile care prevede;

- personalul didactic ,precum si personalul de conducere,de indrumare si de
control din invatamantul preunuversitar este obligat sa participe periodic la programe de
formare continua ,astfel incat sa acumuleze,la fiecare interval

consecutiv de 5 ani ,considerat de la data promovarii examenului de definitivare
in invatamant,minimum 90 de credite profesionale transferabile.

- se pot acumula minimum 90 de credite profesionale transferabile din programe
de formare continua acreditate de M.E.C.T.S.,dupa formula : cel putin 50% credite
profesionale transferabile din programe de categoriile 1 si 2 si cel mult 50% credite
profesionale transferabile din programe de categoriile 3 si 4 ,conform Metodologiei de
acreditare si evaluare periodica a furnizorilor de programe si a programelor oferite de
acestia.

Programul de formare PROMED face parte din categoria a Il a.

ANANIN

Presedinte,
Jurist Dumitru Marian



