30. ABILITAREA CADRELOR DIDACTICE IN VEDEREA CONSILIERII IN CARIERA A

ELEVILOR

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

Abilitarea cadrelor didactice in vederea consilierii in carieri a elevilor

Public finta vizat:

Cadre didactice angajate in demersul educational al consilierii $i orientarii
scolare

Justificare (necesitate,
utilitate):

Cursul are ca scop cresterea abilitétilor profesorului diriginte de a mobiliza,
a combina si utiliza In mod autonom capacitdfile de cunoastere,
deprinderile si competentele generale si cele profesionale care vizeazd
dezvoltarea competentelor si abilitétilor fiecarei persoane consiliate pentru
a-si stabili, urmari si realiza directiile de dezvoltare profesionald si
obiectivele de carierd intr-o manierd realista, aplicabild, in baza unui plan
individual de actiune.

Durata (numdr total de
ore de formare):

24 ore

Locul de desfasurare a
programului

CCD Arges/filiale CCD

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul
programului)

Competente vizate:
Acest curs isi doreste s contribuie la formarea competentelor si abilitétilor
cadrelor didactice prin:
e Cunoasterea si intelegerea rolului scolii in integrarea sociald a
tinerilor;
e Asumarea responsabilititilor si asigurarea unei componente
aplicative a acesteia;
o Cunoasterea individualititii de personalitate psiho-sociald a
tanarului si a factorilor ce o influenteaza,
e Antrenarea colaboratorilor posibili in orientarea si decizia tinerilor;
e O buni cunoastere a cererii de fortd de munca prezente si viitoare.
Planificarea modulelor tematice:
e Modulul I. Modele si teorii in activitatea de consiliere si orientare
scolard - 4 ore;
e Modulul II. Consiliere si orientare - orientarea in carierd a elevilor
- 10 ore;
e Modulul III. Programul de orientare scolara si profesionald pentru
elevii clasei a XI-a Alege cariera - 8 ore;
e Evaluare - 2 ore.
Calendarul programului:
e Semestrul I - 2 sesiuni de formare.
e Semestrul II - 2 sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare a
cursantilor

Evaluare initiald, evaluare formativa: fise, observare directs, feed-back ;
evaluare finala - portofoli

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind

Prof. Neagu Gabriela, inspector scolar 1.S.J. Arges, certificat de formator,
adeverinta privind experienta in formare

Prof. Raicea Alice Renate, gradul I, certificat de formator, adeverinta
privind experienta in formare

Prof. Stan Daniela, Colegiul Economic Maria Teiuleanu Pitesti
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calitatea de formator):

Coordonatorul

. Barlogeanu Floarea, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges
programului ’

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti

planificat 25(cursanti)* 4(grupe) = 100 cursanti/an scolar 2019 - 2020

Costul prf)g.rfu.r%ului/al 10000 lei
activitatii

Cost estimativ/ .
G 4,16 lei
ora/participant
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