7. EDUCATIE PRIN SAH

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea programului:

Educatie prin sah

Public tinta vizat:

Cadre didactice din invatdmantul preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Este bine cunoscutd deosebita valoare educativ-formativd a jocului de sah,
motiv pentru care in multe {ari ale lumii se preda sahul in scoli. Sahul contribuie
la formarea unor capacititi intelectuale deosebite bazate pe: rationament, logica,
independenta in gandire, putere de argumentare si interpretare, credibilitate. S-a
considerat, de asemenea cd ajutd la formarea unor puternice trdsituri de
personalitate: atitudini, comportamente, conduite, opinii.

Durata (numaér total de
ore de formare):

25 ore

Locul de desfasurare a
_programului

CCD Arges/filiale CCD

Curriculum-ul
programului (competente
vizate, planificarea
modulelor tematice,
calendarul, programului)

Competente vizate:

e Utilizarea conceptelor specifice sahului pentru organizarea demersurilor
de cunoastere si formare;

e Formarea deprinderilor de planificare i proiectare a diferitelor tipuri de
curriculum;

e Dezvoltarea abilitafilor de implementare a diferitelor tipuri de
curriculum;

e Aplicarea cunostintelor de predare specifice sahului in rezolvarea unor
probleme teoretice si practice.

Planificarea modulelor tematice:

e Curriculum: definitii, componente, tipuri de curriculum - 1 oré;

e Regulamentul jocului de sah -2 ore;

e Obiectivarea continuturilor in documentele scolare (structura unui curs
de sah) - 2 ore;

e Sahul in curriculum la decizia scolii (programele de sah pe 2 nivele) -
3ore;

e Proiectarea didactica in functie de psihologia elevului jucdtor de sah
(pregitirea psihologica, tehnicile de lucru la tabld, antrenamentul
practic, abordarea si judecarea pozitiilor, prospectarea si elaborarea
planurilor de joc, jocul bazat pe curse) - 7 ore;

e Programa scolara de optional - elaborare - 7ore;

e Evaluare - 3 ore.

Calendarul programului:
e Semestrul I - 2 sesiuni de formare
e Semestrul al II-lea - 2 sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare a
cursantilor

Evaluare de parcurs; evaluare finald; chestionar feedback aplicat la finalul
activitatilor de curs

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Simona Teodorescu, inspector [.S.J. Arges, certificat de formator,
adeverinta privind experienta in formare

Prof. Liliana Stinica, inspector scolar 1.S.J. Arges, certificat de formator,
adeverintd privind experienta in formare

Coordonatorul
programului

Baltac Florin, profesor metodist, Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE
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Numair de cursanti ; .
planificati ! 25 (cursanti) *4(grupe) = 100 cursani/an scolar 2019 - 2020
Costul prf)g.riu?ulul/al 5000 lei
activitatii
Cost estl'm.atlv/ 4,16 lei
ora/participant
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