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I. PROGRAME DE FORMARE CONTINUé ALE CASEI CORPULUI DIDACTIC ARGES
ACREDITATE DE DIRECTIA GENERALA INVATAMANT PREUNIVERSITAR/
DIRECTIA FORMARE CONTINUA

1. ABILITATI SI COMPETENTE PRIVIND EVALUAREA LA EXAMENE SI CONCURSURI

NATIONALE
1. CRITERII CURRICULARE
Denumirea "Abilitati si competente privind evaluarea la examene si concursuri
programului: nationale'' - acreditat prin O.M.E.N 3997/14.05.2019, categoria 1

Public tinta vizat:

Personal didactic de predare

Justificare (necesitate,
utilitate):

Programul de formare continua "'Abilitati si competente privind evaluarea
la examene si concursuri nationale'', a fost acreditat in sensul dezvoltarii si
abordarii unor teme legate de: evaluare, instrumente de evaluare, principii
fundamentale si norme de conduita ale evaluatorului, precum si informatii
legate de factorii determinanti ai obiectivitatii si ai perturbarii evaluarii.

Durata (numar total
de ore de formare):

123 ore/ 30 credite profesionale transferabile (54% online meeting + 46%
online)

Locul de desfasurare
a programului

Online

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e (CGl.Competente metodologice 1n vederea utilizarii adecvate a
conceptelor si teoriilor privind evaluarea,
e CQG2. Competente de evaluare;
e CG3.Competente de comunicare si relationare diversificate, specifice
evaluarii.
Planificarea modulelor tematice:
e Modulul I. Evaluarea - fundamente, abordari si instrumente de lucru;
e Modulul Il. Asigurarea calitatii procesului de evaluare.
Calendarul programului:
o Semestrul I - 2 sesiuni de formare
o Semestrul al Il-lea - 2 sesiuni de formare

Modalitati de
evaluare a
cursantilor

Evaluare sumativa: test scris, eseu
Evaluare final: portofoliu

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Conf. univ. dr. Claudiu Langa
Conf. univ. dr. Maria Pescaru
Lect. univ. dr. Daniela Radut
Prof. Corina Postelnicescu
Prof. Maria Magdalena Anghel
Prof. Mihaela Crivac

Prof. Floarea Barlogeanu
Prof. Ana Badea

Prof. Cristiana Cretu

Prof. Gabriela Neagu

Prof. Georgeta Toma

Prof. Adina Grigore

Prof. Mihai Zaharia

Prof. Florina Costinescu
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Prof. Ligia Surugiu

Prof. Andreia Maria Demeter
Prof. Elena Liliana Murgulet
Prof. Adrian Hernest

Prof. Lavinia Elena Orasanu
Prof. Mariana Dejanu

Prof. Adriana Briceag

Prof. Mihai Valentin Mihiescu
Prof. Claudia Georgeta Popa
Prof. Amalia Velicu

Prof. Minerva Elena Rizea

Coordonatorul

programului Ana Badea, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numair de cursanti

planificati 25 (cursanti) X 4 (grupe) = 100 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul 40000 lei
programului/al
activitatii

Cost estimativ/ 3,25 lei
ora/participant
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2. EDUCATIA INCLUZIVA - DIMENSIUNI, PROVOCARI, SOLUTII PENTRU O SCOALA A

DIVERSITATII
1. CRITERII CURRICULARE
Denumirea "Educatia incluziva - dimensiuni, provocari, solutii pentru o scoala a
programului: diversitatii''- acreditat prin O.M.E.N. 3161/13.02.2019, categoria 2

Public tinta vizat:

Personal didactic de predare, personal didactic auxiliar (mediatori scolari,
bibliotecari, documentaristi) si personal cu functii de conducere, de
indrumare si control din invatamantul preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Programul de formare continud "Educatia incluziva - dimensiuni,
provocari, solutii pentru o scoald a diversitatii" vizeazd imbunatatirea
competentelor cadrelor didactice din judetul Arges in vederea sustinerii
prescolarilor si elevilor proveniti din comunitati dezavantajate;
apartinand grupurilor vulnerabile sau identificati cu cerinte educationale
speciale, prin operatiuni integrate, pentru reducerea abandonului scolar si
a riscului de parasire timpurie a scolii.

Durata (numar total de
ore de formare):

62 ore/ 15 credite profesionale transferabile (63% online meeting +
37% online)

Locul de desfasurare

Online

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
¢ CGI1.Competente metodologice in vederea aplicarii conceptelor si
teoriilor privind educatia incluziva;
e (CG2.Competente psihosociale in educatia incluziva;
e (CG3.Competente transversale.
Planificarea modulelor tematice:
e Modul I. Dimensiuni actuale in educatia incluziva - 15 ore;

e Modul Il. Provocdri, sugestii in incluziunea copiilor cu cerinte
educationale speciale - 15 ore;
e Modul Ill. Cultura organizationala cu focalizare pe dimensiunea

interculturala - 15 ore;
e Modul IV. Managementul diversitatii -15 ore;
Evaluare finala - 2 ore.
Calendarul programului:
e Semestrul I - 2 sesiuni de formare;
e Semestrul al Il-lea - 2sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Evaluare formativa curenta
Evaluare finald: portofoliu

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Conf.univ. dr. Maria Pescaru, Universitatea din Pitesti

Prof. Corina Postelnicescu, director Casa Corpului Didactic Arges
Prof. Maria Magdalena Anghel, Casa Corpului Didactic Arges
Prof. Ana Badea, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Floarea Barlogeanu, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Mihaela Crivac, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Daniela Riadut, Colegiul Economic "Maria Teiuleanu”, Pitesti
Prof. Minerva Rizea, Scoala Gimnaziala "Virgil Calotescu”, Bascov
Prof. Mihai Zaharia - formator asociat

Prof. Florina Costinescu, grad didactic I, Scoala Gimnaziala "Carol 1",
Curtea de Arges
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Victoria Badescu - consilier juridic AJPIS

Coordonatorul Anghel Maria- Magdalena, profesor metodist Casa Corpului Didactic
programului Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanfi | 5 o0y« 4 (arupe) = 100 cursanti/an scolar 2021 - 2022

planificati
Costul programului/al | 25000 lei
activitatii
Cost estimativ/ 4.03 lei

ora/participant
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3. METODE ACTIV-PARTICIPATIVE iN EDUCATIE CENTRATE PE NEVOILE ELEVILOR

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Metode activ-participative in educatie centrate pe nevoile elevilor'

Public tinta vizat:

Personal didactic de predare

Justificare (necesitate,
utilitate):

Programul de formare continud ""Metode activ-participative in educatie centrate pe
nevoile elevilor, a fost acreditat in vederea dezvoltarii si abordarii unor teme legate de:
utilizarea metodelor activ-participative in activitatea didactica, modalitati moderne de
stimulare a Tnvatarii si dezvoltarii personale inca de la varstele timpurii, stilurile de
invatare, elevul - participant activ, stimularea expresivitatii si a creativitatii elevilor,
dezvoltarea la elevi a unei gandiri critice §i autonome, dezvoltarea muncii in echipa,
optimizarea procesului de invatare cu valabilitate pe termen lung.

Durata (numar total de
ore de formare):

62 ore/ 15 credite profesionale transferabile (57% online meeting + 43% online)

Locul de desfasurare
a programului

Online

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e CG 1. Competente metodologice in vederea aplicarii conceptelor si teoriilor privind
aplicarea metodelor activ-participative in educatie centrate pe nevoile elevilor;
e CG 2. Competente de comunicare si relationare specifice realizarii de activitati
educationale centrate pe nevoile elevilor;
e CG 3. Competente transversale.
Planificarea modulelor tematice:
Modulul I. Precizari, delimitari si consideratii conceptuale ale strategiilor didactice,
centrate pe nevoile elevilor;
e Modulul Il. Specificul si implicatiile metodelor activ-participative in procesul didactic.
Calendarul programului:
e Semestrul I - 2 sesiuni de formare;
e Semestrul al Il - lea - 2 sesiuni de formare.

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluare formativa: fise, observare direct, feed-back.
Evaluare finala - portofoliu

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregétire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Conf.univ. dr. Maria Pescaru, Universitatea din Pitesti

Lect. univ. dr. Daniela Radut

Prof. Corina Postelnicescu, director Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Ana Badea, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Maria Magdalena Anghel, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Floarea Barlogeanu, Casa Corpului Didactic Arges

Prof.dr. Mihaela Crivac, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Daniela Bezdedeanu, Scoala Gimnaziala "'Liviu Rebrenu®*, Mioveni
Prof. Mihai Zaharia, formator adulti

Prof. Florina Costinescu Scoala Gimnaziala Albestii de Arges

Coordonatorul
programului

Georgeta Mihaela Crivac, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti

25 (cursanti) x 4 (grupe) = 100 cursanti/an scolar 2021 - 2022

planificati
Costul
programului/al 25000 lei
activitatii
Cost estimativ/ 4,03 lei

ora/participant
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4. STRATEGII SI METODE DE UTILIZARE A INSTRUMENTELOR TIC iIN EDUCATIE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Strategii si metode de utilizare a instrumentelor TIC in educatie''-
acreditat prin O.M. 3997/14.05.2019, categoria 2, furnizor Casa Corpului Didactic
Arges

Public tinta vizat:

Personal didactic de predare si personal didactic auxiliar din invatamantul
preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Cursul de formare "Strategii si metode de utilizare a instrumentelor tic in
educatie'’, urmareste sa creeze situatii de invatare care sd ofere oportunitdti de:
dezvoltare a abilitdtilor de proiectare si evaluare, a proceselor superioare ale
gandirii, a capabilitatilor de utilizare la nivel avansat a aplicatiilor soft disponibile.
Prezentul curriculum pune accent pe metodele activ-participative de predare,
valorifica principiile abordarilor constructiviste in invatare si ale centrarii pe elev,
facand apel la o gama variatd de instrumente TIC de informare, comunicare, de
constructie a cunoasterii.

Din punctul de vedere al continuturilor abordate si al nivelului de aprofundare,
acest curriculum se situeaza la nivelul rezolvarii problemelor complexe de ordin
pedagogic si al utilizarii de instrumente TIC complexe. Acest curs depaseste
nivelul integrarii de baza a tehnologiilor in procesul didactic prin utilizarea unor
tehnologii si instrumente variate si a continuturilor in format digital.

Durata (numar total de
ore de formare):

103 ore/ 25 credite profesionale transferabile (54% online meeting + 46%
online)

Locul de desfasurare a
programului

Online

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e Competente digitale in dezvoltarea profesionala si interactiunea didacticd;
e Competente de utilizare i gestionare a aplicatiilor GOOGLE;
e Competente intra- si interdisciplinare in activitatea didactica utilizand
resursele TIC disponibile pentru o invatare integrata eficienta.
Planificarea modulelor tematice:
e Modul I. Noutati in utilizarea instrumentelor Tic in educatie - 40 ore;
e Modul Il. Metode de utilizare a aplicatiilor google in educatie - 40 ore ;
e Modul Il1. Mijloace noi de implementare a instrumentelor TIC - 20 ore ;
e Evaluare finala - 3 ore.
Calendarul programului:
e Semestrul I - 3 sesiuni de formare;
e Semestrul al 11-lea - 4 sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Evaluare formativa curenta
Evaluare finala: Portofoliu

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Lect. Univ. dr. Doru Constantin, Universitatea din Pitesti

Prof. Ana Badea, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Maria Magdalena Anghel, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Floarea Barlogeanu, Casa Corpului Didactic Arges

Inf. Valentina Androne, Casa Corpului Didactic Arges

Mirela Sufariu, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. dr. Mihaela Crivac, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Popa Eliza, informatica, grad I, certificat de formator, adeverinta privind
experienta 1n formare

Inf. Anne-Marie Coman, Scoala Gimnaziala "Alexandru Davila" Pitesti

Prof. Popa Viorel, grad I, certificat de formator, adeverinta privind experienta in
formare

Prof. Mihai Zaharia, grad |, certificat de formator, adeverinta privind experienta
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in formare

Prof. Teodora Diana Dumitrascu
Prof. Dragos Dinculescu

Prof. Daniel Vorovenci

Prof. Silviu Citilin Botas

Prof. Mirela Valentina Visan
Prof. Daniela Alice Manolescu
Prof. Claudia Vasilica Voiculescu
Prof. lulia Violeta Oneci

Coordonatorul

programului Androne Valentina Marilena, informatician Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numarde cursanti | oo j0n - canti) x 7 (grupe) = 175/245 cursanti/an scolar 2021 - 2022

planificati
Costul 61250/ 85750 lei
programului/al
activitatii
Cost estimativ/ 3,39 lei

ora/participant
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5. INVATAREA INTEGRATA - PREGATITI PENTRU VIATA, ADOLESCENTA SI
AUTOCUNOASTERE. APLICATII PRACTICE PENTRU DIRIGENTIE SI DISCIPLINELE

OPTIONALE
1. CRITERII CURRICULARE
Denumirea "Invitarea integrati — pregititi pentru viati, adolescenti si
. autocunoastere.  aplicatii practice pentru dirigentie si disciplinele
programului: : ; T

optionale”, furnizor Asociatia Life - Learning Education, in parteneriat cu
C.C.D. Arges, acreditat MEC, 15 CPT

Public tinta vizat:

Personalul didactic din invatdmantul preuniversitar, personal de conducere,
indrumare si control

Justificare (necesitate,
utilitate):

Scopul acestui program este sprijinirea profesorilor pentru a folosi metode si
instrumente inovative de lucru la clasd, pentru a raspunde nevoilor de Invatare
ale elevilor. Profesorilor participanti li se oferd un cadru de invatare eficienta,
un context stimulativ de impartasire a experientelor cu alti profesori,
perspective noi asupra profesiei didactice, motivatii si inspiratie pentru a deveni
mai buni.

Propunem abordari inovative, aplicative, concrete, bazate pe experienta directa,
modalitati de lucru interactive, participative. Astfel profesorii vor reusi sa
integreze in practicile de predare la clasd metode si tehnici de predare care sa
stimuleze o invatare eficientd la elevi, care sa-i pregateasca pentru viata,
comunitate si societate.

Durata (numar total de
ore de formare):

60 de ore/ 15 credite profesionale transferabile: sincron (webinar, zoom) si
asincron (G classroom)

Locul de desfasurare a
programului

Online

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:

e Utilizarea adecvatd a cadrului conceptual privind teoriile invatarii si
specificul abordarilor integrate si interdisciplinare ale curriculumului;

e Proiectarea, organizarea, conducerea si evaluarea activitatilor de
invatare din programele scolare ale disciplinelor "Pregatiti pentru viata"
si "Adolescenta si autocunoastere",

e Cooperarea inter-profesionala in randul cadrelor didactice in vederea
asigurdrii unei interventii educationale de calitate prin predarea
disciplinelor ~ "Pregatiti  pentru  viata" si  "Adolescenta  si
autocunoagtere”, inclusiv in cadrul orelor de dirigentie si al activitatilor
extracurriculare.

Planificarea modulelor tematice:

e Modul I. Invitarea - noi abordari. Rolul profesorului din perspectiva
abordarilor integrate;

e Modul Il. Abordarea integrata si interdisciplinaritatea — impact asupra
invatarii si elemente de proiectare didactica;

e Modul Il1. Modalitati de predare a disciplinelor "Pregatiti pentru viata
"si "Adolescenta si autocunoastere".

Calendarul programului:
e Semestrul I - 1 sesiune de formare;
e Semestrul al Il-lea - 1 sesiune de formare.

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluare formativa curenta
Portofoliu de evaluare finala
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11



http://www.ccdarges.ro/

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind

calitatea de formator):

Formatori acreditati M.E.

Coordonatorul
programului

Anghel Maria- Magdalena, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25 /35 (cursanti) x 2 (grupe) = 50/70 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/
al activitatii

Cost estimativ/
ora/participant

270 lei/participant
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6. ORA DE NET - FOLOSIREA UTILA, SIGURA SI CREATIVA A INTERNETULUI

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Ora de Net - Folosirea utild, sigura si creativa a internetului”
acreditat prin O.M.E.C. Nr. 3189/07.02.2020, categoria 2.

Public tinta vizat:

Personal didactic de predare si didactic auxiliar din

invatamantul preuniversitar.

personal

Justificare
(necesitate, utilitate):

Internetul a avut si continua sa aiba un impact profund asupra sec. XXI —
tehnologia este tot mai prezentd, iar nevoia de a rimane mereu conectati
si timpul pe care il petrecem interactionand cu dispozitivele electronice
creste constant. Este incontestabil faptul ca tehnologia joacd un rol
esential in viata noastra - felul in care comunicam, accesul la informatie,
resursele disponibile sunt doar cateva dintre modurile in care internetul
ne-a influentat pozitiv existenta.

Impactul tehnologiei nu se rasfrange doar asupra noastrd, ci si asupra
copiilor nostri, care cresc, invatd si se dezvoltd concomitent cu
schimbarile produse de revolutia digitald. Aceste schimbari au adus cu
sine oportunitdti multiple de care ei pot beneficia, dar si o serie de riscuri
la care pot fi expusi. Avand in vedere evolutia societatii, este esential sa
oferim copiilor nostri un context prielnic si sigur in care acestia sa se
dezvolte in concordanta cu realitatea zilelor noastre, fiind in acelasi timp
protejati de eventuale pericole.

Durata (numar total de
ore de formare):

60 ore (32 online meeting +28asincron ), 20 credite profesionale
transferabile

Locul de desfasurare a
programului

Online

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:

e OG1I1: Dezvoltarea in randul cadrelor didactice a competentelor
digitale si social-civice prin folosirea utila, creativa si sigura a
internetului in cadrul activitatilor instructiv-educative;

e OG2: Formarea si exersarea metodelor si strategiilor didactice
interactive si a continutului digital in procesul de predare-
invatare-evaluare prin folosirea noilor tehnologii informationale
si comunicationale precum si a aplicatiilor virtuale specifice;

e OG3: Valorizarea elevului si a capacitdtilor sale in vederea
asigurdrii gandirii critice si selective raportate la consumul de
internet prin parteneriate scoala familie comunitate;

e OG4: Manifestarea unui comportament empatic fatd de
manifestarile agresive si abuzive din mediul online, precum si
unul critic fatd de expunerile la continut ilegal prin activitati
scolare care incurajeaza utilizarea responsabild a internetului de
catre elevi.

Planificarea modulelor tematice:

e Modul I. Interventie institutionala si parteneriatul scoala-familie
(15 ore, din care online meeting - 8 ore si asincron - 7 0re);

e Modul Il. Siguranta online (15 ore, din care online meeting - 8
ore si asincron -7 0Ore);

e Modul Ill. Cetatenie digitala si educatie media (15 ore, din care
online meeting — 8 ore si asincron — 7 0re);
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e Modul IV. Resurse media in procesul educational (15 ore, din
care online meeting — 8 ore si asincron — 7 ore).
Calendarul programului:
e Semestrul I - 1 sesiune de formare;
e Semestrul al Il-lea - 1 sesiune de formare.

Modalititi de evaluare | Evaluare — 4 ore/disciplina (modul)
a cursantilor Evaluare finala: portofoliu

2. RESURSE UMANE

F ormatqrn implicai Prof. Maria Magdalena Anghel, Casa Corpului Didactic Arges
s ((rel(l:ligllei:zilrgrer?il\l/rerzlleae Prof. Ana Badea, Casa Corpului Didactic Arges
P ' Prof. Floarea Barlogeanu, Casa Corpului Didactic Arges

pregatire, documente . . e
justificative privind Prof. Georgeta Mihaela Crivac, Casa Corpului Didactic Arges

calitatea de formator):

Teodora Stoica - Coordonator program, Organizatia "Salvati Copiii"

Coordonatorul : arlzdild
Badea Ana, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

programului

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursani 25 (cursanti)* 2 (grupe) = 50 cursanti/an scolar 2021 - 2022

planificati
Costul
programului/al 12500 lei
activitatii
Cost estimativ/ 4,03 lei

ora/participant
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7. MANAGEMENTUL COMUNICARII iN CLASA DE ELEVI

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

""Managementul comunicarii in clasa de elevi "'- acreditat prin O.M.E..
4618/11.08.2021, categoria 2, b)

Public tinta vizat:

personal didactic de predare din invatdimantul preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Programul de formare continuda "Managementul comunicarii in clasa de
elevi” vizeaza formarea competentelor metodologice in vederea aplicarii
conceptelor i teoriilor privind procesul comunicarii la nivelul
clasei/orgnizatiei; a competentelor profesionale privind managementul
clasei/grupei de elevi/copii, precum si a competentelor transversale
privind interactiunea si comunicarea cu mediul social si cu mediul
pedagogic.

Programul urmareste formarea cadrelor didactice privind modalitatile de
organizare a mediului clasei de elevi, metodele si formele de manageriere
a comportamentelor, modalitatile de prevenire/ rezolvare a conflictelor
din cadrul grupului, precum si dobandirea unor abilitati sociale in munca
cu elevii din invatdmantul preuniversitar, conform particularitatilor
intelectuale, de varsta si de educatie ale acestora, dezvoltarea abilitatilor
de comunicare, adaptarea la cerinfele societatii moderne.

Durata (numar total de
ore de formare):

83 ore, blended learning (fata in fata 44 ore-53% + e-learning/online:
39 ore-47%), 20 credite profesionale transferabile

Locul de desfasurare al
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e CGl. Competente de comunicare si relationare in clasa de elevi;
e CG2. Competente de managementul clasei de elevi;
e (CG3. Competente de interactiune si comunicare cu mediul social,;
e (CG4. Competente de consilierea si tratarea diferentiata a elevilor.
Planificarea modulelor tematice:
e Modul I. Managementul comunicarii in organizatia scolara si in

clasa de elevi;
e Modul Il. Managementul clasei de elevi;
e Modul 1. Managementul situatiilor problema/de criza la nivelul

organizatiei scolare;

e Modul IV. Gestionarea situatiilor problema la nivelul clasei de
elevi;

e Modul V. Cultura organizationala din perspectiva componentelor
strategice ale managementului organizational (viziune, misiune,
valori).

Calendarul programului:
e Semestrul I - 2 sesiuni de formare;
e Semestrul al Il-lea - 4 sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Evaluare continud, pe parcurs
Evaluare finala online pe baza portofoliilor profesionale personale

2. RESURSE UMANE
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Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregdtire, documente
justificative privind

calitatea de formator):

Conf. univ. dr. Marius Claudiu Langa, Universitatea din Pitesti,
Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie

Conf. univ. dr. Maria Magdalena Stan, Universitatea din Pitesti,
Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie

Prof. Corina Georgeta Postelnicescu, director Casa Corpului Didactic
Arges

Prof. Maria Magdalena Anghel, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Floarea Barlogeanu, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. lleana Mihaela Cirstea, Palatul Copiilor Pitesti

Prof. Constantin Cristinel Cretu, Inspectoratul Scolar Judetean Arges
Prof. Georgeta Mihaela, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Andreia Maria Demeter, Inspectoratul Scolar Judetean Arges
Prof. Maria Citilina Dumitrascu, Inspectoratul Scolar Judetean Arges
Prof. Mihai Valentin Mihaescu, Colegiul National "Alexandru
Odobescu" Pitesti

Prof. Elena-Liliana Murgulet, Scoala Gimnaziala Nr. 79 Bucuresti
Prof. Maria Lazar, Scoala Gimnaziala "Nicolae Balcescu" Pitesti
Prof. Adeluta, Rosu Adeluta, Scoala Gimnaziald "Marin Preda" Pitesti
Prof. Georgeta Tomescu-lon, Inspectoratul Scolar Judetean Arges

Coordonatorul
programului

Maria- Magdalena Anghel, profesor metodist Casa Corpului Didactic
Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) X 6 (grupe) = 150/210 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al
activitatii

45000/63000 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4,03 lei
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8. ABILITAREA CORPULUI DE PROFESORI METODISTI PENTRU iINVATAMANTUL

PREUNIVERSITAR

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Abilitarea corpului de profesori metodisti pentru invatamantul
preuniversitar'- acreditat prin O.M.E.N. 5670/18.12.2017, acreditare
prelungita cu 3 luni conf. OM.4649/30.06.2020 categoria 2, furnizor
PROEURO-CONS, Slatina, in parteneriat cu C.C.D. Arges

Public tinta vizat:

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Unul dintre elementele esentiale ale derularii acestui program este
asigurarea calitatii activitatii profesorilor metodisti prin cunoasterea
tehnicilor adecvate de evaluare a proiectarii, organizarii si desfasurarii
unui demers didactic eficient. Cadrele didactice cu experientd au
nevoie sd-si formeze competente de organizare, indrumare si control
pentru buna desfasurare a activitatilor stiintifico-metodice si a
inspectiei scolare.

Scopul programului "Abilitarea corpului de profesori metodisti din
invatamantul preuniversitar' este cresterea calitatii inspectiei scolare
din unitatile de invatamant preuniversitar in vederea eficientizarii
serviciilor de educatie si formare a elevilor si furnizeaza competentele
necesare cadrelor didactice care detin sau vor detine rol de metodisti in
vederea realizarii unor inspectii curente si speciale cu un grad ridicat
de profesionalism i pentru asigurarea standardelor de performanta in
invatdimantul preuniversitar.

Durata (numar total de
ore de formare):

40 ore/ 10 credite profesionale transferabile (online meeting +
online)

Locul de desfasurare
a programului

Online

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e Monitorizarea cadrelor didactice repartizate;
e Stabilirea domeniilor de formare recomandate pentru cadrele
didactice pe care le inspecteaza;
e Consilierea cadrelor didactice in vederea inspectiei;
e Elaborarea raportului scris de inspectie;
e Asigurarea calitdtii inspectiei scolare.
Planificarea modulelor tematice:
e Modul I. Comunicare si abilitati sociale;
e Modul Il. Managementul carierei didactice si al dezvoltarii
personale;
e Modul Il1. Profesorul metodist si inspectia scolara;
e Modul IV. Utilizarea tehnologiilor informatice si de
comunicare (TIC) in domeniul educational.
Calendarul programului:
e Semestrul I - 1 sesiune de formare;

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluarea finald se realizeaza prin sustinerea, utilizand dispozitive
multimedia, in sedintd publicd a unei teme la una din disciplinele
programului din portofoliul realizat sau a unei lucrari elaborate in
acest scop. Portofoliul va fi printat si va fi depus Tnaintea evaluarii
finale cu doua zile, in vederea evaluarii de catre formatori.

2. RESURSE UMANE
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Formatoriimplicati | 5 ¢ \jaria Magdalena Anghel, Casa Corpului Didactic Arges
(nu_mlt_e 31 prenu mlea Prof. Ana Badea, Casa Corpului Didactic Arges
Specializare, NIVETde | prof proarea Barlogeanu, Casa Corpului Didactic Arges

p_reg_at_lre,_docur_nc?nte Prof. Georgeta Mihaela Crivac, Casa Corpului Didactic Arges
justificative privind ;
calitatea de formator):

Coordonatorul

programului Floarea Barlogeanu, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti

planificati 25 (cursanti) x 1 (grupe) = 25 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al
activitatii

Cost estimativ/

ora/participant 300 lei/participant
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9. EDUCATIE NONFORMALA PENTRU O SCOALA ALTFEL

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

""Educatie nonformala pentru o Scoala Altfel''- acreditat prin OMEN
nr. 3189/07.02.2020, categoria 2, furnizor PROEURO-CONS, Slatina, in
parteneriat cu C.C.D. Arges

Public tinta vizat:

Personal didactic — cadre didactice din invatamantul preuniversitar, cu
studii superioare

Justificare
(necesitate, utilitate):

Prin realizarea acestui program de formare continud, urmarim
diversificarea activitatilor de educatie nonformald desfasurate in scoala,
precum si cresterea calitatii implementdrii programelor de educatie
nonformald in Invatamantul preuniversitar romanesc. Prin rezultatele
sale, acest program se doreste a fi pentru cadrele didactice un pilon de
articulare a complementaritatii formal-nonformal in educatie, care
genereazd exemple concrete de contexte de invatare nonformala,
valorificand experiente de succes In proiectarea si implementarea de
proiecte educationale din mediul nonformal.

Durata (numar total de
ore de formare):

60 ore/ 15 credite profesionale transferabile (online meeting + online)

Locul de desfasurare a
programului

Online

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:

e Planificarea si organizarea eficientd a activitdtilor specifice
saptdmanii Scoala Altfel;

e Utilizarea tehnicilor si tehnologiilor informationale computerizate
pentru eficientizarea demersului didactic si cresterea motivatiei
elevilor pentru invatare;

e Utilizarea metodelor specifice educatiei nonformale pentru
diversificarea strategiilor de dezvoltare a competentelor
transversale ale elevilor in procesul de invatare - evaluare -
autoevaluare;

e Valorificarea influentelor educatiei nonformale in planul
dezvoltarii personale, al orientarii scolare si profesionale, precum
si al integrarii socioprofesionale a elevilor.

Planificarea modulelor tematice:

e Modul I. Importanta nonformalului intr-o Scoala Altfel;

e Modul Il. Proiectarea si implementarea activitatilor de educatie
nonformala;
Calendarul programului:
e Semestrul al Il-lea - 1 sesiune de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Evaluare curenta;
Evaluare finala: Portofoliu

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Maria Magdalena Anghel, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Ana Badea, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Floarea Barlogeanu, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Georgeta Mihaela Crivac, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Florina Costinescu, grad didactic I, Scoala Gimnaziala "Carol 1",
Curtea de Arges
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Prof. Mihai Zaharia, formator adulti

Coordonatorul

programului Floarea Barlogeanu, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti

olanificati 25 (cursanti) x 1 (grupe) = 25 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al
activitatii

Cost estimativ/ 300 lei/participant
ora/participant
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10. COMPASIUNE SI ACTIUNE - PROGRAM DE PREVENIRE A BULLYING-ULUI iN SCOALA

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Compasiune si actiune - program de prevenire a bullying-ului in scoala™,
acreditat prin OMEN 3937/19.04.2019, furnizor PROEURO-CONS, Slatina,
in parteneriat cu C.C.D. Arges

Public tinta vizat:

personal didactic - cadre didactice din invatamantul preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice din invatamantul
preuniversitar 1n prevenirea Bullying-ului in scoala pentru realizarea
unei scoli moderne, incluzive.

Durata (numar total de
ore de formare):

60 ore/ 15 credite profesionale transferabile (online meeting + online)

Locul de desfasurare a
programului

Online

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:

e Cunoasterea si utilizarea unor notiuni necesare prevenirii Bullying-ului;
Analizarea comparativa a diferitelor tipuri de Bullying;
Identificarea unor elemente specifice Bullying-ului in diferite contexte;
Analizarea unor situatii de Bullying;
Participarea, prin derularea unui proiect, la rezolvarea unor situatii de
Bullying in scoala.
Planificarea modulelor tematice:

e Modulul I. Empatie si compasiune - 11 ore;

e Modulul Il. La fel sau diferiti -11 ore;

e Modulul 11l. Incluziunea si combaterea Bullying-ului bazat pe

drawye

e Modulul IV. Depasirea stereotipurilor - 12 ore;

e Modulul V. Programe de prevenire a Bullying-ului -13 ore;
Calendarul programului:

e Semestrul I - 1 sesiune de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Evaluarea finala se realizeaza prin sustinerea, utilizand dispozitive multimedia,
in sedintd publici a unei teme la una din disciplinele programului din
portofoliul realizat sau a unei lucrari elaborate in acest scop. Portofoliul va fi
printat si va fi depus naintea evaludrii finale cu doud zile, In vederea evaluarii
de catre formatori.

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregdtire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Maria Magdalena Anghel, Casa Corpului Didactic Arges
Prof. Ana Badea, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Floarea Barlogeanu, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Georgeta Mihaela Crivac, Casa Corpului Didactic Arges

Coordonatorul
programului

Floarea Barlogeanu, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25 (cursanti) x 1 (grupe) = 25 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al
activitatii

Cost estimativ/
ora/participant

300 lei/participant
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11. MANAGEMENTUL ORGANIZATIEI SCOLARE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Managementul organizatiilor scolare **, acreditat prin OMEN:
3937/19.04.2019, acreditare prelungita cu 3 luni conf.
OM.4649/30.06.2020, furnizor PROEURO-CONS, Slatina, in parteneriat
cu C.C.D. Arges

Public tinta vizat:

personal didactic - cadre didactice din invatamantul preuniversitar
Studii superioare

Justificare
(necesitate, utilitate):

Pentru ca avem nevoie de lideri care inteleg cd progresul e mai
important decat perfectiunea si pentru ca avem nevoie de lideri care se
pricep sa coopereze eficient.

Scop: de a furniza competente manageriale in domeniul marketingului
si comunicdrii scolare; de a dezvolta gandirea strategicd la nivelul
cursantilor pentru a putea analiza si defini schimbarile ce au loc la
nivelul organizatiilor; de a ajuta cadrele didactice sa contribuie la
imbunatatirea starii actuale a managementului unitatilor scolare.

Durata (numar total de
ore de formare):

90 ore/ 22 credite profesionale transferabile (online meeting + online)

Locul de desfasurare a
programului

Online

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e de elaborare a strategiei de dezvoltare a institutiilor
educationale;
e de fundamentare a viziunii, misiunii si obiectivelor strategice
ale unei organizatii;
e de implementare si gestionare a schimbarilor strategice la
nivelul organizatiei;
e de identificare a elementelor culturii organizationale;
e dezvoltarea abilitatilor de leadership, comunicare $1 munca in
echipa.
Planificarea modulelor tematice:
e Modul I. Scoala ca organizatie. Dezvoltarea institutionala.
Teoria generald a managementului educational - 10 ore;
e Modul Il. Managementul comunicarii in organizatiile scolare -
13 ore;
Modul I11. Managementul calitatii totale in educatie -13 ore;
Modul V. Politici educationale. Marketing educational -13 ore;
Modul V. Managementul proiectelor in educatie;
Modul VI. Managementul juridic si legislatie scolara - 13ore;
Modul VII. Informatizare in managementul educational - 13
ore.
Calendarul programului:
e Semestrul I - 1 sesiune de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Evaluarea finala se realizeazd prin sustinerea, utilizand dispozitive
multimedia, Tn sedinfd publicd a unei teme la una din disciplinele
programului din portofoliul realizat sau a unei lucrari elaborate in acest
scop. Portofoliul va fi printat si va fi depus 1naintea evaluarii finale cu
doua zile, In vederea evaluarii de catre formatori.

2. RESURSE UMANE
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Prof. Anghel Maria Magdalena, Casa Corpului Didactic Arges;
Formatori implicati | prof Badea Ana, Casa Corpului Didactic Arges;
sé:;g}?zilrgreﬁ;\l/ﬁeae Prof. Bﬁrlqgeanu Floqrea, Casa Corpului Didactic Arges;
pregitire Jocumente Prof. Costinescu Florina, chala Gimnazialé Carol 1, Curtea d@ Arge§
justifica‘Eive privind Prof. Crggu Cristiana, Co_leglul Tehnic Costin D. Nenitescu, Pitesti
calitatea de formator): Ero;. IC\Z/Ilr_lr\]/a_cZGt;orgeta Mihaela, Casa Corpului Didactic Arges
rofr. iVlinal Zanharia

Coordonatorul

programului Floarea Barlogeanu, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numair de cursanti

planificati 25 (cursanti) x 1 (grupe) = 25 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al
activitatii

Cost estimativ/ 370 lei/participant
ora/participant
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12. MANAGEMENT DE PROIECT

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

""Management de proiect™ - acreditat prin O.M.E.N. 3904/05.06.2018,
acreditare prelungita cu 3 luni conf. OM.4649/30.06.2020, categoria 3,
furnizor PROEURO-CONS, Slatina, in parteneriat cu C.C.D. Arges

Public tinta vizat:

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Pentru ca banii primiti de la buget sunt putini, iar nevoile scolilor tot mai
mari, este necesar ca fiecare cadru didactic sau manager sa realizeze
aplicatii si proiecte prin care sa poatd utiliza noi surse de finantare pentru
0 scoala modernd de tip european. Profesorilor le va fi util sa capete
deprinderea de a obtine finantari pentru participari la conferinte si cursuri
bune practici cu elevii, sa diversifice si finanteze activitati, sa deprinda
managementul de proiect, sd poatd sustine financiar planurile de
dezvoltare institutionala.

Durata (numar total
de ore de formare):

60 ore/ 15 credite profesionale transferabile (online meeting + online)

Locul de desfasurare
a programului

Online

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:

e Utilizarea unui set de concepte specifice in realizarea analizei de
nevoi a organizatiilor scolare din perspectiva managementului de
proiect;

e Analizarea rolului si responsabilitatilor managerului scolar/
cadrului didactic cu competente in management de proiect;

e Dezvoltarea strategiilor de planificare inovativa la nivelul scolii
prin utilizarea managementului de proiect;

e Formarea competentelor in domeniul managementului de proiect;

e Utilizarea managementului de proiect pentru atingerea
obiectivelor din planul de dezvoltare institutionald la nivelul
organizatiei scolare;

Planificarea modulelor tematice:

e Modul I. Managementul de proiect - de la analiza de nevoi la
studiul de impact;

e Modul Il. Activitati educative nationale si regionale;

e Modul Il1. Surse de finantare nerambursabila pentru o scoala
moderna de tip european;

e Modul IVV. Management de proiect - aspecte teoretice si abordari
practice in organizatiile scolare;

e Modul V. Management de proiect - aplicatii.

Calendarul programului:
e Semestrul al I1-lea — 1 sesiune de formare.

Modalitati de
evaluare a
cursantilor

Evaluarea finald se realizeaza prin sustinerea, utilizand dispozitive
multimedia, in sedintd publicd a unei teme la una din disciplinele
programului din portofoliul realizat sau a unei lucrari elaborate n acest
scop. Portofoliul va fi printat si va fi depus inaintea evaluarii finale cu
doua zile, in vederea evaluarii de catre formatori.

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati | Prof. Corina Postelnicescu, Casa Corpului Didactic Arges
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(nume si prenume, Prof. Anghel Maria Magdalena, Casa Corpului Didactic Arges
specializare, nivel de | Prof. Badea Ana, Casa Corpului Didactic Arges
pregatire, documente | Prof. Crivac Georgeta Mihaela, Casa Corpului Didactic Arges
justificative privind | prof. Costinescu Florina grad didactic I, Scoala Gimnaziala "Carol 1",
calitatea de formator): | Curtea de Arges
Prof. Mihai Zaharia

Coordonatorul

programului Barlogeanu Floarea, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti

planificati 25 (cursanti) x 1 (grupe) = 25cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al
activitatii

Cost estimativ/ 300 lei/participant
ora/participant

Str. I. C. Bratianu nr. 45, Pitesti, Arges, tel/fax: +40 (0)248220520, www.ccdarges.ro, contact@ccdarges.ro
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13. EDUCATIE FINANCIARA PENTRU O SCOALA MODERNA

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Educatie financiara pentru o scoald moderna" - acreditat prin
O.M.E.N. 3904/05.06.2018, acreditare prelungitd cu 3 luni conform OM.
4649/30.06.2020, categoria 3, furnizor PROEURO-CONS, Slatina, in
parteneriat cu C.C.D. Arges

Public tinta vizat:

Personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Programul de formare propus concorda cu politicile in managementul
educational preuniversitar, solicitate de Ministerul Educatiei.

Prin O.M.E.N. nr. 4887/26.08.2013 a fost aprobatd programa scolarad
pentru disciplina optionald Educatie financiara, curriculum la decizia
scolii pentru 1Invatamantul primar, conceputa din perspectiva
transcurriculard la nivelul ariilor curriculare Om si societate, Matematica
si Stiintele naturii.

Prin studiul disciplinei Educatie financiare se are in vedere: sensibilizarea
elevilor cu privire la problematica banilor si bancilor, formarea unor
capacitati de explorare/investigare a fenomenului bancar, formarea unor
deprinderi si abilitati de utilizare a unor mijloace si tehnici bancare,
identificarea intereselor proprii si a unor mijloace de economisire si
gestionare a banilor.

Durata (numar total de
ore de formare):

60 ore/ 15 credite profesionale transferabile (online meeting + online)

Locul de desfasurare a
programului

Online

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e Cunoasterea si utilizarea unor elemente de limbaj financiar;
e Analizarea comparativd a bugetului personal/de familie si
institutional;
e Identificarea unor elemente specifice fenomenului bancar in
diferite contexte;
e Analizarea unor situatii in care banii pot fi investiti;
e Participarea, prin derularea unui proiect, la rezolvarea unor
probleme financiare.
Planificarea modulelor tematice:
e Modulul I. Evolutia banilor in istorie. Monede din alte tari.
Moneda nationala - 11 ore;
Modulul I1. Bugetul - 11 ore;
Modulul 111. Bancile si activitatea bancara - 12 ore;
Modulul 1V. Valoarea banilor. Schimburi si investitii - 12 ore;
Modulul V. Activitati de tip proiect pe probleme cu continut
financiar -13 ore.
Calendarul programului:
o Semestrul al I1-lea - 1 sesiune de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Evaluarea finald se realizeaza prin sustinerea, utilizand dispozitive
multimedia, in sedintd publicd a unei teme la una din disciplinele
programului din portofoliul realizat sau a unei lucrari elaborate n acest
scop. Portofoliul va fi printat si va fi depus inaintea evaluarii finale cu
doua zile, In vederea evaluarii de catre formatori.

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,

Prof. Ana Badea, Casa Corpului Didactic Arges
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specializare, nivel de | Prof. Georgeta Mihaela Crivac, Casa Corpului Didactic Arges
pregatire, documente
justificative privind

calitatea de formator):

Coordonatorul R ) o )
programului Floarea Barlogeanu, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25 (cursanti) x 1 (grupe) = 25 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al
activitatii

Cost estimativ/

ora/participant 300 lei/participant
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14. EDUCATIE MEDIA-ALFABETIZARE MEDIA PENTRU SCOALA ROMANEASCA

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Educatie media-alfabetizare media pentru scoala romaneasca",
acreditat prin OMEN 4414/28.05.2020, furnizor PROEURO-CONS, Slatina,
in parteneriat cu C.C.D. Arges

Public tinta vizat:

personal didactic - cadre didactice din invatamantul preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice din Invatamantul
preuniversitar in educatia media si formarea gandirii critice in scoald
pentru realizarea unei scoli moderne.

Durata (numar total de
ore de formare):

60 ore/ 15 credite profesionale transferabile (online meeting + online)

Locul de desfasurare a
programului

Online

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:

e Cunoasterea si utilizarea unor concepte specifice pentru
organizarea demersurilor de cunoastere si explicare a unor fapte,
evenimente din viata real;

e Analizarea comparativa a diferitelor tipuri de informatii utilizate
de elevi;

e Efectele pozitive si negative ale media asupra elevilor;

e Realizarea profilului consumatorului de mesaje media din scoala;

e Participarea, prin derularea unui proiect, la educatia media in
scoala.

Planificarea modulelor tematice:
e Modulul I. Media in scoala si societatea contemporana - 11 ore;

e Modulul I1. Mass-media mesajul si responsabilitatea sociala -11
ore;
e Modulul 1. Mesajele publicitare - 12 ore;

e Modulul IV. Consumatorul de mesaje media -12 ore;

e Modulul V. Educatia media in scoala - 13 ore;
Calendarul programului:

e Semestrul I - 1 sesiune de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Evaluarea finald se realizeaza prin sustinerea, utilizand dispozitive
multimedia, in sedintd publicd a unei teme la una din disciplinele
programului din portofoliul realizat sau a unei lucrari elaborate in acest
scop. Portofoliul va fi printat si va fi depus inaintea evaluarii finale cu
doud zile, in vederea evaluarii de catre formatori.

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Maria Magdalena Anghel, Casa Corpului Didactic Arges
Prof. Ana Badea, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Floarea Barlogeanu, Casa Corpului Didactic Arges
Prof. Georgeta Mihaela Crivac, Casa Corpului Didactic Arges

Coordonatorul
programului

Floarea Barlogeanu, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges
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3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti

planificati 25 (cursanti) x 1 (grupe) = 25 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al
activitatii

Cost estimativ/

ora/participant 300 lei/participant
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15. ANTRENAREA TINERILOR PENTRU SUCCES. PROGRAM DE COACHING iN EDUCATIE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Antrenarea tinerilor pentru succes. program de coaching in
educatie”, acreditat prin OMEN 4414/28.05.2020, furnizor PROEURO-
CONS, Slatina, in parteneriat cu C.C.D. Arges

Public tinta vizat:

personal didactic - cadre didactice din invatamantul preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice din invatamantul
preuniversitar pentru utilizarea coaching-ului in educatie.

Durata (numar total de
ore de formare):

60 ore/ 15 credite pro fesionale transferabile (online meeting + online)

Locul de desfasurare a
programului

Online

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e Cunoasterea si utilizarea unor concepte specifice utilizarii
coaching-ulut;
e Identificarea unor elemente specifice coaching-ului in diferite
contexte scolare;
e Realizarea profilului scolii ce utilizeazd tehnici de coaching ca
scoald moderna pentru toti;
e Realizarea unui proiect de promovare a principiilor de dezvoltare
personald prin tehnici de coaching;
Planificarea modulelor tematice:
e Modulul I. Start in coaching - 11 ore;
e Modulul Il. Transformare prin coaching. Motivatie,
congtientizare, realizare - 11 ore;
e Modulul I11. Stabilirea relatiei de coaching. Coaching personal si
organizational - 12 ore;
e Modulul IV. Tehnici de coaching - 12 ore;
e Modulul V. Peer coaching - 13 ore.
Calendarul programului:
e Semestrul I —1 sesiune de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Evaluarea finald se realizeaza prin sustinerea, utilizand dispozitive
multimedia, in sedintd publicd a unei teme la una din disciplinele
programului din portofoliul realizat sau a unei lucrari elaborate in acest
scop. Portofoliul va fi printat si va fi depus inaintea evaluarii finale cu
doua zile, in vederea evaluarii de catre formatori.

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Maria Magdalena Anghel, Casa Corpului Didactic Arges
Prof. Ana Badea, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Floarea Barlogeanu, Casa Corpului Didactic Arges
Prof. Georgeta Mihaela Crivac, Casa Corpului Didactic Arges

Coordonatorul
programului

Barlogeanu Floarea, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE
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Numar de cursanti

planificati 25 (cursanti)* 1 (grupe) = 25 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al
activitatii

Cost estimativ/
ora/participant

300 lei/participant
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16. DEZVOLTAREA COMPETENTELOR iN VEDEREA ASIGURARII UNUI MENTORAT DE
CALITATE iIN iNVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului

""Dezvoltarea competentelor in vederea asigurarii unui mentorat
de calitate in invatamantul preunversitar” - 60 ore, 15 CTP.
Acreditat cu OMEC nr. 4925/10.08.2020 — 11.08.2024

Public-tinta vizat:

personal didactic - cadre didactice din invatamantul preuniversitar,
studii superioare

Justificare (necesitate,
utilitate):

Formarea initiala a cadrelor didactice nu asigurd o pregatire
metodicd si socio-profesionald necesara unei integrari eficiente in
cariera didactica. Aceasta situatie genereaza dificultati 1in toate
fazele de exercitare a profesiei didactice: proiectare/intocmire de
documente, managementul clasei, predare, evaluare. Beneficiile
interactiunii cu profesorul mentor sunt: optimizarea activitatii
profesorului prin supervizare, remedierea deficientelor in procesul
de predare — evaluare-comunicare, imbunatatirea relatiilor la nivelul
organizatiei

Durata (numar total de
ore de formare)

60 ore/ 15 credite pro fesionale transferabile (online meeting + online)

Curriculum-ul
programului (competente
vizate, planificarea
modulelor tematice,
calendarul programului):

Competente vizate:

e Dezvoltarea strategiilor de comunicare eficienta;

e Proiectarea continuturilor specific activitatilor de mentorat;

e Exersarea capacitatilor de interrelationare, de muncd in
echipa si parteneriate educationale, bazate pe invdtare
experientiala si transfer de bune practice;

e Proiectarea evaludrii activitatilor de mentorat.

Planificarea pe module tematice:

e Modulul I. Comunicarea mentor-debutant - 16 ore;

e Modulul Il. Managementul carierei didactice si al
dezvoltarii personale - 13 ore;

e Modulul 1. Profesorul mentor Rolul si importanta
activitatii de mentorat - 19 ore;

e Modulul I'V. Utilizarea noilor tehnologii in mentorat - 10
ore;

Calendarul programului:
Semestrul I —1 sesiune de formare.

Modalititi de evaluare
a cursantilor

Evaluarea finala se realizeaza prin sustinerea, utilizand dispozitive
multimedia, in sedinta publica a unei teme la una din disciplinele
programului din portofoliul realizat sau a unei lucrari elaborate n
acest scop. Portofoliul va fi printat si va fi depus inaintea evaluarii
finale cu doua zile, in vederea evaluarii de catre formatori.

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Maria Magdalena, Anghel Casa Corpului Didactic Arges
Prof. Ana Badea, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Floarea Barlogeanu, Casa Corpului Didactic Arges
Prof. Georgeta Mihaela Crivac, Casa Corpului Didactic Arges

Coordonatorul

Floarea Barlogeanu, profesor metodist Casa Corpului Didactic
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programului | Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numair de cursanti

planificati 25 (cursanti)* 1 (grupe) = 25 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/
al activitatii

Cost estimativ/ 300 lei
ora/participant
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Il. PROGRAME PROPUSE SPRE AVIZARE MINISTERULUI EDUCATIEI/DIRECTIA
GENERALA INVATAMANT PREUNIVERSITAR/DIRECTIA FORMARE CONTINUA,
PENTRU ANUL SCOLAR 2021 — 2022

PROGRAME PROPUSE DE CCD ARGES LA RECOMANDAREA MINISTERULUI

EDUCATIEI

1. FORMAREA CONTINUA A METODISTILOR L.S.J.

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Formarea continui a metodistilor 1.S.J"

Public tinta vizat:

Metodisti ai Inspectoratului Scolar Judetean Arges

Justificare (necesitate,
utilitate):

Acest program de formare continud este necesar pentru a asigura
imbunatatirea calitatii inspectiei scolare prin dezvoltarea competentelor
specifice, conform standardelor profesionale, pentru cadrele didactice cu
statut de metodisti la nivelul Inspectoratului Scolar al Judetului Arges

Durata (numar total de
ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:

e Competente de organizare, indrumare si control pentru buna
desfasurare a inspectiei scolare, a activitatilor stiintifico - metodice
etc;

e Competente de comunicare si relationare;

e Competente de evaluare.

Planificarea modulelor tematice

e Modulul I. Asigurarea cadrului legal de desfasurare a inspectiilor
scolare pentru obtinerea definitivarii in Tnvatdmant si a gradelor
didactice, a inspectiilor de specialitate/frontale/tematice cuprinse in
calendarul I.S.J Arges - 4 ore;

e Modulul Il. Studiul regulamentului, a metodologiei de desfasurare a
inspectiei scolare - 2 Ore;

e Modulul I11. Aplicatii practice - 4 ore;

e Evaluare - 2 ore.

Calendarul programului:

e Semestrul | - 2 sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Portofoliu

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregdtire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Inspectori scolari ai 1.S.J. Arges
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Coordonatorul

programului Ana Badea, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursangi 25/35 (cursanti) x 2 (grupe) = 50/70 cursanti/an gcolar 2021 - 2022

planificati
Costul
programului/al 5000/7000 lei
activitatii
Cost estimativ/ 4,16 lei

ora/participant
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2. ELEMENTE DE PEDAGOGIE PRESCOLARA/SCOLARA SI ELEMENTE DE
PSIHOLOGIE A EDUCATIEIL iN VEDEREA SUSTINERII EXAMENULUI DE
DEFINITIVARE/CONCURSULUI DE TITULARIZARE IN iNVATAMANTUL

PREUNVERSITAR

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Elemente de pedagogie prescolara/scolara si elemente de psihologie a
educatiei, in vederea sustinerii examenului de definitivare/concursului de
titularizare in invatamantul preunversitar"

Public tinta vizat:

Personal didactic din Invatdmantul preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Programul de formare continua vine in sprijinul cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar, aflate la debut de cariera. Programul isi propune
sa Tmbunatateasca competentele specializate si competentele specifice
activitatii Tn domeniul de specialitate, precum si competenta didactica, la un
nivel de performantd care sa ii permitad cadrului didactic sd indeplineasca
sarcinile de munca specifice profesiei didactice si sd obtina
definitivarea/titularizarea in invatdmantul preuniversitar.

Durata (numadr total
de ore de formare):

24 h (60% online sincron+ 40% online asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e Descrierea si explicarea corectd a ideilor, proceselor si fenomenelor
educationale;
e Utilizarea adecvatda a cunostintelor de pedagogie scolard si a
elementelor de psihologie a educatiei, in contexte variate;
e Exemplificarea conceptelor, prin proiectarea continuturilor instructiv-
educative, in acord cu prevederile metodice si curriculare in vigoare;
e Capacitatea de a proiecta si realiza evaluarea competentelor dobandite
de elevi.
Planificarea modulelor tematice:
e Modul I. Probleme teoretice si practice ale curriculumului - 6 ore;
e Modul Il. Metodologia procesului instruirii - 6 ore;
e Modul Ill. Teoria si practica evaluarii educationale - 6 h;
e Modulul IV. Orientari contemporane in teoria si practica invatarii
scolare - 4 ore;
e Evaluare finala - 2 ore.
Calendarul programului:
e Semestrul I - 1 sesiune de formare;
e Semestrul al Il-lea - 2 sesiuni de formare.

Modalitati de . <
Evaluare formativa curenta
evaluare a - .
. Portofoliu de evaluare finala
cursantilor

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Conf. univ. dr. Tudor Loredana, Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte
Sociale si Psihologie, Universitatea din Pitesti

Conf. univ. dr. Stan Maria Magdalena, Facultatea de Stiinte ale Educatiei,
Stiinte Sociale si Psihologie, Universitatea din Pitesti
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Coordonatorul
programului

Maria- Magdalena Anghel, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) x 3 (grupe) = 75/105 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al
activitatii

7000/10500 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4,16 lei
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3. LIMBA SI LITERATURA ROMANA-ASPECTE TEORETICE SI PRACTICE iN
VEDEREA PREGATIRII PENTRU EXAMENELE DE TITULARIZARE, DEFINITIVAT,
GRADUL 11, IN INVATAMANT

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Limba si literatura romina-aspecte teoretice si practice in vederea
pregatirii pentru examenele de titularizare, definitivat, gradul 11, in
inviatimant"

Public tinta vizat:

Cadre didactice care sustin examenele de titularizare, definitivat, gradul I1

Justificare (necesitate,
utilitate):

In contextul actual, avand in vedere adaptarile si schimbarile produse asupra
curriculumului, este bine-venita pregatirea, perfectionarea candidatilor care
sustin examenele din invatimant: titularizare, definitivat, gradul al doilea. in
acest sens, doresc sa initiez acest curs, pentru a veni in sprijinul cadrelor
didactice care urmeaza si sustind proba scrisi la limba si literatura romana. In
plus, modificarile survenite in programa scolara, care se adapteaza Gramaticii
Academiei constituie un alt argument pentru care am considerat necesar acest
curs.

Durata (numar total de
ore de formare):

24 h (60% online sincron+ 40% online asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e reactualizarea cunostintelor de limba si literatura romana, asa cum sunt
vizate in programele de titularizare, definitivat, gradul al doilea;
e aplicarea normelor lingvistice, gramaticale pe texte la prima vedere;
¢ identificarea si solutionarea aspectelor lingvistice cu grad ridicat de
dificultate, care se ivesc in testele propuse;
Planificarea modulelor tematice:
e Modulul I. Limba si literatura romana (aspecte teoretice, norme
lingvistice, gramaticale) - 2 ore;
e Modulul I1. Aplicatii practice (teste propuse spre rezolvare)- 20 de ore
e Modulul I11. Sesiune de intrebari si raspunsuri- 2 Ore;
Calendarul programului:
e Semestrul | - 1 sesiune de formare;
e Semestrul al 11-lea - 2 sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Evaluare formativa
Evaluare finala- portofoliu

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. dr. Adriana Briceag, inspector scolar, grad didactic I, Inspectoratul Scolar

Judetean Arges, cu licenta in filologie (limba si literatura romana- limba si
literatura franceza), masterat (Dinamica structurala a limbii romane actuale),
doctorat (Evolutia terminologiei gramaticale romanesti)

Coordonatorul
programului

Maria- Magdalena Anghel profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges
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3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti

planificati 35 (cursanti) x 3 (grupe) = 105 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al 10500 lei
activitatii

Cost estimativ/ 4,16 lei
ora/participant
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4. ABILITARE CURRICULARA A CADRELOR DIDACTICE DE MATEMATICA DIN
INVATAMANTUL GIMNAZIAL (ACCDM)

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea programului:

"Abilitare curriculara a cadrelor didactice de matematica din
invatamantul gimnazial (ACCDM)"

Public tinta vizat:

Cadre didactice din Invatamantul preuniversitar, specialitatea
matematica

Justificare
(necesitate, utilitate):

Anul scolar 2020-2021 debuteaza, pentru clasa a VIII-a, cu un nou
curriculum si, astfel, aplicarea noilor programe scolare si a unei noi
abordari corecte a matematicii la clasa a VIII-a este necesar a fi
cunoscutd de tofi profesorii care predau la gimnaziu. Anul acesta
scolar Incheie ciclul in care noile programe sunt aplicate la toate
clasele din invatamantul gimnazial. Formarea cadrelor didactice
pentru aplicarea noului curriculum este o prioritate a educatiei,
utilizarea metodelor moderne de predare — invatare - evaluare
diferentiate, in conditiile necesitatii realizarii de activitati asistate de
tehnologie si internet conduce la perfectionarea cadrelor didactice
care trebuie sa-si adapteze demersul didactic la asteptarile societatii,
la prezentarea notiunilor matematice intr-un mod flexibil, pregatind o
tranzitie optima de la viata scolarda la viata reald prin prisma unei
viitoare profesii. Cursul se adreseaza profesorilor de matematica.

Durata (numar total de ore
de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului (competente
vizate, planificarea
modulelor tematice,
calendarul, programului)

Competente vizate:

e competente de proiectare curriculara;

e competente de management al procesului de predare-invatare-
evaluare, specific invatdmantului gimnazial in conditiile
actuale;

e competente de evaluare la clasa;

e competente de comunicare si relationare cu elevii atat in
mediul fizic, scolar, cat si online;

Planificarea modulelor tematice:

e Modul I. Noua programa scolara pentru clasa a VIII-a si
repere metodologice;

e Modul Il. Proiectarea curriculara;

e Modul Il1. Strategii didactice;

e Modul IV. Evaluarea la clasa.

Calendarul programului:
e Semestrul I - 1 sesiune de formare;
e Semestrul al 11-lea - 1 sesiune de formare.

Modalitati de evaluare a
cursantilor

Modalitati de evaluare: proiecte, portofoliu.

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de

Prof. Ligia Surugiu, .S.J. Arges, certificat de formator, adeverinta
privind experienta n formare
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pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Coordonatorul Ana Badea, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges
programului

3. CRITERII ECONOMICE

Numir de cursani 25/35 (cursanti) x 2 (grupe) = 50/70 cursanti/an scolar 2021 - 2022

planificati
Costul
programului/ 5000/7000 lei
al activitatii
Cost estimativ/ 4,16 lei

ora/participant
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5. ABILITARE CURRIC[JLARA A CADRELOR DIDACTICE DE LIMBA $1
LITERATURA ROMANA DIN INVATAMANTUL GIMNAZIAL (ACCDLR)

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Abilitare curriculara a cadrelor didactice de limba si literatura
romana din invatamantul gimnazial (ACCDLR)"

Public tinta vizat:

Cadre didactice din Invatamantul preuniversitar, specialitatea limba si
literatura romana

Justificare
(necesitate, utilitate):

Clasa a VIllI-a va incheia anul acesta scolar ciclul noului curriculum si
aplicarea noilor programe scolare in termenii abordarii corecte a
disciplinei limba si literatura romana trebuie si fie cunoscuta de toti
profesorii. Cursul se adreseaza tuturor cadrelor didactice care predau
limba si literatura romana si are ca obiectiv formarea competentelor
profesorilor in a asigura intelegerea si a aplica la clasa corect noua
programa pentru invatdmantul gimnazial, in a utiliza metoder moderne
de predare — invatare - evaluare diferentiate, conform nevoilor
educative ale elevului, care sa vizeze dezvoltarea gandirii critice,
premisa a alfabetizarii stiintifice si a diminudrii riscului de
anafalbetism functional.

Durata (numar total de
ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:

e competente de proiectare curriculara;

e competente de management al procesului de predare-invatare-
evaluare, specific invatdmantului gimnazial in conditiile
actuale;

e competente de evaluare la clasa;

e competente de comunicare si relationare cu elevii atat in mediul
fizic, scolar, cat si online;

Planificarea modulelor tematice:

e Modul I. Noua programa scolara pentru clasa a VIII-a si repere
metodologice;

e Modul Il. Proiectarea curriculara;

e Modul Il1. Strategii didactice;

e Modul IV. Evaluarea la clasa.

Calendarul programului:
e Semestrul I - 2 sesiuni de formare;
e Semestrul al 11- lea - 2 sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Modalitati de evaluare: proiecte, portofoliu.

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Andreia Demeter, ISJ Arges, certificat de formator, adeverinta
privind experienta In formare
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Coordonatorul

. Ana Badea, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges
programului

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti . _ . i
planificati 25/35 (cursanti) x 4 (grupe) = 100/140 cursanti/an scolar 2021- 2022

Costul programului/al | 10000/14000 lei
activitatii

Cost estimativ/ 4,16 lei
ora/participant
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6. PREGATIREA CADRELOR DIDACTICE PENTRU COMISIILE DE MOBILITATE A
PERSONALULUI DIDACTIC

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Pregitirea cadrelor didactice pentru comisiile de mobilitate a
personalului didactic™

Public tinta vizat:

Cadrele didactice care fac parte din comisia judeteana de organizare si
desfasurare a probelor practice/ orale in profilul postului si a inspectiilor
speciale la clasa

Justificare (necesitate,
utilitate):

Importanta pentru viitorul profesional al cadrelor didactice, a concursului
pentru ocuparea posturilor vacante, precum si cadrul legal existent pentru
pentru ocuparea posturilor, bazat pe rezultatele obtinute, conduc la
necesitatea cunoasterii de catre membrii comisiilor a modului de
concepere, administrare si evaluare a probelor practice/orale si a
inspectiilor speciale la clasa, in vederea realizarii unei evaluari corecte si
relevante a cadrelor didactice participante la concurs.

Durata (numar total de
ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare
a programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul
programului)

Competente vizate:

e Intelegerea aplicarii normelor metodologice privind organizarea si
desfasurarea examenelor/ concursurilor din sistemul de Invatdmant
preuniversitar;

e Elaborarea de probe de evaluare practice/ orale conform
metodologiei;

e Identificarea diferentelor dintre subiectivitate si subiectivism in
evaluarea probelor practice/ orale si a inspectiei speciale la clasa;

e Aplicarea metodologiei de evaluare in raport cu specificul
domeniului in care se realizeaza evaluarea

Planificarea modulelor tematice:

e Proiectarea si organizarea activitatilor didactice specifice fiecarei
discipline scolare, in conformitate cu cerintele Curriculumului
National - 4 ore;

e Desfasurarea inspectiilor speciale. Tipologia probelor
practice/orale. Planificarea si organizarea inspectiilor speciale la
clasa. Inregistrarea si interpretarea rezultatelor - 8 ore;

e Elaborarea de probe de evaluare practice/ orale conform
metodologiei - 6 ore;

¢ Anexele din Metodologia cadru privind mobilitatea personalului
didactic din Invatamantul preuniversitar - 2 Ore;

e Deontologie profesionala - conditiile examenelor sustinute de
adulti - 2 ore;

e Evaluare - 2 ore.

Calendarul programului:
e Semestrul I -2 sesiuni de formare;
e Semestrul al 11-al - 2 sesiuni de formare.

Modalititi de
evaluare a cursantilor

Test de evaluare
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2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume, Vrinceanu Dragos-Gabriel, inspector resurse umane ISJ Arges, grad |,
specializare, nivel de | istorie, certificat de formator, adeverinta privind experienta in formare
pregdtire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Coordonatorul

programului Floarea Barlogeanu profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti

planificati 25/35 (cursanti) X 4 (grupe) = 100/140 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al 10000/14000 lei
activitatii

Cost estimativ/

ora/participant 4,16 lei
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PROGRAME DE FORMARE PROPUSE SPRE AVIZARE DE CASA CORPULUI

DIDACTIC ARGES

7. MANAGEMENTUL APLICAT AL UNITATILOR DE INVATAMANT
PREUNIVERSITAR - CURS PRACTIC

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

""Managementul aplicat al unititilor de invataméant preuniversitar- curs
practic"

Public tinta vizat:

Directori, directori adjuncti, membri ai Consiliilor de administratie din unitatile
de invatamant, membri SCIM, membri comisii de lucru din unitatile de
invatamant preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Programul de formare continud '"Managementul aplicat al unitatilor de
invatamiant preuniversitar’” isi propune abordari personalizate ale
componentelor ~managementului  educational, precum si actualizarea
cunostintelor de legislatie Tn domeniu. Pornim in realizarea acestui program de
la ideea cd fiecare unitate de invdtdmant are un specific, iar solutiile pentru
problemele semnalate pot fi oferite de specialisti in management, de persoane
care au o viziune de ansamblu asupra Intregului sistem educational, precum si
capacitatea de a integra specificul unitatii de invatdmant in acest intreg.
Programul de formare isi propune analize, ilustrari si abordari practice pentru
fiecare componentd manageriald in parte. De asemenea, vor exista sesiuni de
intrebari si raspunsuri, prin intermediul cdrora participantii vor identifica solutii
pentru problemele institutionale, invatare practicd in timp real, oferitd de
specialisti Tn management.

Durata (numar total
de ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare
a programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:

e Cunoasterea, actualizarea elementelor legislative (legi, ordine,
regulamente, metodologii, etc.) subsecvente domeniului educational;
Operarea cu concepte, termeni specifici managementului educational
preuniversitar si inspectiei scolare;

Utilizarea eficienta a instrumentelor/documentelor manageriale
educationale.

Planificarea modulelor tematice:

Modul I. Politici educationale si legislatie scolara - 5 ore;
Modul 1. Documente manageriale -5 ore;

Modul I11. Aplicatii practice - 10 ore;

Modul IV. Sesiune de Q&A (intrebari si raspunsuri) - 2 Ore;
Evaluare - 2ore.

Calendarul programului:

Semestrul | - 1 sesiune de formare;

Semestrul al 11-lea - 4 sesiuni de formare.

Modalitati de
evaluare a
cursantilor

Evaluare formativa curenta
Evaluare finala - portofoliu

2. RESURSE UMANE
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*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregdtire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Lect. Univ. Robert Berezovski, Consiliere superior Ministerul Educatiei
Prof. dr. Constantin Cristinel Cretu, Inspector Scolar General Adjunct, grad
didactic I, Inspectoratul Scolar Judetean Arges

Prof. Maria Catilina Dumitrascu, Inspector Scolar General Adjunct, grad
didactic I, Inspectoratul Scolar Judetean Arges

Prof. Corina Georgeta Postelnicescu, director C.C.D. Arges

Prof. Dragos Vranceanu, Inspector Scolar Managementul Resurselor Umane,
grad didactic I, Inspectoratul Scolar Judetean Arges

Prof. Gheorghe Nicolae Dinca, Inspector Scolar Management institutional,
grad didactic I, Inspectoratul Scolar Judetean Arges

Coordonatorul
programului

Maria- Magdalena Anghel, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35(cursanti) x 5 (grupe) = 125/175 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al
activitatii

12500 lei/17500 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4,16 lei
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8. PLATFORMELE EDUCATIONALE - SOLUTII ALTERNATIVE PENTRU
ASIGURAREA CONTINUITATII PROCESULUI DE PREDARE-INVATARE-EVALUARE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Platformele educationale - solutii alternative pentru asigurarea
continuititii procesului de predare-invitare-evaluare'

Public tinta vizat:

Personal didactic si didactic auxiliar din Invatdmantul preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Programul de formare continud "Platformele educationale-solutii alternative
pentru asigurarea continuitatii procesului de predare-invatare-evaluare" se
inscrie in directia prioritarda a Ministerului Educatiei si Cercetarii privind
organizarea activitatilor de formare continud in sprijinul personalului didactic
din invatdmantul preuniversitar, in scopul asigurarii procesului de predare-
invatare-evaluare, inclusiv in sistem online, reglementate prin OMEC nr.
4862/08.07.2020.

Prin intermediul acestui program personalul didactic din invatdmantul
preuniversitar va dobandi cunostinte teoretice si practice de baza, 1si va
dezvolta competente necesare utilizdrii  platformelor educationale si a
instrumentelor de evaluare online.

Durata (numar total
de ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e Dezvoltarea capacitatii de utilizare eficienta a unei platforme
educationale;
e Utilizarea eficienta a instrumentelor de evaluare online;
e Planificarea si dezvoltarea unei sesiuni de predare si evaluare online.
Planificarea modulelor tematice:
e Modul I. Prezentarea platformei educationale- 4 ore;
e Modul Il. Instrumente online in elaborarea itemilor de evaluare - 4 ore;
e Modul Il1. Planificarea unei sesiuni de predare online- aplicatii practice-
14 ore;
e Evaluare - 2 ore.
Calendarul programului:
e Semestrul | - 1 sesiune de formare;
e Semestrul al I1-lea - 1 sesiune de formare.

Modalitati de
evaluare a
cursantilor

Evaluare formativa curenta
Chestionar de feedback aplicat la finalul programului de formare

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Daniel Vorovenci, grad didactic I, Colegiul National "Alexandru
Odobescu”, Pitesti

Prof. Daniela Manolescu, grad didactic I, Colegiul National "Alexandru
Odobescu”, Pitesti

Gabriel Zaman, consilier informatizare, Inspectoratul Scolar Judetean Arges
Prof. Marin Cristea, grad didactic I, Colegiul National "'I.C. Bratianu,"Pitesti
Prof. Cristina Constantinescu, grad didactic I, Colegiul National "Zinca
Golescu”, Pitesti

Prof. lulia Oneci, grad didactic I, Scoala Gimnaziald "'lon Minulescu™ Pitesti
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Coordonatorul
programului

Prof. Corina Georgeta Postelnicescu, director C.C.D. Arges
Anghel Maria- Magdalena, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges
Crivac Georgeta Mihaela, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) X 2 (grupe) = 50/70 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al
activitatii

5000/7000 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4,16 lei
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9. UTILIZAREA PLATFORMEI GSUITE FOR EDUCATION iN DESFASURAREA

LECTIILOR ON-LINE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Utilizarea platformei Gsuite for education in desfisurarea lectiilor on-
line"

Public tinta vizat:

Personal din invatdmantul preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Cursul de formare "Utilizarea platformei GSUITE FOR EDUCATION
in desfasurarea lectiilor on-line", urmareste sa creeze situatii de invatare
care sa ofere oportunitati de: dezvoltare a abilitatilor de proiectare si
evaluare, a proceselor superioare ale gandirii, a capabilitatilor de utilizare la
nivel avansat a aplicatiilor soft disponibile.

Acest curs depaseste nivelul integrarii de baza a tehnologiilor in procesul
didactic prin utilizarea unor tehnologii si instrumente variate §i a
continuturilor in format digital.

Durata (numar total de
ore de formare):

24 ore (online - 60%o sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:

e Competente de utilizare si gestionare a aplicatiillor GOOGLE;
Planificarea modulelor tematice:

e Modul I. Contul Gmail si Google Classroom - 8 ore;

e Modul Il. Google Drive, Google Docs - 8 ore;

e Modul Il1. Google Sites, Google Foto - 8 ore;
Calendarul programului:

e Semestrul I - 2 sesiuni de formare;

e Semestrul al I1-lea - 2 sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Evaluare finala: aplicatii practice

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Inf. Valentina Androne, Casa Corpului Didactic Arges

Mirela Sufariu, bibliotecar, Casa Corpului Didactic Arges

Prof. Eliza Popa, informatica, grad I, certificat de formator, adeverinta
privind experienta in formare

Inf. Anne-Marie Coman Anne-Marie, Scoala Gimnaziala "Alexandru
Davila", Pitesti

Prof. Viorel Popa, grad I, certificat de formator, adeverinta privind
experienta in formare

Coordonatorul
programului

Valentina Marilena Androne, informatician Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) X 2 (grupe) = 50/70 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al
activitatii

5000/7000 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4,16 lei
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10. ABORDARI CONTEMPORANE iN EDUCATIA PENTRU CETATENIA EUROPEANA

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

""Abordari contemporane in educatia pentru cetatenia europeana”

Public tinta vizat:

Personal din Invatdméantul preuniversitar

Justificare (necesitate,
utilitate):

Promovarea respectului pentru drepturile omului si  pentru libertatile
fundamentale, a respectului fata de sine si respectul fata de altii; dezvoltarea unor
atitudini si comportamente care sa conduca la respectarea drepturilor celorlalti,
promovarea egalitatii de gen, respectarea, infelegerea si valorizarea diversitatii
culturale, in special in ceea ce priveste diferentele nationale, etnice, religioase,
lingvistice si alte minoritafi sau comunitati; promovarea cetateniei active si a
democratiei

Durata (numar total de
ore de formare):

24 ore (online - 60%b sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul
programului)

Competente vizate:

Competente de comunicare si relationare;

Competente civice si sociale.

Planificarea modulelor tematice:

Modulul I. Cum ati defini un "bun cetitean"? Dimensiunea europeana a
educatiei in domeniul cetiteniei - 6 ore;

Modulul I1. Educatia in domeniul cetateniei in practica - 6 ore;

Modulul 11l. Documente care reglementeaza drepturile omului si
respectarea lor. Drepturile fundamentale - 10 ore;

Evaluare finala -2 ore.

Calendarul programului:

Semestrul | - 2 sesiuni de formare;

Semestrul al I1-lea - 2 sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare a
cursantilor

Test de evaluare

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Dragos - Gabriel Vranceanu, inspector resurse umane Inspectoratul Scolar
Judetean Arges, certificat de formator, adeverinta privind experienta in formare

Coordonatorul
programului

Floarea Barlogeanu profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) X 4 (grupe) = 100/140 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul programului/al
activitatii

10000/14000 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4,16 lei
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11. TABLA INTERACTIVA-INSTRUMENT EFICIENT IN PREDAREA ONLINE SAU

FACE-TO-FACE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea programului:

"Tabla interactiva — instrument eficient in predarea online sau face - to-face™

Public tinta vizat:

Personal din invatamantul preuniversitar

Justificare (necesitate,
utilitate):

Contextul dezvoltarii tehnologice impune cultivarea competentelor cheie, propuse
de legea educatiei in contextul nevoilor europene de dezvoltare personala, legate
de colaborare, comunicare, informatii si abilitati media.

Nevoia de extindere a demersului educational In mediul virtual si in afara timpului
si spatiului scolar

Durata (numar total de ore
de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:

e Consolidarea competentelor digitale;

e Stimularea autonomiei in invatare;

e Formarea competentelor de utilizare a aplicatiilor digitale in scopuri
educative;

Planificarea modulelor tematice:

e Modulul I. Cunoasterea functiilor tablei interactive - 2 ore;

e Modulul Il. Accesarea softurilor educationale de la tabla interactiva si exemple de
punere in practicd. Folosirea galeriior i librériilor de resurse interactive ale softurilor
destinate tablelor interactive -6 ore;

e Modulul I11. Realizarea unui plan digital de lectie interactivé, planse digitale pe
diferite teme - 10 ore;

e Modulul 1V. Folosirea manualelor digitale in predare de la tabla interactiva si exemple
-4ore;

e Evaluare - 2 ore.

Calendarul programului:
e Semestrul al ll-lea - 1 sesiune de formare.

Modalitati de evaluare a
cursantilor

Evaluare formativa: observare directd, feed-back.
Evaluare finala - chestionar

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Florin Baltac, profesor metodist, Casa Corpului Didactic Arges
Prof. Sorina Baltac, fizica, grad didactic I, certificat de formator

Coordonatorul
programului

Florin Baltac, profesor metodist - Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) x 1 (grupa) = 25/35 cursanti/an gcolar 2020 - 2021

Costul
programului/al
activitatii

2500/3500 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4,16 lei
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12. INTEGRAREA LECTIILOR AEL iN GOOGLE CLASROOM SAU MICROSOFT
TEAMS

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea

programului: "Integrarea lectiilor Ael in Google Clasroom sau Microsoft Teams"

Public finti vizat: Cadrele didactice din invatamantul preuniversitar

Recuperarea unei resurse educationale valoroase ce a ramas in afara
Justificare (necesitate, | circuitului didactic deoarece in putine unitati scolare mai este functionald

utilitate): platforma locald AeL si pentru ca noile generatii de programe utilitarele nu
mai sunt compatibile cu pachetele de lectii Ael

Durata (numar total de

. 24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)
ore de formare):

Locul de desfasurare a

programului CCD Arges/filiale CCD/unititi de invatimént din judet

Competente vizate:
e Consolidarea competentelor digitale;
e Formarea competentei de utilizare a pachetelor de lectii AeL in
activitatea didactica;
Planificarea modulelor tematice:
e Modulul I. Instalarea masinii virtuale si a sistemului de operare;
e Modulul Il. Utilizarea pachetelor de lectii.
Calendarul programului:
e Semestrul al Il-lea - 1 sesiune de formare.

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Modalititi de evaluare | Evaluare formativa: observare direct, feed-back.
a cursantilor Evaluare finala - chestionar

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de | Florin Baltac prof metodist Casa Corpului Didactic Arges
pregatire, documente | Prof. Sorina Baltac, fizica, grad didactic I, certificat de formator
justificative privind
calitatea de formator):

Coordonatorul

: Florin Baltac, profesor metodist - Casa Corpului Didactic Arges
programului ’

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti

planificati 25/35 (cursanti) X1 (grupa) = 25/35 cursanti/an scolar 2021- 2022

Costul programului/al
activitatii 2500/3500 lei

Cost estimativ/
ora/participant 4.16 lei
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13. METODE, MIJLOACE SI STRATEGII DE PREDARE ONLINE iN INVATAMANTUL

PRESCOLAR
1. CRITERII CURRICULARE
Denumirea "Metode, mijloace si strategii de predare online in invatiméntul
programului: prescolar”

Public tinta vizat:

Personal didactic din invatamantul prescolar

Justificare

(necesitate, utilitate):

Programul de formare vine in sprijinul cadrelor didactice care isi
desfasoara activitatea In invatdmantul prescolar. Programul de formare isi
propune sa sprijine cadrele didactice in desfasurarea activitdtilor de
predare — invatare — evaluare in mediul online prin identificarea
aspectelor importante privind proiectarea activitatilor online, valorificarea
resurselor si platformelor de predare online, precum si prin identificarea si
exersarea unor metode, mijloace si strategii de desfasurare a activitatilor
curriculare si extracurriculare in mediul online. In contextul actual
pandemic de relocare a activitatilor de invatare in mediul online, existenta
acestui curs este absolut necesard. De asemenea, situatia declansatd la
momentul 10 martie 2020 a demonstrat ca pregatirea cadrelor didactice
pentru aceste tipuri de activitati este mai mult decat deficitara. Existenta
acestui curs ar raspunde nevoilor stringente de formare a majoritatii
cadrelor didactice din Invatamantul prescolar.

Durata (numar total
de ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e Identificarea aspectelor importante in trecerea la invatarea online;
Proiectarea activitdtilor online;
Valorificarea resurselor de predare online;
Utilizarea platformelor de predare online;
Sustinerea activitatilor de predare in mediul online:
Identificarea metodelor de evaluare online;
e Desfasurarea activitatilor extracurriculare in mediul online.
Planificarea modulelor tematice:
e Modul I. Proiectarea activitatilor online - 6 ore;
e Modul Il. Resurse si platforme de predare online - 6 ore;
e Modul Il1. Activitati de predare/ invatare/ evaluare in mediul
online/aplicatii practice - 6 ore;
e Modul IV. Activitati extracurriculare in mediul online - 4 ore;
e Evaluare -2 ore.
Calendarul programului:
e Semestrul al Il-lea: 2 sesiuni de formare.

Modalitati de
evaluare a
cursantilor

Evaluare formativa curenta
Portofoliu de evaluare finala

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregdtire, documente

Corina Georgeta Postelnicescu, director CCD Arges

Maria Magdalena Anghel, profesor metodist, Casa Corpului Didactic
Arges

Maria Lazar, profesor pentru invatamantul prescolar, grad didactic I,
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justificative privind Scoala Gimnaziala "Nicolae Balcescu", Pitesti
calitatea de formator): | Magdalena - Olguta Marin -Maria, profesor pentru invatimantul
prescolar, grad didactic I, G.P.P. "Micul Print"

Coordonatorul Maria- Magdalena Anghel, profesor metodist Casa Corpului Didactic
programului Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti

planificati 25/35 (cursanti) X 2 (grupe) = 50/70 cursanti/an scolar 2021- 2022

Costul
programului/al 5000/7000 lei
activitatii

Cost estimativ/

ora/participant 4,16 lei
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14. PREDAREA DIGITAL1§ SI UTILIZAREA RESPONSABILA A RESURSELOR
EDUCATIONALE IN INVATAMANTUL PRIMAR SI GIMNAZIAL

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Predarea digitala si utilizarea responsabila a resurselor educationale
in invatamantul primar si gimnazial"

Public tinta vizat:

Personal didactic din invatamantul primar si gimnazial

Justificare (necesitate,
utilitate):

Programul de formare vine in sprijinul cadrelor didactice din invatamantul
primar si gimnazial care 1si desfdsoara online activitatea de predare-
invatare-evaluare. Cursul raspunde nevoilor de formare a cadrelor didactice
pentru perioada de predare online, facilitand accesul spre utilizarea
platformelor educationale si a instrumentelor de lucru. Cursul urmareste
abilitarea profesorilor pentru a fi capabili sa ofere elevilor servicii
educationale la distanta prin intermediul aplicatiilor digitale.

Durata (numar total de
ore de formare):

24 ore (online - 60%o sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e Dezvoltarea competentelor digitale in procesul de nvatamant;
e Abilitarea cadrelor didactice cu metode si tehnici de utilizare
eficientd a platformelor educationale;
e Utilizarea instrumentelor online de comunicare la distanta in
activitatea didactica;
e (olaborarea in realizarea d resurse educationale online.
Planificarea modulelor tematice:
e Modul I. Tipuri de platforme educationale online - 6 ore;
e Modul Il. Instrumente de predare-invatare-evaluare online - 6 ore;
e Modul Ill. Realizarea de resurse educationale cu ajutorul
instrumentelor online - 6 ore;
e Modul IV. Activitati de evaluare in mediul online - 3 ore;
e Evaluare - 3 ore.
Calendarul programului:
e Semestrul I - 1 sesiune de formare;
e Semestrul al I1-lea - 2 sesiuni de formare.

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluare formativa curenta
Portofoliu de evaluare finala

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Adeluta Rosu, Scoala Gimnaziala "Marin Preda", Pitesti
Prof. Lavinia Orasanu, inspector scolar, Inspectoratul Scolar Judetean
Arges
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Coordonatorul Maria- Magdalena Anghel, profesor metodist Casa Corpului Didactic
programului Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti . _ . i
planificati 25/35 (cursanti) x 3 (grupe) = 75/105 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al 7500/10500 lei
activitatii

Cost estimativ/

ora/participant 4,16 lei
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15. METODE, MIJLOACE SI STRATEGII DE PREDARE A LIMBII ENGLEZE iN
INVATAMANTUL PRESCOLAR

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Metode, mijloace si strategii de predare a limbii engleze in invatamantul
prescolar”

Public tinta vizat:

Personal didactic din invatamantul prescolar/ profesori limba engleza

Justificare
(necesitate, utilitate):

Programul de formare vine in sprijinul cadrelor didactice care isi desfasoara
activitatea in invatdmantul prescolar si predau sau doresc sd predea limba
engleza, ca activitate optionald. Programul de formare isi propune sa sprijine
cadrele didactice In desfasurarea activititilor optionale de limba engleza:
predare - invatare - evaluare in mediul gradinitei, dar si in mediul online.
Programul are 1in vedere identificarea aspectelor importante privind
proiectarea activitatilor optionale de limba engleza, identificarea si exersarea
unor metode, mijloace si strategii in desfasurarea activitatilor de limba
engleza, precum si valorificarea resurselor si platformelor de predare a limbii
engleze in mediul online. In contextul actual al raspandirii generalizate a
limbii engleze, apare necesitatea transformarii prescolarilor de astazi in adultii
de maine - vorbitori de englezd. De asemenea, cursul raspunde si nevoilor
actuale specifice contextului pandemic, cursul avand si o componenta
referitoare la adaptarea proiectarii si Invatarii limbii engleze la mediul online.
Totodatd, existd necesitatea ca atat profesorii pentru invatamantul prescolar,
cat si cel de limba englezd sa-si cristalizeze anumite metode, mijloace si
strategii specifice de predare a limbii engleze la nivelul prescolaritatii.
Asadar, acest curs ar raspunde nevoilor de formare a cadrelor didactice pentru
predarea limbii engleze la nivelul prescolaritatii in vederea cresterii numarului
de vorbitori de limba engleza (prescolari, pe termen scurt, si adulti, pe termen

lung).

Durata (numar total
de ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e Identificarea aspectelor importante privind specificul predarii limbii
engleze la prescolari;
e Proiectarea activitatilor optionale de engleza la nivelul prescolaritatii;
e Sustinerea activitatilor de predare - invatare - evaluare a limbii
engleze la prescolari;
e Valorificarea resurselor de predare a limbii engleze in mediul online;
e Utilizarea platformelor de predare a limbii engleze in mediul online;
o Cristalizarea unor metode, mijloace si strategii de predare a limbii
engleze in mediul online.
Planificarea modulelor tematice:
e Modul I. Proiectarea activitatilor optionale de engleza la nivelul
prescolaritatii - 6 ore;
e Modul Il. Activitati de predare - invatare - evaluare a limbii engleze
la prescolari - aplicatii practice - 6 ore;
e Modul Il1. Resurse si platforme de predare a limbii engleze in mediul
online 6 ore;
e Modul IV. Metode, mijloace si strategii de predare a limbii engleze in
mediul online - 4 ore.
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Calendarul programului:
e Semestrul | - 2 sesiuni de formare;
e Semestrul al I1-lea - 2 sesiuni de formare.

Modalitati de . ]
evaluare a Evaluare formativa curenta
. Portofoliu de evaluare finala
cursantilor

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Corina Georgeta Postelnicescu, director Casa Corpului Didactic
Arges

Maria Magdalena Anghel, profesor metodist, Casa Corpului Didactic Arges
Prof. Maria Lazar, specializare Limba si literatura engleza, grad didactic I,

Scoala Gimnaziala "Nicolae Bélcescu", Pitesti

Coordonatorul
programului

Maria- Magdalena Anghel, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) x 4 (grupe) = 100/140 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al
activitatii

10000/14000 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4,16 lei
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16. TEORIA INTELIGENTELOR MULTIPLE SI VALORIFICAREA EI iN EDUCATIA
FATA IN FATA/ONLINE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Teoria inteligentelor multiple si valorificarea ei in educatia fata in
fata/online”

Public tinta vizat:

Personal didactic si didactic auxiliar din Tnvatamantul preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Programul de formare continud vine in sprijinul cadrelor didactice si al
personalului didactic auxiliar ce isi desfasoard activitatea in invafamantul
preuniversitar. Programul de formare isi propune sa exploreze printr-0 abordare
de tip cercetare actiune in ce masurd valorificarea inteligentelor multiple in
sistemul educational romanesc, determind cresteri semnificative ale nivelului
variabilelor dependente: performantd scolard, stimd de sine, motivatie,
autoeficacitate perceputa si relatii intercolegiale.

Propunem astfel, o noud abordare a teoriei instruirii, instruire care trebuie sa
raspundd necesitatilor curriculumului, dar si nevoilor elevilor, instruire care
trebuie sa fie raspunsul cadrului didactic in planul predarii-invatarii-evaluarii,
deci o instruire diferentiata.

Durata (numar total
de ore de formare):

30 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e Recunoasterea inteligentelor multiple;
e Identificarea modalitatilor de masurare a inteligentelor multiple;
e Aplicarea teoriei inteligentelor multiple in procesul de predare, evaluare;
e Valorificarea teoriei inteligentelor multiple in educatia fata in
fatd/online, prin identificarea aplicatiilor si modalitatilor de lucru cu
acestea.
Planificarea modulelor tematice:
e Modul I. Teoria inteligentelor multiple si modalitati de masurare a
inteligentelor multiple. Consideratii generale - 10 ore;
e Modul Il. Aplicatii ale teoriei inteligentelor multiple in educatia fata in
fata si online - 17 ore;
e Evaluare - 3 ore.
Calendarul programului:
e Semestrul I - 0 sesiune de formare;
e Semestrul al I1-lea - 3 sesiuni de formare.

Modalitati de . -
evaluare a Evaluare formativa curenta
. Portofoliu de evaluare finala
cursantilor

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Corina Georgeta Postelnicescu, director Casa Corpului Didactic Arges
Maria Magdalena Anghel, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges
Georgeta Mihaela Crivac, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

Coordonatorul
programului

Maria- Magdalena Anghel, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges
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3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti | 555\ canii) x 4 (grupe) = 100/140 cursanti/an scolar 2021 - 2022

planificati
Costul
programului/al 12000/16800 lei
activitatii
Cost estimativ/ 4 lei

ora/participant
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17. CLIL PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea programului:

"CLIL pentru invatamantul primar"

Public tinta vizat:

Cadre didactice din Invatamant primar, profesori de limba engleza
pentru clasele din invatamantul primar

Justificare (necesitate,
utilitate):

Universitatea din Pitesti, Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte
Sociale si Psihologie, Tmpreunda cu partenerii sdi din Italia (Todi
Language Center si Editura Giunti), Portugalia (Institutul Politehnic din
Castel Branco), si Polonia (Universitatea din Lodz), precum si cateva
scoli primare/gimnaziale din aceste tari, intre care si Scoala Gimnaziala
Al. Davila, Pitesti, au dezvoltat o metodologie de invatare-predare
inovatoare, in cadrul proiectului C4C — CLIL for Children, Nr. 2015-1-
ITO2-KA201-015017 finantat prin Programul Erasmus+ (KA 2
Parteneriate Strategice) pe perioada septembrie 2015- septembrie 2018.
Obiectivul central al proiectului C4C este acela de a veni in ajutorul
profesorilor din invatiamantul primar prin oferirea unui program de
formare cuprinzator in ceea ce priveste abordarea CLIL — invitarea
integrata a continutului si a limbii la nivelul invatamantului primar.
Cursul se axeaza exclusiv pe integrarea limbii engleze ca limba strdina in
predarea continuturilor a trei discipline de studiu din ciclul primar (elevi
cu varste cuprinse Intre 5 si 12 ani): stiinte, geografie si matematica.
Cursul a rezultat din cercetarea la nivel local asupra nevoilor si
conditiilor partenerilor proiectului C4C. Cursul adopta o abordare
practicd si demonstreaza prin exemple practice cum pot fi elaborate
materiale si proiecte de lectie, special concepute pentru a fi utilizate la
nivel de scoald primara. Scopul acestui curs este sd prezinte exemple de
bune practici si sa ofere fise de lucru practice.

Durata (numdr total de
ore de formare):

30 ore (online - 60%o sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended-learning

Curriculum-ul
programului (competente
vizate, planificarea
modulelor tematice,
calendarul, programului)

Competente vizate: Competente vizate:
Competente fundamentale:
e Dezvoltare profesionala proprie (perfectionarea continud) - competenta
de a a preda prin metodologia CLIL;
e Lucrul in echipa.
Competente generale:
e Asigurarea abordarii interdisciplinare in predare ;
Competente specifice:

3. Proiectarea activitatii educationale - competente psiho-
pedagogice;

4. Cunoasterea, consilierea si tratarea diferentiatd a evaluarii
elevilor - competente psiho-pedagogice, competente de
consiliere;

5. Integrarea si utilizarea TIC in evaluare - competente
complementare, compentente digitale ;

6. Managementul clasei/grupei de elevi/copii - competente
referitoare la managementul clasei.

Planificarea modulelor tematice:
e Introducere: o abordare CLIL in invitimantul primar (6 h)
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o Principiile CLIL (2 h);
o Implicarea profesorului in CLIL (2 ore);
o Implicarea parintilor in CLIL (2 ore).
e Metodologii CLIL eficiente (6 ore)
o Principiile predarii de tip CLIL la nivel primar (2 ore);
o Strategii de invatare care sprijina CLIL (2 ore);
o Exemple de tehnici de predare prin intermediul CLIL (2 ore).
e Proiectarea lectiilor CLIL (4 ore)
o Proiectarea integrata (2 ore);
o Lectie (exemplu din Modulul: The world of animals) (2 ore);
e Resurse de sprijin & materiale pentru CLIL (8 ore)
o Folosirea si adaptarea Resurselor Educationale Deschise (2ore);
o Gasirea materialelor adecvate pentru situatii variate de invatare
(2 ore);
o Folosirea multimodalitatii si multimedia (2 ore);
o Scaffolding - tehnici de sprijin temporar pentru limba,
continuturi si invatare (2 ore).
e Monitorizare & Evaluare in CLIL(4 ore)
o Evaluarea elevului in CLIL (2 ore);
o Autoevaluarea in CLIL (2 ore).
e Evaluare - 2 ore,
Calendarul programului:
e Semestrul I - 2 sesiuni de formare.
e Semestrul al 11-lea - 2 sesiuni de formare

Modalitati de evaluare a
cursantilor

Evaluare de parcurs; evaluare finald; chestionar feedback aplicat la finalul
activitatilor de curs

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregdtire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Conf. univ. dr. Claudiu Langa, Universitatea din Pitesti, FSEEP

Lect. univ. dr. Adriana Lazar, Universitatea din Pitesti, FSEEP

Prof. inv. primar Florentina Tudorache, pedagogia invitimantului primar si
prescolar, grad I, adeverinta privind experienta in formare

Coordonatorul
programului

Maria- Magdalena Anghel, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) X 4 (grupe) = 100/140cursanti/an scolar 2021- 2022

Costul programului/al
activitatii

12000/16800 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4 lei
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18. METODE DIDACTICE ALTERNATIVE iN INVATAMANTUL PRESCOLAR

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Metode didactice alternative in invitamantul prescolar"

Public tinta vizat:

Cadre didactice din invatamantul prescolar

Justificare (necesitate,
utilitate):

O bund constientizare in ceea ce priveste abordarea alternativa a
didacticii in invatdmantul preuniversitar are consecinte in planul
dezvoltarii personale a elevilor.

In acest context, este necesar ca tot personalul din invitimantul
prescolar sd dobandeasca competente in ceea ce priveste modul de
abordare alternativa a educatiei, fapt care devine relevant tot mai
mult in viata prescolarilor, dar si in asigurarea calitatii educatiei azi.

Durata (numar total de
ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul
programului)

Competente vizate:
¢ intelegerea metodelor alternative ca metodede educatie
specifice dezvoltarii personale a prescolarilor in societatea
contemporana;

e cunoasterea modurilor in care se pot aplica metodele

alternative in educatia prescolarilor;

e formarea de competente necesare pentru aplicarea metodelor

didactice alternative.
Planificarea modulelor tematice:

e Metode didactice alternative in Invatamantul prescolar.
- 12 ore;

e Factorii care favorizeaza aplicarea metodelor didactice
alternative in Invatdmantul preuniversitar - 8 ore;

e Elaborarea unei strategii de utilizare a metodelor didactice
alternative in Invatdmantul prescolar. Practici utilizate In
domeniul dezvoltarii personale a prescolarilor - 8 ore;

e Prezentare de platforme si resurse educationale online -16
ore,

e Evaluare finala - 4 ore.

Calendarul programului:
e Semestrul Il - 4 sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Evaluare formativa curenta
Evaluare finala: portofoliu electronic

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. dr. Mirela Vasilica Oanea, Scoala Gimnaziala de Excelenta
"Sfanta Mucenita Filoteea", Pitesti, certificat de formator

Prof. inv. primar Daniela Tufeanu, Scoala Gimnaziala "Mateli
Basarab", Pitesti
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Coordonatorul

programului Florin Baltac, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numair de cursanti 25/35(cursanti) x 4 (grupe) = 100/140 cursanti/an scolar 2021- 2022

planificati
Costul 10000/14000 lei
programului/al
activitatii
Cost estimativ/ 4,16 lei

ora/participant
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19. MANAGEMENT INTEGRAT AL PROIECTELOR EUROPENE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

""Management integrat al proiectelor europene™

Public tinta vizat:

Cadre didactice din invatdmantul preuniversitar

Justificare (necesitate,
utilitate):

In contextual actual, intr-o societate aflatd in continui evolutie si mai ales
schimbare, ne aflaim des in situatia de-a ne adapta rapid metodele si
strategiile actului educational, venind cu abordari noi, interactive, atractive,
atat pentru noi, cadrelele didactice, cat mai ales pentru formabilii nostri,
elevii.

Prin intermediul proiectelor avem posibilitatea de-a materializa in interiorul
scolii idei sustenabile pentru o educatie de calitate, putdnd astfel sa-I
pregatim pe acestia pentru ziua de madine si sd-I formdm la standard de
calitate, in context european.

De aceea se impune necesitatea unui astfel de curs, prin intermediul caruia
cadrelele didactice sa cunoascd in detaliu, care sunt pasii pentru a scrie o
cerere de finantare, care sunt sursele de finantare accesibile acestora, cum le
acceseazd, care sunt canalele de cautare de parteneri, cum gestioneaza
fondurile primite in cazul in care le obtin, etc.

Prin intermediul acestui curs, participantii, nu numai ca vor deprinde abilitati
de a opera cu notiuni si instrumente specifice in domeniul accesarii
fondurilor nerambursabile si de a obtine suport si asistentd de specialitate, dar
vor invdta, mai ales, ca absorbirea unor astfel de resurse, in zilele noastre,
este un imperativ.

Durata(numar total de
ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare
a programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul
programului)

Competente vizate:

e corelarea analizei de nevoi cu oferta de programe de finantare
disponibila

e identificarea oportunitatilor de accesare a fondurilor nerambursabile
actuale;

e furnizarea de tehnici de lucru legate de proiectarea, organizarea si
evaluarea din punct de vedere calitativ a propunerilor de proiecte;

e identificarea metodelor de abordare a partenerilor si a organizatiilor
care oferd suport si asistenta;

o celaborarea de instrumente de autoevaluare si reproiectare a
activitatilor in functie de prevederile contractuale si de conditiile
specifice din timpul implementarii.

Planificarea modulelor tematice:

e Introducere In managementul de proiect, scopul si logica programelor
de finantare; aspecte legislative in domeniu -20re;

e Analiza de nevoi a institutiilor de invatdmant preuniversitar - 2 ore;

e Programe de finantare accesibile pentru personalul si institutiile din
invatdmantul preuniversitar, instrumente si modalitfi de cautare si
validare a surselor de finantare - 2 ore;

e Scrierea aplicatiilor: Managementul Ciclului de proiect, tehnici si
instrumente de realizare, organizarea continuturilor, asigurarea
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calitatii - 8 ore;

e Evaluarea calitatii aplicatiilor: forme, metode, instrumente de
evaluare si autoevaluare - 2 ore;

e Pre-contractarea, contractarea, perioada contractuala, relatiile
contractuale. Monitorizarea, evaluarea i raportarea in cadrul
contractelor de finantare si post-finantare - 4 ore;

e Exemple de bune practice - 2 ore;

e Evaluare finala - 2 ore.

Calendarul programului:
e Semestrul | - 1 sesiune de formare;
e Semestrul al 11-lea - 1 sesiune de formare.

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluare formativa: Aplicatii individuale
Evaluare finala: chestionar, portofoliu on-line

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Corina Ciobanu, Colegiul Economic **Maria Teiuleanu™, Pitesti, grad
didactic I, certificat de formator

Coordonatorul
programului

Florin Baltac, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35(cursanti) x 2 (grupe) = 50/70 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul programului/al
activitatii

5000/7000 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4,16 lei
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20. RED-URI UTILE iN CADRUL ORELOR DE LIMBI STRAINE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"RED-uri utile in cadrul orelor de limbi straine"

Public tinta vizat:

Cadre didactice care predau limbi straine

Justificare (necesitate,
utilitate):

Cunoasterea unei limbi straine inseamna, in primul rand, posibilitati mult mai
mari de comunicare si acces la culturi noi.

Studierea unei limbi straine iti dezviluie cum gandesc si ce simt alte societati,
care sunt experientele, valorile si modul in care se exprima, te pune fata in fata
cu o cultura, pe care, daca o cunosti, poti vedea mult mai clar propria ta
societate, plusurile si minusurile ei. Invatarea unei limbi se poate face fie prin
calatorii in strainatate, fie prin participarea la cursuri de limbi straine.

In societatea actuala internetul joaca un rol extrem de important oferind
posibilitatea de a participa la sesiuni de formare si informare in domeniul
limbilor straine.

Este imperios necesara abordarea unor astfel de resurse de catre cadrele
didactice in prezent, mai ales daca ne dorim sd aducem plus valoare actului
educational si sa atragem elevii spre insusirea, din placere, a limbilor straine.

Durata (numar total de
ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului(compete
nte vizate, planificarea

modulelor tematice,
calendarul
programului)

Competente vizate:
e favorizarea invatarii limbilor moderne prin metode interactive
e Exploatarea diferitelor resurse digitale/virtuale pentru exersarea
competentelor de limbi straine cf. C.E.C:R.L.)
e adaptarea actului educativ la cerintele actuale ale societatii (invatarea
on-line).
Planificarea modulelor tematice:
e Strategii de abordare transdisciplinara a notiunilor lingvistice - 2 ore;
e Analiza si utilizarea Instrumentelor de referinta europene - 2 ore:
1. Cadrul European Comun de referintd pentru limbile strdine
(C.EE.CR.L);
2. CV Europass in limba straina;
3. Pasaportului lingvistic;
e Platforme digitale de creare a lectiilor in limba modernd (Livresq,
Loom, YouTube, Liveworksheets, etc) - 8 ore;
e Metode interactive de evaluare a cunostintelor lingvistice folosind
aplicatii in spatiul virtual (Socrative, Mentimeter, Padlet, Kahoot, etc)-
8 ore;
e Resurse pedagogice utile in cadrul orelor de limba straina - 2 ore;
e Evaluare finala - 2 ore.
Calendarul programului:
e Semestrul I - 1 sesiune de formare;
e Semestrul al Il-lea - 1 sesiune de formare.

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Evaluare formativa: Aplicatii individuale
Evaluare finala: resursa digitala create, chestionar feed-back.
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2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
speCIvaI.|zare, nivel de Prof. Corina Ciobanu, Colegiul Economic "Maria Teiuleanu” Pitesti
pregdtire, documente ’
justificative privind
calitatea de formator):

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti . _ . i
planificati 25/35 (cursanti) X 2 (grupe) = 50/70 cursanti/an scolar 2021-2022

Costul programului/al | 5000/7000 lei
activitatii

Cost estimativ/ 4,16 lei
ora/participant
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21. MANAGEMENTUL ACTIVITATILOR EDUCATIVE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea programului:

"Managementul activititilor educative"

Public tinta vizat:

Consilierii educativi, profesori diriginti, cadre didactice din cluburile elevilor,
Palatul Copiilor

Justificare (necesitate,
utilitate):

Activitatea educativa scolara si extragcolara permite transferul si aplicabilitatea
cunostintelor, abilitatilor, competentelor dobandite in cadrul orelor prevazute
in programa scolara. Elevii sunt atrasi de activitatile artistice, reacreative,
distractive, care ajutd la dezvoltarea creativitatii, gandirii critice si stimuleaza
implicarea in actul decizional privind respectarea drepturilor omului,
congtientizarea urmarilor poluarii, educatia rutierda, educatia pentru pastrarea
valorilor, toleranta, comunicarea interculturala etc.

Durata (numar total de ore
de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului (competente
vizate, planificarea
modulelor tematice,
calendarul programului)

Competente vizate:
e competente de comunicare si relationare;
e competente sociale si civice;
e competente metodologice.
Planificarea modulelor tematice:
e Modul I. Rolul activitatilor extrascolare in dezvoltarea personalitatii -
2 ore;
e Modulul Il. Tipuri de activitati extrascolare - 4 ore;
e Modulul I1l. Regulamente, metodologii, norme ce vizeaza activititile
extragcolare - 8 ore;
e Modulul IV. Criterii de evaluare a activitatilor extrascolare. Sugestii
de activitati extragcolare - 8 ore;
e Evaluare - 2 ore.
Calendarul programului:
e Semestrul I - 2 sesiuni de formare;
e Semestrul al I1-lea - 2 sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare a
cursantilor

Autoevaluare, simulare, jocuri de rol, portofoliu, chestionar

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Hernest Adrian, grad I, certificat de formator, adeverinta privind
experienta in formare

Coordonatorul
programului

Crivac Georgeta Mihaela, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges
Anghel Maria Magdalena, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) x 4 (grupe) = 100/140 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul programului/al
activitatii

10000/14000 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4,16 lei
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22. CONSILIERE SI ORIENTARE SCOLARA iN MEDIUL ON-LINE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Consiliere si orientare scolara in mediul on-line"

Public tinta vizat:

Personalului didactic din invatdmantul preuniversitar (personal didactic de
predare nivel: prescolar, primar, gimnazial, liceal, diriginti)

Justificare (necesitate,
utilitate):

Noile programe scolare elaborate in perioada 2013-2017 propun un demers
inovativ, centrat pe dezvoltarea de competente la elevi. In acest sens, formarea
cadrelor didactice reprezintd un demers mai mult decat necesar.

Demersurile cadrului didactic trebuie sd aiba in vedere profilul de formare al
elevului din perspectiva Consilierii scolare.

In derularea cu succes a demersului didactic, profesorul trebuie sa detind
abilitati si atitudini de comunicare in relatia cu elevii, sd propuna activitati de
invatare centrate pe nevoile elevilor si adaptate la nivelul de dezvoltare al
clasei.

Durata (numar total de
ore de formare):

24 ore online (60%6 sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul
programului)

Competente vizate:
e Competente de comunicare, digitale si lucru in echipa in vederea
aplicarea programelor de ,,Consiliere si orientare”;
e Competente de intocmire si elaborare a documentelor de proiectare,
planificare, evaluare, monitorizare a activitatilor specifice dirigintelui;
e Competente de aplicare a metodelor si tehnicilor de predare in mediul
on-line, eficiente pentru ora de consiliere i orientare.
Planificarea modulelor tematice:
e Activitdtile profesorului diriginte
e Curriculul-ul pentru "Consiliere si orientare"
e Predarea - invitarea - evaluarea, in mediul on-line
Calendarul programului:
e Semestrul | - 2 sesiuni de formare;
e Semestrul al Il-lea - 1 sesiune de formare.

Modalitati de evaluare a
cursantilor

Portofoliu

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Adrian Hernest, grad I, certificat de formator, adeverinta privind
experienta in formare

Coordonatorul
programului

Crivac Georgeta Mihaela, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges
Anghel Maria Magdalena, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) x 3 (grupe) = 75/105 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul programului/al
activitatii

7500/10500 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4,16 lei
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23. MANAGEMENTUL CONFLICTELOR iN UNITATILE DE iNVATAMANT

PREUNIVERSITAR

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Managementul conflictelor in unititile de invataméant preuniversitar"

Public tinta vizat:

Directori, cadre didactice din invatdimantul preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Programul de formare continud '""Managementul conflictelor in unitaitile de
invatimant preuniversitar" 1isi propune aborddri personalizate ale
componentelor managementului conflictelor, precum si actualizarea
cunostintelor de legislatie In domeniu. Pornim in realizarea acestui program
de la ideea ca fiecare unitate de invatamant are un specific, iar solutiile pentru
problemele semnalate pot fi oferite de specialisti in management, de persoane
care au o viziune de ansamblu asupra intregului sistem educational.
Programul de formare isi propune analize, ilustrari §i abordari practice pentru
fiecare tip de conflict in parte. De asemenea, vor exista sesiuni de intrebari si
raspunsuri, prin intermediul cdrora participantii vor identifica solutii pentru
problemele institutionale, invatare practica in timp real.

Durata (numadr total
de ore de formare):

24 h (60% online sincron+40% online asincron)

Locul de desfasurare
a programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
identificarea conflictelor si inscrierea intr-unul dintre modelele
teoretice prezentate;
realizarea diferentei dintre conflict ca fenomen social si organizational
si celelalte fenomene similare (de exemplu, competitia);
identificarea surselor si tipurilor de conflicte;
identificarea si sesizarea diferentelor intre stilurile individuale de
abordare a situatiilor conflictuale si negociative;
identificarea principalelor tipuri sau forme de manifestare ale
conflictelor intrapersonale;
identificarea principalelor tipuri de conflicte intepersonale si a
diferentei dintre acestea;
recunoasterea fazelor escaladarii conflictului.
Planificarea modulelor tematice:

e Modul I. Conflictul — definire, caracteristici, modele, efecte si teorii
specifice- 5 ore;
Modul I1. Desfasurarea si rezolvarea conflictelor - 5 ore;
Modul I11. Aspecte culturale privind conflictele si negocierile - 2 ore;
Modul 1V. Aplicatii practice - 8 ore;
Modul V. Sesiune de Q&A (intrebari si raspunsuri) - 2 Ore;
Evaluare - 2 ore.
Calendarul programului:
Semestrul | - 1 sesiune de formare;
Semestrul al 11-lea - 2 sesiuni de formare.

Modalitati de
evaluare a
cursantilor

Evaluare formativa curenta
Evaluare finala - portofoliu

2. RESURSE UMANE
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Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Teodor Ionut Minciuna, inspector scolar pentru Educatie timpurie,
grad didactic I, licentiat in administratie publica, drept si stiinte economice.

Coordonatorul
programului

Maria- Magdalena Anghel, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) X 3 (grupe) = 75/105 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al
activitatii

7500/10500 lei

Cost estimativ/
ora/participant

416 lei
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24. INITIERE iN BIBLIOTECONOMIE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Initiere in biblioteconomie'

Public tinta vizat:

Cadre didactice, personal didactic - auxiliare persoane interesate din
afara sistemului de invatamant

Justificare (necesitate,
utilitate):

Transformarea bibliotecilor in adevarate Centre de Documentare si
Informare; trecerea de la o structura traditionala rigida la una flexibila,
adaptabild mediului si nevoilor utilizatorilor.

Durata (numar total de
ore de formare):

24 h (60% online sincron+40% online asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended-learning

Curriculum-ul
programului (competente
vizate, planificarea
modulelor tematice,
calendarul, programului)

Competente vizate:
e Sa dezvolte si sa modernizeze echilibrat si selectiv colectiile de
documente traditionale si electronice;
e Sa puna in practica cerintele si cunostintele Tnsusite.
Planificarea modulelor tematice:
e Modulul I. Activitatea bibliotecii - 9 ore;

e Modulul Il. Documente de bibliotecd in format electronic - 7
ore,
e Modulul I1l. Instrumente TIC pentru biblioteca - 6 ore;

e Evaluare - 2 ore.
Calendarul programului:
o Semestrul I - 1 sesiune de formare;
o Semestrul al I1-lea - 1 sesiune de formare.

Modalitati de evaluare a
cursantilor

Chestionar

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind calitatea
de formator):

Prof. doc. Mirela Sufariu, bibliotecar Casa Corpului Didactic Arges
Natalia Serban, bibliotecar Scoala Gimnaziala Vintila Bratianu,
Stefanesti

Coordonatorul
programului

Mirela Sufariu, bibliotecar Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) X 2 (grupa) = 50/70 cursanti/an scolar 2021-2022

Costul programului/al
activitatii

5000/7000 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4,16 lei
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25. PROMOVAREA INOVATIEI PEDAGOGICE iN CADRUL CENTRELOR DE
DOCUMENTARE SI INFORMARE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea programului:

"Promovarea inovatiei pedagogice in cadrul CDI - urilor”

Public tinta vizat:

Cadre didactice, cadre didactic-auxiliare

Justificare (necesitate,
utilitate):

CDI este un centru de resurse pluridisciplinare ce pune la dispozitia
elevilor, cadrelor didactice si a comunitatii informatii pe suporturi
diferite (fond de carte, reviste, casete audio si video, CD ROM-uri,
calculatoare conectate la Internet, echipament de multiplicare,
consumabile), desfasoara activitati pedagogice (initiere In cercetarea
documentard) si pune in practica proiecte de animatie culturala.

Durata (numar total de ore
de formare):

24 h (60% online sincron+40% online asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:

e sSa promoveze pedagogii inovante, care dinamizeaza si
modernizeazd  parcursurile  pedagogice  tradifionale,
transformand atitudinea fata de invatare;

e sa asigurare accesul liber la informatie si culturd a tuturor
tinerilor si a membrilor comunitatii locale.

Planificarea modulelor tematice:

e Modulul I. Necesitatea implementarii C.D.I - 5 ore;

e Modulul Il. Organizarea si functionarea C.D.I (amenajare,
echipament, fond documentar) -12 ore;

e Modulul 1. Activitati specifice - 6 ore;

e Evaluare - o ora.

Calendarul programului:
e Semestrul | - o sesiune de formare;
e Semestrul al I1-lea - o sesiune de formare.

Modalitati de evaluare a
cursantilor

Portofoliu

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregétire, documente
justificative privind
calitatea de formator)

Prof. doc. Mirela Sufariu, bibliotecar Casa Corpului Didactic
Arges

Amalia Bivol, prof. documentarist Liceul Tehnologic Petre lonescu
Muscel

Coordonatorul programului

Mirela Sufariu, bibliotecar Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) X 2 (grupa) = 50/70 cursanti/an scolar 2021-2022

Costul

5000/7000 lei
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programului/al activitatii

Cost estimativ/ ora/
participant

4,16 lei
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26. EVALUAREA INTERNA SI EXTERNA A ORGANIZATIEI SCOLARE -
STANDARDE DE EVALUARE SI ASIGURARE A CALITATII

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

""Evaluarea interna si externa a organizatiei scolare - standarde de evaluare
si asigurare a calitatii''

Public tinta vizat:

Cadre didactice care doresc 1mbunatatirea continua a proceselor si
rezultatelor organizatiei furnizoare de educatie pentru a satisface in
conditii optime Increderea publica in sistemul romanesc de invatdmant.

Justificare (necesitate,
utilitate):

Evaluarea externa periodica a calitatii educatiei in unitatile de Tnvatamant
preuniversitar acreditate se realizeaza cel putin o data la 5 ani.

Procedurile de evaluare externa periodica a calitatii educatiei se deruleaza
la cererea organizatiei furnizoare de educatie, pe baza de contract incheiat
cu ARACIP.

Procedurile de evaluare externa periodica a calitatii educatiei se pot derula
si lasolicitarea altor persoane juridice interesate, precum: Ministerul
Educatiei, inspectoratul scolar, autoritatile publice locale, asociatiile de
parinti etc., in conditiile mentionate mai sus.

In vederea evaludrii concordantei dintre evaluarea internd, potrivit
informatiilor transmise de organizatia furnizoare de educatie in cadrul
RAE], si situatia reald, conform raportului de evaluare externa a calitatii
educatiei inregistrat, ARACIP realizeaza, prin metode statistice, o analiza
a conditiilor de functionare a scolilor si a rezultatelor raportate.

Programul este conceput pentru a creste gradul de cunoastere a
continuturilor stiintifice fundamentale din domeniul asigurarii calitatii n
unitdtile scolare din Invatamantul preuniversitar.

Durata (numar total de
ore de formare):

30 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul
programului)

Competente vizate:

e Tmbunatatirea capacitatii sistemului educational de a raspunde
solicitdrii beneficiarilor directi si indirecti in vederea credrii unor
conditii optime specifice activitdtii de invatamant si nevoilor
elevilor;

e cresterea motivatiei pentru invatare prin activitdti curriculare si
extracurriculare diversificate de formare a unor deprinderi
fundamentale educationale, sociale si economice care sa le
faciliteze un parcurs educational si profesional;

e sustinerea integrdrii sociale prin activitati eficiente si eficace de
dezvoltare a parteneriatelor scoala-familie-comunitate, de orientare
si consiliere psihopedagogicad adecvate definirii unui parcurs
educational si profesional.

Planificarea modulelor tematice:

e Aplicarea standardelor de evaluare si asigurare a calitatii - 6 ore;

e Rapoartele anuale de evaluare interna si Rapoartele de evaluare
externd - 8 ore;

e Utilizarea platformei pentru completarea RAEI si a altor informatii
privind unitétile furnizoare de educatie - 8 ore,
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Evaluarea periodicd externd in vederea obtinerii Atestatului
nivelului de calitate al educatiei furnizate beneficiarilor directi din
invatdmantul preuniversitar - 8 ore.

Calendarul programului:

Semestrul I/11, an scolar 2020-2021 - 2 sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare a
cursantilor

Evaluare initiala, evaluare formativa: fise, observare directa, feed-back
Evaluare finala - activitate practica: completare

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator)

Prof. Tatiana Tutunaru - expert ARACIP
Prof. Ana Badea — colaborator extern ARACIP

Coordonatorul
programului

Ana Badea, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti

planificati 25/35 (cursanti) x 2 (grupe) = 50/70 cursanti/an scolar 2021 - 2022
Costul
programului/al 6000/8400 lei
activitatii

Cost estimativ/
ora/participant

4 lei
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27. ACHIZITII PUBLICE — PLANIFICARE, PROCEDURI, iNCREDINTARE DIRECTA,

UTILIZARE SEAP

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

” Achizitii publice — Planificare, proceduri, incredintare directa,
utilizare SEAP”

Public tinta vizat:

Secretari, administratori de patrimoniu, persoanele din cadrul institutiei
care au in atributii efectuarea achizitiilor publice.

Justificare
(necesitate, utilitate):

Legislatia achizitiilor publice este deosebit de stufoasad si complexa si se
modifica frecvent iar regulile de cheltuire a fondurilor publice sunt
aceleasi si pentru achizitia de papetarie si pentru construirea de drumuri.
Fiecare autoritate contractantad are propriile nevoi si propriile cerinte fata
de modul de achizitie a produselor, serviciilor si lucrarilor. Noile cerinte
cu privire la achizitiile publice contin obligatii noi pentru autoritatile
contractante, Tn plus fatd de legislatiile anterioare.

Reprezentantii Autoritatilor Contractante vor afla foarte multe noutati din
punct de vedere legislativ, modul concret de derulare al procedurilor de
achizitie publica, diferenta dintre proceduri, care este procedura indicati
in functie de obiectul achizitiei publice, care sunt elementele ce necesita
atentie  deosebitd in  fundamentarea unei achizitii  publice,
responsabilitatea membrilor din Departamentul de Achizitii Publice
implicati in derularea procedurilor de achizitii publice precum si multe
alte aspecte foarte importante din practica.

Durata (numar total
de ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:

Perfectionarea pregatirii profesionale;

Derularea si finalizarea achizitiei directe;

Utilizarea SEAP;

Capacitatea de operare cu legislatia in vigoare.
Planificarea modulelor tematice:

Cadrul legislativ al achizitiilor publice, Planificarea achizitiei publice,
Proceduri, incredintarea directa, Utilizarea SEAP -16 ore;
Aplicatii practice si studii de caz - 6 ore;

Evaluare - 2 ore.

Calendarul programului:

Semestrul I - 1sesiune de formare;

Semestrul al 11-lea - 1 sesiune de formare.

Modalitati de
evaluare a
cursantilor

Test de evaluare

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator)

Ec. Daniela Stianescu, consilier achizitii in cadrul Inspectoratului Scolar
Judetean Arges, expert achizitii publice, certificat de formator

Coordonatorul
programului

Florin Baltac, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges
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3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti . _ . i
planificati 25/35 (cursanti) X 2 (grupe) = 50/70 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul 5000/7000 lei
programului/al
activitatii

Cost estimativ/ 4,16 lei
ora/participant
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28. MANAGEMENTUL ACTIVITATII DE SECRETARIAT IN UNITATILE DE
INVATAMANT PREUNIVERSITAR

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Managementul activititii de secretariat

invatamant preuniversitar”

in unitatile de

Public tinta vizat:

Secretari/ personal didactic auxiliar cu atributii de secretariat

Justificare (necesitate,
utilitate):

Programul de formare continud vine in sprijinul personalului didactic
auxiliar cu atributii de secretariat. In contextul actual, activitatea de
secretariat din unitdtile de invatdmant a capatat functii si roluri
multiple, transformari vizibile, ceea ce impune ca personalul cu
atributii in domeniu sa fie in permanenta instruit in ceea ce priveste
modificarile legislative si informatiile/ tehnicile nou aparute in
domeniu.

Durata (numar total de
ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul
programului)

Competente vizate:

e Dezvoltarea competentelor de comunicare si relatii publice in
activitatile de secretariat;

e Abilitarea personalului in vederea completarii corecte a
actelor de studii si a documentelor scolare;

e Actualizarea cunostintelor in domeniu si aplicarea legislatiei
privind incadrarea si  salarizarea personalului  din
invatamantul preuniversitar.

Planificarea modulelor tematice:

e Modul I. Comunicare si relatii publice in activitatile de
secretariat - 6 ore;

e Modul Il. Completarea actelor de studii si a documentelor
scolare - 6 ore;

e Modul Il1. Cunoasterea si aplicarea legislatiei privind
incadrarea si salarizarea personalului din Tnvatdmantul
preuniversitar - 12 ore;

e Evaluare - 2 ore.

Calendarul programului:
e Semestrul I - 1 sesiune de formare;
o Semestrul al Il-lea - 1 sesiune de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Evaluare pe parcurs - chestionare.

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind

Puiu Daniela Constantina, economist, Inspectoratul Scolar
Judetean Arges, certificat de formator, adeverinta privind experienta
in formare

Dumitru Florina Luminita, economist, Colegiul National "I.C.
Bratianu", Pitesti
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calitatea de formator):

Coordonatorul

programului Sufariu Mirela, bibliotecar Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati
Costul

programului/al 5000/7500 lei
activitatii

25/35 (cursanti) x 2 (grupe) = 50/70 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Cost estimativ/

ora/participant 4,16 lei
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29. SISTEME INFORMATICE UTILIZATE iN CONTABILITATEA UNITATILOR DE
INVATAMANT PREUNIVERSITAR

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Sisteme informatice utilizate in contabilitatea unititilor de invatamant
preuniversitar"

Public tinta vizat:

Personalul didactic-auxiliar

Justificare (necesitate,
utilitate):

Sistemul infomational reprezintd un ansamblu de metode, mijloace si procedee
de culegere, transmitere, prelucrare si stocare a datelor si informatiilor in
vederea conducerii eficiente a unei activitati

In vederea generarii in mod automat din sistemul national de raportare a
situatiilor financiare, ordonatorii de credite intocmesc in format electronic
formularele (bugetul individual; balanta de deschidere; cont de executie non-
trezor; balanta de verificare; plati restante si situatia numarului de posturi; etc.)

Durata (numar total de
ore de formare):

24 ore (online — 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare
a programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e Dezvoltarea capacitatii de organizare si implementare a dispozitiilor
legale
e Competente digitale
Planificarea modulelor tematice:
¢ Generalitati privind sistemele informatice — 4 ore;
e Aplicatii practice (Forexebug, Edusal, Finantare.org, Indeco Soft) — 18
ore
e Evaluare - 2 ore.
Calendarul programului:
e Semestrul I - 1 sesiune de formare;
e Semestrul al I1-lea - 1 sesiune de formare.

Modalitati de
evaluare a cursantilor

Test de evaluare

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregétire, documente
justificative privind
calitatea de formator)

Ec. Usurelu Mariana, contabil sef, ISJ Arges, certificat de formator

Ec. Anda Teodorescu, administrator financiar Gradinta cu program prelungit
"Aripi Deschise", certificat de formator, adeverinta privind experienta in
formare

Ec. IonutTeodorescu, administrator financiar, Scoala Gimnaziala "Traian",
certificat de formator, adeverinta privind experienta in formare

Coordonatorul
programului

Florin Baltac, professor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) X 2 (grupe) = 50/70 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul programului/al
activitatii

5000/7000 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4,16 lei
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30. INITIERE iN SCRIEREA SI IMPLEMENTAREA PROIECTELOR DE MOBILITATE

ERASMUS+
1. CRITERII CURRICULARE
Denumirea "Initiere in scrierea si implementarea proiectelor de mobilitate
programului: Erasmus+"

Public tinta vizat:

Manageri de scoli, profesori, maistri instructori, institutori,
invatatori, educatori, consilieri scolari, personal didactic auxiliar,
potentiali aplicanti ai programului Erasmus+ pe actiunea cheie 1
(educatie scolara, educatia adultilor, VET).

Justificare (necesitate,
utilitate):

Avand 1n vedere necesitatea dezvoltarii institutionale a unitatilor de
invatdmint, acest program vine in intdmpinarea nevoilor de formare
in vederea scrierii cererilor de finantare pentru proiectele de
mobilitate Erasmus+ §i gestiondrii granturilor aprobate. Cursul de
formare este in acord cu prioritatea programului Erasmus+, de a
consolida contributia adusa de educatia si formarea profesionald in
atingerea obiectivului de la Lisabona — de transformare a Uniunii
Europene 1n cea mai competitivd economie bazatd pe cunoastere,
capabild de o crestere economica durabila si de o mai mare coeziune
socialda. Cursul de formare creeaza abilitati de a opera cu notiuni si
instrumente specifice domeniului accesarii fondurilor nerambursabile
si de identificare a resurselor de informare si a retelelor europene

Durata (numar total de
ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul
programului)

Competente vizate:

e Corelarea analizei de nevoi cu oferta de programe de
finantare disponibild si identificarea oportunitdfilor de
accesare a fondurilor nerambursabile;

e Furnizarea de tehnici de lucru legate de proiectarea,
organizarea si evaluarea din punct de vedere calitativ a
propunerilor de proiecte;

e Identificarea metodelor de cautare a partenerilor externi si a
organizatiilor care ofera suport si asistenta;

e Familiarizarea cu conceptele si tehnicile managementului de
proiect;

e Elaborarea de instrumente de autoevaluare si reproiectare a
activitatilor in functie de prevederile contractuale si de
conditiile specifice din timpul implementarii ;

e Organizarea si gestionarea resurselor,

Planificarea modulelor tematice:

e Cadrul legislativ in domeniu: Ghidul programului Erasmus+,
Apelul european la propuneri de proiecte, Apelul national la
propuneri de proiecte, instrumente online si modalitati de
cautare a partenerilor externi — 20re;

e Scopul si logica programelor de finantare: incadrarea ideii de
proiect In contextul actiunii cheie, criterii de eligibilitate si
metode de urmat, contextul si experienta organizatiilor
aplicante, definirea proiectului, metodologii (standarde) in
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managementul proiectelor - 6 ore;

e Ciclul de viata al proiectului; fazele proiectului - 4 ore;

e Scrierea aplicatiilor: Identificarea problemei/nevoii si a
solutiilor, stabilirea scopului si a obiectivelor, impactul,
transferul si sustenabilitatea rezultatelor - 6 ore;

e Tehnici si instrumente de diseminare si exploatare a
rezultatelor - 1 ora;

e Metode si instrumente de monitorizare si evaluare:
managementul riscului, monitorizarea, (auto)evaluarea — 4
ore;

e Raportarea si verificarea in cadrul contractelor de finantare si
post-finantare - 1 ora.

Calendarul programului:
e Semestrul | - 1 sesiune de formare;
e Semestrul al Il-lea - 2 sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Aplicatii individuale si de grup, aplicare grile de evaluare

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Amalia Velicu, inspector ISJ Arges, Universitatea de Stiinte
Agronomice si Medicina Veterinara Bucuresti, Facultatea de
Management, Inginerie Economica in Agriculturd si Dezvoltare Rural,
specializarea Inginerie economica in agricultura, formator adulti

Prof. Mindruta Gabriela Zavoianu, Colegiul Economic Maria
Teiuleanu Pitesti, Universitatea din Pitesti, Facultatea de Stiinte
Economice, formator adulti

Prof. Monica Mihiescu, Colegiul National Zinaca Golescu Pitesti,
Universitatea din Pitesti, Facultatea de Litere, formator adulti

Coordonatorul
programului

Georgeta Mihaela Crivac, profesor metodist Casa Corpului Didactic
Arges

Maria Magdalena Anghel, profesor metodist Casa Corpului Didactic
Arges

Floarea Barlogeanu, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3.CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) x 3 (grupe) = 75/105 cursanti/an scolar 2021- 2022

Costul
programului/al
activitatii

7500/10500 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4,16 lei
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31. INTEGRAREA NOILOR TEHNOLOGII INTERACTIVE IN ACTIVITATEA

DIDACTICA
1. CRITERII CURRICULARE
Denumirea " . - A . . . s
programului: Integrarea noilor tehnologii interactive In activitatea didactica

Public tinta vizat:

profesori, maistri instructori, institutori, invatatori, educatori,
consilieri scolari

Justificare (necesitate,
utilitate):

Avand in vedere contextul actual dinamic, acest curs vine 1in
intampinarea cadrelor didactice de a-si forma competente cheie
pentru activitatile didactice de tip nou, prin utilizarea calculatorului
si a noilor tehnologii interactive. Cadrul didactic trebuie sa faca fata
schimbarilor rapide si sa se adapteze din mers la noutatile care apar.
Cursul de formare propune instrumente de lucru online, crearea de
resurse didactice interactive si integrarea lor in activitatea didactica.
Comunitatea online creatd, ca parte a programului de formare, va
continua sd fie utilizatd dupa finalizarea cursului, ca un mijloc de a
oferi sprijin pentru cei care intdmpind dificultati in punerea in
aplicare a ideilor care rezulta de la curs.

Durata (numar total de
ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul
programului)

Competente vizate:

e Utilizarea calculatorului si a tehnologiilor multimedia, ca
modalitate de comunicare pedagogica;

e Dezvoltarea aptitudinii de a selecta si evalua diversele tipuri
de informatii, in special de pe Internet;

e Utilizarea noilor tehnologii interactive 1n activitatea
didactica: Kahoot, Magisto, Mentimeter, Pow Toon, Quizlet,
Socrative, Weebly & Web design, Edmodo.

Planificarea modulelor tematice:

e Noi tehnologii interactive: Kahoot, Magisto, Mentimeter,
Pow Toon, Quizlet, Socrative, Weebly & Web design,
Edmodo Aspecte generale. Definire.  Caracteristici.
Componente. Exemple de instrumente - 8 ore;

e Instrumente online si crearea resurselor. Prezentare.
Clasificare. Exersare. Proiectare si realizare documente,
resurse, instrumentelor didactice - 6 ore;

e Managementul instrumentelor online.
instrumentelor on line in lectii - 6 ore.

Calendarul programului:
e Semestrul | - 1 sesiune de formare;
e Semestrul al Il-lea - 2 sesiuni de formare.

Integrarea

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Aplicatii individuale si de grup, aplicare grile de evaluare

2. RESURSE UMANE
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Prof. Amalia Velicu, inspector ISJ Arges, Universitatea de Stiinte
Agronomice si Medicind Veterinard Bucuresti, Facultatea de
Management, Inginerie Economica in Agricultura si Dezvoltare Rurala,
Formatori implicati | specializarea Inginerie economici in agriculturd, formator adulti

(nume si prenume, Prof. Mindruta Gabriela Zavoianu, Colegiul Economic Maria
specializare, nivel de | Teiuleanu Pitesti, Universitatea din Pitesti Facultatea de Stiinte
pregatire, documente | Economice, formator adulti;

justificative privind Prof. Adrian Hernest, Colegiul Economic Maria Teiuleanu Pitesti,
calitatea de formator): | Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Geografie, formator adulti
Prof. Corina Deonise, Liceul Tehnologic Nr.1 Maracineni,
Universitatea din Pitesti, Facultatea de Stiinte ale Educatiei, formator

adulti

Georgeta Mihaela Crivac, profesor metodist Casa Corpului Didactic
Arges

Coordonatorl_JI Maria Magdalena Anghel, profesor metodist Casa Corpului Didactic
programului Arges

Floarea Barlogeanu, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges
3.CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

Costul
programului/al 7500/10500 lei
activitatii

25/35 (cursanti) x 3 (grupe) = 75/105 cursanti/an scolar 2021- 2022

Cost estimativ/

ora/participant 4,16 lei
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32. MIXT DE APLICATII PENTRU PREDAREA ONLINE-IN SPRIJINUL

PROFESORILOR

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Mixt de aplicatii pentru predarea online-in sprijinul profesorilor"

Public tinta vizat:

Personal didactic din invatdmantul preuniversitar

Justificare
(necesitate, utilitate):

Programul de formare continua vine in sprijinul cadrelor didactice din
invatdmantul preuniversitar, pentru eficientizarea predarii online, pentru
imbunatatirea acestei modalitati de predare. Programul 1si propune sa
imbunatiteasca competentele specializate si competentele specifice activitatii in
domeniul de specialitate, precum si competenta didactica, la un nivel de
performantd care sd ii permitd cadrului didactic sd deruleze activitati de
predare-evaluare de calitate, prin care sa 1i atraga pe elevi, sa 1i determine sa
invete cu placere.

Durata (numar total
de ore de formare):

24 h (60% online sincron+ 40% online asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:

e Abilitdti de comunicare si colaborare online;

e Cunostinte de creare continut digital pentru predare-evaluare online;

e Competente de lucru cu aplicatii de digitalizare a informatiilor;

e Abilitdti de sustinere a lectiilor in direct (live), in regim online.

Planificarea modulelor tematice:

e Modul I. Cum sa folosesti aplicatii diverse in predarea/evaluarea online-
partea | (Wordwall/ Kahoot!/ Liveworksheets/Chatter
Pix/Voki/Storyjumper/ Blabberize/ Wheel/ QOuizizz/ Openboard/Ouiz
Whizzer/Testmoz) - 6 ore;

e Modul Il. Cum sa folosesti aplicatii diverse in predarea online si sa
creezi continuturi digitale-partea a ll-a - 6 ore;

e Modul Il1. Proiectarea didactica online, sustinerea activitatilor didactice
in regim online - 10 ore;

e Evaluare finala -2 ore.

Calendarul programului:
o Semestrul al Il-lea - 2 sesiuni de formare.

Modalitati de . )
evaluare a Evaluare formativa curenta
. Portofoliu de evaluare finala
cursantilor

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Anne Marie Coman, informatician, Scoala Gimnaziala "Alexandru Davila",
Pitesti

Prof. inv. primar Florentina Tudorache, Scoala Gimnaziala "
Davila", Pitesti

Alexandru
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Coordonatorul

: Maria- Magdalena Anghel, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges
programului

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti . _ . i
planificati 25/35 (cursanti) X 2 (grupe) = 50/70 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul 5000/7000 lei
programului/al
activitatii

Cost estimativ/ 4,16 lei
ora/participant
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33. LEGISLATIE SCOLARA. RELATII CU PUBLICUL

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Legislatie scolara. Relatii cu publicul”

Public tinta vizat:

Personal didactic/didactic auxiliar

Justificare (necesitate,
utilitate):

Programul de formare continua vine in sprijinul personalului didactic.
In contextul actual, activitatea didactica din unitatile de invatimant a
capatat functii si roluri multiple, transformari vizibile, ceea ce impune
ca personalul cu atributii in domeniu sa fie in permanenta instruit in
ceea ce priveste modificarile legislative si informatiile/ tehnicile nou
aparute in domeniu.

Durata (numar total de
ore de formare):

24 h (60% online sincron+ 40% online asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended-learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul
programului)

Competente vizate:

e Recunoasterea continuturilor legislative;

e Dezvoltarea unor abilitati de prevenire si gestionare a
situatiilor de nerespectare a cadrului legal 1n activitatea
unitatilor de nvatdmant

Planificarea modulelor tematice:

e Modul I. Reactualizarea metodologiilor si regulamentelor care
pun 1n aplicare prevederile legale din sistemul de invatdmant -
6 ore;

e Modul Il. Cunoasterea prevederilor: Legea educatiei nationale
nr. 1/2011; Legea nr. 53/2003 —Codul muncii; Legea — cadru
privind slarizarea personalului platit din fonduri publice
nr.153/2017; Ordinul nr. 5447/2020 privind aprobarea
Regulamentului — cadru de organizare si functionare a
unitatilor de Tnvatamant preuniversitar -12 ore;

e Modul Ill. Cunoasterea softurilor specifice in domeniul
resurselor umane - 6 ore.

Calendarul programului:
e Semestrul I - 1 sesiune de formare;
e Semestrul al I1-lea - 3 sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Evaluare pe parcurs - chestionare.

2. RESURSE UMANE

*Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregétire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Daniela Constantina Puiu, economist, inspector resurse umane, studii
superioare, 1.S.J. Arges

Florina Luminita Dumitru, economist, inspector resurse umane, studii
superioare, Colegiul National I.C. Bratianu Pitesti

Coordonatorul
programului

Mirela Sufariu, biliotecar CCD Arges
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3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti

planificati 25/35 (cursanti) X 4 (grupe) = 100/140 cursanti/an scolar 2021- 2022

Costul
programului/al 10000/14000 lei
activitatii

Cost estimativ/

ora/participant 4,16 lei
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34. INOVARE PEDAGOGICA PRIN PROIECTELE ETWINNING

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Inovare pedagogica prin proiectele eTwinning"

Public tinta vizat:

Personal didactic, personal didactic auxiliar, bibliotecari/profesori
documentaristi, consilieri scolari, maistri instructori

Justificare (necesitate,
utilitate):

Proiectele eTwinning aduc 1in activitatea didacticdi o valoare
pedagogica de necontestat prin inovarea la nivelul practicii didactice,
prin incurajarea activitatii colaborative si Impartasirea cunostintelor,
prin utilizarea noilor tehnologii ale informatiei si comunicarii (TIC)
pentru sustinerea procesului didactic, prin stimularea participarii
elevilor la activitatile de predare-invatare-evaluare, prin dezvoltarea
profesionald a cadrelor didactice implicate etc. Aceste aspecte
constituie argumente solide privind accesarea acestor proiecte la
nivelul fiecarei scoli din Invatimantul preuniversitar, Intrucat ele
constituie un liant solid intre elevi-profesori-comunitatea locala-
comunitatea europeana de invatare si inovarea in domeniul
educational.

Durata (numar total de
ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul
programului)

Competente vizate:
e proiectarea inovativa a activitatii didactice in contextul Invatarii
prin proiecte
e utilizarea unui mediu colaborativ de invatare si comunicare
on-line;
e abilitati de planificare si gestionare a proiectelor eTwinning
Planificarea modulelor tematice:
e Comunitatea eTwinning — spatiu de colaborare si inovare
didactica - 8 ore;
e Utilizarea practica a platformei eTwinning - 8 ore;
e Asigurarea si recunoasterea calitatii proiectelor eTwinning -
6 ore;
e Evaluare finala - 2 ore.
Calendarul programului:
e Semestrul I - 1 sesiune de formare;
e Semestrul al Il-lea - 1 sesiune de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Aplicatii individuale si de grup
Chestionar de evaluare

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente

Prof. Elena-Amalia Comanescu, Scoala Gimnaziala "Mircea cel
Batran", Pitesti

Prof. Maria-Claudia Tomescu, Scoala Gimnaziala "Mihai
Eminescu", Pitesti
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justificative privind
calitatea de formator) :

Coordonatorul

programului Florin Baltac, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti . _ . i
planificati 25/35(cursanti) X 2 (grupe) = 50/70 cursanti/an scolar 2021- 2022

Costul
programului/al 5000/ 7000 lei
activitatii

Cost estimativ/

ora/participant 4,16 lei
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35. FORMAREA COMPETENTELOR CURRICULARE ALE CADRELOR DIDACTICE
DIN iNVATAMANTUL PRIMAR PRIVIND ABORDAREA MODERNA A
STRATEGIILOR DE PREDARE - INVATARE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Formarea competentelor curriculare ale cadrelor didactice din
invatdmantul primar privind abordarea moderna a strategiilor de
predare - invitare"

Public tinta vizat:

Cadre didactice care predau n invatamantul primar din unitatile scolare
din judetul Arges

Justificare (necesitate,
utilitate):

Abilitarea cadrelor didactice care vor preda atat la clasa pregatitoare
in anul scolar 2021-2022, in vederea implementarii Noului Curriculum la
clasa pregatitoare, cét si in celelalte clase ale invatamantului primar

Durata (numar total de
ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfiasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea
modulelor tematice,
calendarul
programului)

Scopul: dezvoltarea abilitatilor cadrelor didactice de a utiliza diferite
resurse pentru a creste motivatia elevilor pentru invatare
Competente vizate:
e competente de planificare si proiectare a demersului didactic;
e competente de management al procesului de predare-invatare
specific clasei pregatitoare;
e competente de comunicare si relationare cu elevii;
e competente de evaluare.
Planificarea modulelor tematice:
e Modulele tematice:
e Modulul I. Proiectare
e Modulul Il. Strategii (desfasurare de proces)
e Evaluare
Calendarul programului:
e Semestrul I - 3 sesiuni de formare.

Modalitati de
evaluare a cursantilor

chestionar feedback aplicat la finalul activitatilor de curs
Evaluare finala - portofoliu

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Prof. Florina — Teodora Biculescu, grad I, certificat de formator,
adeverinta privind experienta in formare

Coordonatorul
programului

Floarea Barlogeanu, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti

25/35 (cursanti) X 3 (grupe) = 75/105 cursanti/an scolar 2021 - 2022
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planificati

Costul 7500/10500 lei
programului/al
activitatii
4,16 lei

Cost estimativ/
ora/participant
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36. REZISTENTA LA SCHIMBARE SI ACTUL EDUCATIONAL iIN CONTEXTUL
PANDEMIEI SARS-COV 2

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Rezistenta la schimbare si actul educational in contextul pandemiei SARS-
Ccov 2"

Public tinta vizat:

Cadrele didactice in invatamantul preuniversitar — jud. Arges

Justificare

(necesitate, utilitate):

In contextul transformarilor remarcabile din societate, al unui ritm accelerat de
schimbare, dar si al provocarilor spectaculoase, sistemele educationale sunt
fortate sa adopte, cu vitezd mare, strategii de inovare pentru a ajuta scoala sa se
adapteze rapid la dinamica ametitoare a acestor schimbari. De la provocarile
nindustriei 4.0”, de exemplu, care vor necesita o ,resetare” a proceselor
educationale, ludnd in considerare noile provocari ale inteligentei artificiale in
expansiune, la ,,reproiectarea” fortata a educatiei, cauzatd de pandemia generata
de SARS-CoV?2, orice scoald va trebui sa adopte rapid strategii de inovare si
ajustare, cu un dublu scop: implementarea de noi tehnologii digitale, cu viteza si
precizie, pe de o parte, si scaderea rezistentei (interne) la schimbare, pe de alta
parte. Pe acest fond, in cadrul programului, mne propunem sa le constientizam
cadrelor didactice oportunititile de inovare in scoald, inclusiv pe baza
instrumentelor specifice calitatii, precum si sa formuldm, impreuna cu toti
cursanii implicati, sugestii pentru a reduce rezistenta la schimbari, in special a
celor existente in randul organizatiilor de toate tipurile, inclusiv a celor
educationale.

Durata (numar total
de ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare
a programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea
modulelor tematice,
calendarul,
programului)

Competente vizate:
La sfarsitul programului, cursantii vor fi capabili:

e Sa defineasca notiunile de schimbare, rezistenta la schimbare, inovare in
sistemul de invatamant.

e Saiidentifice noile conditii in care se desfagoara procesul educational.

e Sa identifice si aplice modalitdti eficiente de reducere a rezistentei la
schimbare.

e Saidentifice si aplice noi modalitati, eficiente, de adaptare curriculara, de
proiectare si realizarea a activitatilor de la clasa, In noul context
educational.

e Sa identifice si aplice modalitati eficiente de relationare cu ceilalti (elevi
si alte cadre didactice), de identificare si utilizare a emotiilor proprii si pe
ale celorlalti (dezvoltarea de competente socio-emotionale/a inteligentei
emotionale), iIn vederea optimizarii actului didactic, in noul context
educational.

Planificarea modulelor:

e Modulul I. Schimbarea si rezistenta la schimbare — 3 ore predare + 1 ora

evaluare periodica;
Inovatia — 2 ore predare + 1 ord evaluare periodica;
Contextul educational actual - 2 ore predare + 1 ord evaluare periodica.
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e Modulul Il. Tehnici eficiente de indepartare a rezistentei la schimbare — 6
ore predare + 2 ore evaluare periodica;
Evolutia tehnologica si predarea in pandemie — 3 ore predare + 1 ora
evaluare periodica.
Evaluare finala: 2 ore.
Calendarul programului:
e Semestrul al I1-lea - 2 sesiuni de formare.

Modalititi de Evaluare continua, prin activitati specifice de evaluare — teoretice si aplicative -
evaluare a . . By -
. evaluare continua, pe tot parcursul programului. Evaluare finala — test grila
cursantilor

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregitire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Violeta Paviloiu - Prof. Psihopedagogie speciala, gradul 1
Gabriela Daniela Bulacu - Prof. Psihopedagog, gradul |

Coordonatorul
programului

Crivac Georgeta Mihaela, professor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) X 2 (grupe) = 5070 cursanti/an scolar 2021 - 2022

Costul
programului/al
activitatii

5000/7000 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4,16 lei
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37. NOUTATI LEGISLATIVE iN DOMENIUL ACHIZITIILOR PUBLICE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

"Noutiti legislative in domeniul achizitiilor publice"

Public tinta vizat:

Administratori de patrimoniu, contabili precum si personalul responsabil
de atribuirea contractelor de achizitie publica din cadrul institutiilor de
invatamant

Justificare
(necesitate, utilitate):

Participantii vor deprinde capacitatea de a intelege mecanismele de
functionare si aplicare a legislatiei in domeniu privind achizitiile publice
acesta fiind utila pentru respectarea normativelor in vigoare privind
atribuirea contractelor de achizitii publice. Prin dobandirea acestor
deprinderi participantii vor inteprinde cu usurinta actiunile ce stau la baza
atribuirii contractelor de achizitii publice atat teoretic cat si practic.
Participantii vor deprinde actiunile de utilizarea a SEAP/SICAP, atat
pentru atribuirea contractelor/comenzilor in urma cumpararii directe cat
si pentru atribuirea contractelor /acordurilor cadru in urma procedurilor
reglementate de legislatia in vigoare, completarea formularului de
integritate pentru fiecare procedura in parte.

Durata (numar total
de ore de formare):

24 ore (online - 60% sincron + 40% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

Blended learning

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului):

Competente vizate:

e capacitatea de analiza a legislatiei aplicabile specifice;

e dezvoltarea capacitatii de analiza si implementare a principiilor
care stau la baza atribuirii contractelor de achizitii publice;

e capacitate de planificare si derulare a achizitiilor publice;

e capacitatea de elaborare a documentelor de specialitate ;

e capacitatea de derulare si finalizare a procedurilor de achiztie
publice

e capacitatea de derulare si finalizare a achizitiei directe

e dezvoltarea capacitatii de utilizare a SEAP/SICAP.

Planificarea modulelor tematice:

e Analiza legislatiei aplicabile - 6 ore;

e Principiile aplicabile achizitiilor publice - 2 ore;

e Procedurile de atribuire reglementate de lege, aplicabile pentru
atribuirea contractelor de achizitie publica/acordurilor-cadru sau
organizarea concursurilor de solutii cu o valoare estimata mai
mare decat pragurile mentionate in lege - 7 ore;

e Publicarea in SEAP/SICAP a programului anual al Achizitiilor,
derularea procedurilor inclusiv a cumpararii directe din
SEAP/SICAP - obligativitate prevazuta de legislatia in vigoare - 1
org;

e Derularea si finalizarea procedurilor de atribuire - 3 ore;

o Aplicatii practice pe studii de caz (achizitia directa, procedurile
prevazute de legislatie de la planificare pana intocmirea
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Programului anual, intocmirea dosarului de achizitie, derularea
procedurilor, incheierea contractului / acordului cadru pana la
finalizarea procedurii ) - 3 ore;
e Evaluare - 2 ore.
Calendarul programului:

e Semestrul | - 1 sesiune de formare;
o Semestrul al Il-lea - 1 sesiune de formare.

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Evaluarca finala se realizeaza prin sustinerea, utilizind dispozitive
multimedia, unei teme la una din temele programului din portofoliul
realizat sau a unei lucrari elaborate in acest scop. Portofoliul va fi printat
si va fi depus inaintea evaluarii finale cu doud zile, in vederea evaluarii
de catre formatori.

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Otilia Dragomir, inspector de specialitate in cadrul Serviciului Public de
Exploatare a Patrimoniului Municipiului Pitesti , certificat de formator,
adeverinta privind experienta in domeniu, certificat de absolvire - cu
dobandirea abilitatii de acordare de consultanta de spacialitate in achizitii
publice

Coordonatorul
programului

Floarea Barlogeanu, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25/35 (cursanti) x 2 (grupe) = 50/70 cursanti/an scolar 2021- 2022

Costul
programului/al
activitatii

5000/7000 lei

Cost estimativ/
ora/participant

4,16 lei
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ANUL SCOLAR 2021 - 2022

CALENDARUL ACTIVTATILOR METODICO-STIINTIFICE LA NIVELUL CASEI CORPULUI DIDACTIC ARGES

Tipul activititii (sesiune de

Perioada de

Nr. crt. AU th th eaAde Denumirea activitatii r.eferate. 31 comumieart, desfiasurare a Responsabil activitate
Invatamant simpozion, conferinta, S el es
’ ’ activitatii
concurs, etc) ’
Inspectoratul Scolar
Judetean Arges si . S : . . septembrie Inspectori scolari
1. uaes 8C3 3 Consfatuirile cadrelor didactice Sesiune de instruire P pectont < .
Casa Corpului 2021 Profesori metodisti
Didactic Arges
Centrele de documentare si
informare in contextul pandemiei
5 Casa Corpului Covid19- prezentare legislatie, On-line meeting - Sesiune septembrie Sufariu Mirela
' Didactic Arges planificarea activitatilor CDI de instruire 2021 Androne Valentina
pentru anul scolar 2021-2022,
dezbateri
Biblioteca scolard in contextul
. andemiei Covid19 - prezentare : . : : g
Casa Corpului panaeim . prezentar On-line meeting - Sesiune | octombrie Sufariu Mirela
3. . legislatie, planificarea activitatilor . . : .
Didactic Arges SO ° de instruire 2021 Androne Valentina
’ bibliotecilor scolare pentru anul
scolar 2021-2022, dezbateri
. . .. | Pregatirea cadrelor didactice pentru
scoala Gimnaziala formarea competentelor octombrie
4. "I. C. Lazarescu", . petentetor Workshop on-line Dorobantu-Dina Roxana
interculturale elevilor din clasele 2021 ’

Titesti

gimnaziale




Activitati on-line desfasurate in

noiembrie-

Casa Corpului e " . Dezbateri, prezentare tipuri | decembrie Sufariu Mirela
> Didactic Arges €DV bﬂ?,l ioteci scolare "Povesti pe de activitati 2021 Androne Valentina
’ canapea ’
U‘n|ve'r§|tatea din . Anghel Maria-Magdalena
Pitesti in parteneriat A
cu Inspectoratul o . ) . Barlogeanu Floarea
"Educatia la timpul viitor", editia a . . decembrie Badea Ana
6. Scolar Judetean Conferinta Nationala . .
j L XIV-a i ’ 2021 Crivac Georgeta-Mihaela
Arges si Casa . . .
i . Baltac Florin, Sufariu Mirela
Corpului Didactic o
Androne Valentina
Arges
Gradinita cu
E)rogram prelunglltl Profesori metodisti CCD
. Sfantul Nicolae ", decembrie Arges ’
' Campulung ) Jocul - Universul Copilariei Simpozion interjudetean 2021 0 dor;)agé Ani Georgiana
Scoala Nationala . .
M ’ Oprei Veronica
Oprea lorgulescu
", Campulung
8. Casa Corpului Comunicarea cu utilizatorii CDV/ . . _ | lanuarie - Sufariu Mirela
. cititorii bibliotecilor scolare - plan | On-line meeting- dezbateri | februartie ; .
Didactic Arges ¥ Androne Valentina
’ de lucru 2022
9. S coala Gimnaziala "Abordarea diferentiata in procesul . o debruarie Profesori metodisti CCD
Gabriel de invatmant” Simpozion judetean 2022 Arges
Marinescu" ! Pletea Irina, Stefan Teodora
Gradinita cu Simpozion - concurs Profesori metodisti CCD
10 program prelungit ) g ) (resurge educatlona.le. . februarie Arges
"Aripi Deschise”, Pasi spre o noud educatie desghlse pentru actlyltaglle 2022 Nodea Ana
oo on-line cu prescolarii - .
Pitesti Olteanu Irina

filmulete cu prezentari de




materiale necesare
activitatilor on-line)

Gradinita cu

"Calitate si diversitate In educatia

Profesori metodisti CCD
Arges

11. Program Prelungit : - Simpozion si schimb de februarie :
e .~ . | timpurie Petre Daniela, Solomon Irena
Casuta povestilor”, bune practici 2022 .. .
Pitesti Adamoiu Maria
’ Serban Madalina
12. Casa Corpului "Dam startul la citit" - campanie i . . Sufariu Mirela
Didactic Arges promovare a lecturii On-line meeting martie 2022 Androne Valentina
Scoala Gimnaziala Profesori metodisti CCD
"Naum "Scoala online - element de inovare | . . , Arges
13. Rémniceanu", a educatiei” Simpozion judetean martie 2022 Nitu Maria Daniela
Corbi Ghinita Cristina-Carmen
. . Profesori metodisti CCD
Scoala Gimnaziala "Abordari inovative in activitatile Arges ’
14, "Mircea Eliade", . o ’ Simpozion judetean martie 2022 ges ) )
N didactice ; lancu Mihai, Dumitrascu Irina
Pitesti . ’
: Medre Mirela
Casa Corpului
Didactic Arges,
Scoala Gimnaziala | "Cartea leac pentru suflet”- editiaa | On-line meeting- Sesiune de R
" S ’ R . - Sufariu Mirela
15. Alexandru Davila" | VIl a comunicari stiintifice si aprilie 2022 Androne Valentina
Pitesti, Colegiul "Top 10 carti" - editia a VIl a schimb de bune practici
National "lon C.
Bratianu", Pitesti
Liceul Tehnologic Profesori metodisti CCD
16. "Dimitrie Dima", "Bibliotecar pentru o zi" Concurs judetean aprilie 2022 | Arges
Pitesti Badica Daniela
17. Casa Corpului Prezentarea activitdtii anuale ale On-line meeting- dezbateri mai - iunie Sufariu Mirela

1




Didactic Arges profesorilor documentaristi/ 2022 Androne Valentina
bibliotecarilor scolari pentru anul
scolar 2021-2022
Casa Corpului
Didactic Arges, Sufariu Mirela
18. unitati de "CDIdei in carti - editia VII Concurs judetean iunie 2022 ’
invatamant din
judet
Scoala Gimnaziala Profesori metodisti CCD
19. f}gfgﬁf:ﬁ:fgenigé "Pe urmele didacticii" Concurs iulie 2022 é;‘(ii Mirela Vasilica
Filoteea", Pitesti Ghita Mariana, Tudor Daniela
Unitati de invatamant din
Casa Corpului Activitati in parteneriat cu institutii | Simpozion/workshop/ judet, parteneri educationali:
20. . . . o Permanent . o
Didactic Arges educationale sesiune de comunicari ONG-uri, Asociatii cu profil
educational
Scoala Gimnaziala
"Tudor Arghezi", Director CCD
g7, | PDitesti “Educatia in pandemie - provocari | i ion udetean martie 2022 | Profesori metodisti
Arhiepiscopia si certitudini ’ Marcu Vasilica Deonise
Argesului si Corina, Sgiia Florenta
Muscelului
Gradinita cu
Program Normal Marin-Lazarov Paula -Ramona
"Florile Soarelui", " . . Inspectori scolari
22. Mioveni, institutii Un mediu curat - o viaa Simpozion interjudetean iunie 2022 Dirlgctori - institutii

educationale
partenere

sanatoasa!"

educationale partenere




23.

Casa Corpului
Didactic Arges

"Scoala si familia - parteneri in
formarea comunitatilor"

Proiect educational -
webinarii si ateliere de lucru
pentru parinti si profesori

martie-
aprilie 2022

Director CCD
Profesori metodisti
Lazar Maria - formator CCD

Director,

Prof. Corina - Georgeta POSTELNICESCU






