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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritard 1 ,, EDUCATIA SI FORMAREA PROFESIONALA IN SPRIJINUL CRESTERII
ECONOMICE SI DEZVOLTARII SOCIETATII BAZATE PE CUNOASTERE”

Domeniul major de interventie: 1.1 ,, Acces la educatie §i formare profesionala initiala de
calitate”

Titlul proiectului: ,, Tinerii impotriva violentei”

Beneficiar: Ministerul Educatiei, Cercetirii, Tineretului si Sportului

Contract nr: POSDRU/1/1.1/S/6

Anunt selectie publica experti metodologici

Proiectul ,, Tinerii impotriva violentei”, 1D 4568, Contract de finantare nr.
POSDRU/1/1.1/8/6, al carui beneficiar este Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si
Sportului, vizeaza Axa prioritard 1 Educatie si formare profesionala in sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societdtii bazate pe cunoastere. Proiectul contribuie la realizarea
obiectivelor specifice ale Domeniului major de interventie /.1 Accesul la educatia initiala si
la formarea profesionala de calitate. Obiectivul general al proiectului vizeaza dezvoltarea
unor structuri si mecanisme de informare, formare, monitorizare si comunicare la nivel local,
regional si national in domeniul prevenirii si combaterii fenomenelor de violenta in scoala, in
vederea dezvoltarii capacitatii institutionale a diferitelor structuri cu rol in domeniu si a
competentelor resurselor umane implicate in educatie

In vederea completarii echipei de implementare a proiectului, anuntim organizarea unei
selectii, prin concurs de dosare, a unui numar de 12 experti pe termen scurt (experti
metodologici).

Conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca candidatii sunt urmatoarele:

1) Cunostinte/calificari relevante pentru unul sau mai multe din urmatoarele domenii/sub-
domenii:

- managementul de proiect;

- managementul claselor de elevi;

- organizarea, implementarea, evaluarea si controlul activitatii pedagogice;

- coordonarea activitatii educative scolare si extrascolare;

- elaborarea de strategii si documente de politicd educationala;

- elaborarea de ghiduri metodologice si module de formare;

- prelucrarea si analiza datelor de cercetare;
- proiectarea si aplicarea metodologiei si instrumentelor de cercetare domeniul educatiei.
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2) Vechime relevanta in unul sau mai multe din domeniile/subdomeniile sus-mentionate, de
minim 3 ani;

3) Bune capacitati de relationare/comunicare interpersonal si
interinstitutionald/organizationala;

In vederea participarii la procedura de selectie, persoanele interesate trebuie si transmita
electronic la adresa de e-mail simona.tanase@medu.edu.ro pana la data de 25 martie 2010,
ora 18:00, urmatoarele documente:

1. Curriculum Vitae, in format Europass, in limba romana;

2. Copie a cartii de identitate/buletinului de identitate;

3. Copie dupa cartea de munca, certificata “conform cu originalul” (sau alte adeverinte de la
angajatori/contracte civile de prestari servicii in domeniile mai sus-mentionate);
4. Diplome, certificate, adeverinte, care sa certifice informatiile furnizate in CV-uri.

Aplicatiile neconforme cu cerintele de mai sus sau transmise pe alta cale, nu vor fi luate in
considerare.

In urma evaludrii candidaturilor, persoanele selectate vor fi invitate si depund Curriculum
Vitae, pe suport hartie, semnat si datat, in termen de 3 zile de la data anuntarii rezultatelor
selectiei.

Conform proiectului, sarcinile expertilor metodologici constau in: contributia la dezvoltarea
unui sistem performant de monitorizare a fenomenului violentei scolare si a unui cadru
metodologic comun la nivelul tuturor judetelor, prin operationalizarea unui sistem de
indicatori de monitorizare, prin crearea unei baze de date la nivel national si judetean privind
situatiile de violenta scolara si masurile de interventie specifice.

Persoanele selectate vor beneficia de:
e pachet salarial motivant, raportat la un volum mediu de lucru de 2 h/zi lucratoare;

e implicarea In activitdti cu caracter european/transfrontalier (vizite de studiu, deplasari
externe) suportate din bugetul proiectului;

e implicarea in grupuri de lucru pe domenii/arii de interes;

e implicare in activitati de comunicare ale proiectului, aferente conferintelor, intrunirilor
grupurilor de lucru, work-shop-urilor din Bucuresti si alte locatii din Romania,
suportate din bugetul proiectului;

e obtinerea de experientd in proiecte finantate din fonduri structurale;

Pentru detalii suplimentare, puteti transmite solicitiri de informatii la adresa
simona.tanase@medu.edu.ro.
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