CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES$S

—

ARGES

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI
(I, | S| SPORTULUI

Nr.262/14.10.2010

Str. I. C. Bratianu nr. 45,
Pitesti, Arges

Tel: +40 (0)248220520
Fax: +40 (0)248220520

www.C.C.D.ag.ro
C.C.D.ag2005@yahoo.com

PLAN MANAGERIAL
2010 - 2011

AVIZAT,

INSPECTOR $SCOLAR GENERAL

Prof. dr. Gabriel BRATU

Str. General Berthelot nr. 28-30,
Sector 1, 010168, Bucuresti
Tel: +40 (0)21 405 57 06

Fax: +40 (0)21 310 32 05
www.edu.ro



MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI
(I, | S| SPORTULUI

CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES$S

Casa Corpului Didactic Arges, unitate conexa a Inspectoratului Scolar Judetean Arges, promoveaza activititi de perfectionare si formare continud a cadrelor
didactice din invatdmantul preuniversitar. Institutia s-a asigurat ca activitatile ei sunt in conformitate cu ,,Strategia dezvoltarii Invatamantului preuniversitar" asumata
de Guvernul Romaniei si Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului. Prin aceste activitati, C.C.D. incearca sa dezvolte un mediu institutional si
profesional in care cadrele didactice si didactice auxiliare poatd promova competentele in concordantd cu cerintele actului educational modern §i cu normele

europene.

Sistemul educational i de formare continua din Roménia, aflat in plina restructurare si reforma, in vederea racordarii cu directiile strategice de
dezvoltare in domeniu, pe plan european, determina o abordare a Reformei invatimantului din perspectiva Noului Cod al Educatiei.

Inspectoratul Scolar Judetean si Casa Corpului Didactic Arges, angajate permanent in cadrul parteneriatului strategic pentru educatie si formare si-au centrat
actiunile spre atingerea coordonatelor asumate ca prioritati strategice determinate de Declaratia de la Bologna si Conventia de la Salamanca., dar si pentru asumarea
Strategiei Lisabona, intr-un sens mai larg.

In acest context, aceste institutii sunt generatoare si coordonatoare de programe, implicate cu responsabilitate si largd deschidere in realizarea programelor
nationale de dezvoltare a sistemului educational si de formare initiala si continud. Managementul C.C.D. Arges este conceput in contextul eforturilor sistemului

nostru de Tnvatamant pentru sporirea calitatii in educatie.
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1. Proiectare strategica

e Strategia de dezvoltare a C.C.D. pe baza diagnozei mediului intern/extern si a nevoilor de perfectionare/formare continua a

cadrelor didactice .

Strategia asigura coerenta programelor de formare continud, prin articularea acestora intr-un sistem diversificat si flexibil, compatibilizarea dintre
pregatirea profesionald a personalului didactic si cerintele unui sistem educational modern. Intreaga activitate de formare va avea la bazi analiza

nevoilor educationale si de formare.
Analiza mediului intern:

Cultura organizationald este caracterizata prin cooperare, munca in echipd, respect reciproc, libertate de exprimare, receptivitate la nou si

creativitate, implicare, participare si dorintd de afirmare.
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Resursele materiale:

TVIVideo-proiector/ § Copiator Soft Fond de Alte echipamente

. Laminator .
camera video (nr. (nr. buc) educational carte (denumire, nr. buc.)
: ' (nr. buc.) (nr. buc.) T '

Calculator laptop

(nr. buc.) buc.) (nr.buc.)

tabla interactiva=1
retroproiector=1
rizograf=2

calculator=38 TV=2 aparat foto=1

laptop=2 Video proiector=3 video=1
cameri video=1 imprimante =4
scaner=3
tel/fax=2
flipchart=3

Aparatura multimedia existenta in dotarea C.C.D. este utilizatd in activitatile de formare si in sprijinul activitatii cadrelor didactice, ajutandu-i in
modernizarea demersului didactic.
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Resursele umane:

Personal didactic:

Denumirea postului Numir de posturi Observatii

Director

Profesor metodist

Personal didactic auxiliar:

Denumirea postului Numair de posturi aprobate

I I
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Analiza mediului extern

Evolutiile imprevizibile ale pietei muncii si economiei din ultimele luni, in conditiile crizei economico-financiare, aratd cd previziunile privind
cererea pietei muncii la orizontul anului 2013 utilizate in PLAI actualizat in anul 2009 capata un grad foarte ridicat de relativitate.

Perioada 2007-2013 este marcatd de procesul de integrare in UE. Din aceasta perspectiva, firmele din regiune se vor confrunta cu o presiune
concurentiala sporita pe piata interna si pentru a valorifica oportunitatile de participare pe piata UE. Noi firme si investitii de capital strain vor fi atrase
in regiune.

Dincolo de avantajul conjunctural (care se va reduce in timp) al pretului relativ scazut al fortei de munca, competitivitatea firmelor va fi
conditionata intr-o masurd din ce Tn ce mai mare de cresterea valorii addugate prin eforturi sustinute de inovare si segmentare pentru cucerirea si
pastrarea pietei, cu accent pe tehnologie, calitate, design, marketing, tehnici de vinzare adecvate.

Nevoile de competitivitate ale firmelor vor conduce si la dezvoltarea si diversificarea pietei de servicii pentru afaceri (“business to business”):
servicii de consultantd, financiare, comerciale etc., dar si alte servicii pentru Intreprinderi rezultate din externalizarea unor activitati auxiliare productiei
si contractate cu firme specializate - de ex. de intretinere si reparatii (mentenantd), service pentru produsele vandute, etc.

Tranzitia la economia de piatd necesitd construirea unui sistem informational bazat pe o analiza riguroasa a pietei muncii, utilizdnd metode si
tehnici moderne. Echilibrele si dezechilibrele existente pe piata muncii pot fi abordate pornind de la caracteristicile acestei piete si studiind trasaturile
la nivel local, regional , national.

Analiza fluctuatiilor care apar In domeniul ocupational, poate conduce la previziuni care sd constituie o bazd fundamentata stiintific pentru
politicile de formare profesionala.

Strategia asigura coerentd programelor de formare continud, prin articularea acestora Intr-un sistem diversificat si flexibil si compatibilizarea
dintre pregtirea profesionald a personalului didactic si cerintele unui sistem educational modern. Intreaga activitate de formare va avea la baza analiza
nevoilor educationale si de formare :

Pentru o identificare corectd a nevoilor sistemice si a celor individuale vom folosi proceduri combinate de analiza SWOT si PEST(E).

Orice interventie de optimizare si reformare in plan educativ are sanse de reusitd doar daca se bazeaza pe o bund cunoastere a starii de fapt,
respectiv a domeniului ce urmeaza a fi supus schimbarii. Din aceastd perspectiva, analiza nevoilor educationale generale /sistemice, precum si a celor
individuale devin prioritare In constructia unui program/proiect de formare si perfectionare instructiv-educativa.
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Analiza SWOT

PUNCTE TARI ASPECTE DE iMBUNATATIT

- casa corpului didactic reprezinta principalul organizator de programe de formare continud a personalului |f - programe de formare acreditate de catre CNFP
didactic din judet, care promoveazd o noud conceptie asupra pregatirii personalului didactic, focalizatd pe J foarte putine;

nevoile beneficiarului, centratad pe formare, nu pe informare, avand in vedere piata ofertei de formare si J - proiecte de finantare externa foarte putine;
faptul cé institutional, material si functional, aceasta institutie se afla intr-o pozitie favorabila; - dotarea cu echipament uzat moral si fizic;

- posibilitatea de atragere de fonduri extrabugetare ; -numar mic de formatori la nivelul judetului pe
- experienta prin derularea unor proiecte si programe educationale locale,nationale dar si internationale ; unele componente.

- derularea de programe de formare si dezvoltare profesionala a cadrelor didactice;

- dispune de un numar mare de publicatii diferite (carti, reviste, documentatii) in biblioteca C.C.D.;

- exista o retea de CDI-uri in unitatile scolare din judet;

- realizeaza proiecte comune cu Inspectoratul Scolar, intre cele doua unititi existdnd o colaborare foarte

stransa;

- toate informatiile se pot afla si prin pagina web a C.C.D.;

- editeaza diferite documentatii, carti, reviste educationale si suporturi de curs prin intermediul editurii

proprii;

- colaboreaza cu parteneri pe plan local sau national pentru proiectarea programelor de formare sau cu

furnizori de programe;

- are colaborari cu formatori cu o larga experienta didactic;

- exista deschidere fatd de nevoile cadrelor didactice din judet;

- spatii de formare moderne;

- colaborare bund cu comunitatea locala.
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OPORTUNITATI AMENINTARI

- parteneriate externe; - instabilitate legislativa;
- existenta unor proiecte privind nevoile cadrelor didactice la nivel national; - lipsa autonomiei institutionale;
- infiintarea Centrului Judetean de Resurse si Asistenta Educationala. - lipsa unor cursuri acreditate poate insemna

- existenta Principiilor Comune Europene pentru Formarea Competentelor si Calificarea Cadrelor Didactice | reticenta din partea cadrelor didactice.
aprobate de Comisia Europeand, care plaseazd formarea ca o profesie in contextul european al dezvoltarii

profesionale continue/invatarii si formarii pe parcursul intregii vieti, o profesie orientatd catre mobilitate atat

la nivelul formarii initiale, cat si la nivelul formarii continue.

Analiza PEST(E)

Contextul politic

Largirea Uniunii Europene a creat premisele unei noi abordari in domeniul educatiei si formarii profesionale continue prin dezvoltarea mai ales a
programelor europene, contribuind astfel la imbunatatirea cooperarii la nivel European. Agenda Lisabona(2000) urmata apoi de Declaratia de le
Copenhaga (2002)au stabilit directiile de dezvoltare strategica ale Uniunii Europene astfel incat “Uniunea Europeana sa devina cea mai dinamica
economie mondiald bazatd pe cunoastere, capabild de crestere economica durabild, cu mai multe locuri de munca si 0 mai mare coeziune sociala”. In
conformitate cu Raportul Comisiei europene “Progres spre atingerea obiectivelor comune in educatie si instruire” —indicatori si benchmarks, analizeaza
si evalueaza stadiul realizarii obiectivelor comune in domeniul educatiei si formarii profesionale in perspectiva anului 2013.

Analizele demografice aratd ca la nivelul Uniunii Europene in perioada 2000-2015 va fi necesara asigurarea unui milion de cadre didactice
calificate pentru invatamantul primar si secundar. Parasirea sistemului de educatie de catre 50% din numarul actual de cadre didactice va constitui o
serioasa problema pentru tarile Uniunii Europene in sensul formarii, motivarii si pastrarii personalului didactic calificat in sistemul educational.
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Contextul economic

Dezvoltarea economica si sociala in Europa de-a lungul ultimului deceniu, a crescut nevoia, deseori subliniatd a unei dimensiuni europene a
educatiei si instruirii. Tranzitia spre o economie bazata pe cunoastere capabild sa sustind cresterea economica cu mai multe si mai bune locuri de
munca si 0 mai mare coeziune sociald aduce noi provocari mai ales iIn domeniul dezvoltarii resurselor umane. Analizele demografice arata ca la nivelul
Uniunii Europene in perioada 2000-2015 va fi necesara asigurarea unui milion de cadre didactice calificate pentru invatdmantul primar si secundar.
Parasirea sistemului de educatie de catre 50% din numarul actual de cadre didactice va constitui o serioasa problema pentru tarile Uniunii Europene in
sensul formarii, motivarii si retinerii personalului didactic calificat in sistemul educational.

Mediul economic judetean are aceleasi prioritati ca si cel regional, si anume:

Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de transport;

Protejarea si imbunatatirea calitatii mediului;

Dezvoltarea resurselor umane, promovarea ocuparii si a incluziunii sociale si intarirea capacitatii administrative;
Dezvoltarea economiei rurale si cresterea productivitatii in sectorul agricol.

Formarea profesionald a adultilor reprezinta o masura necesara si de o importanta deosebita , avand in vedere ca cea mai sigura forma de protectie
sociala oferitd persoanelor in cdutarea unui loc de munca o reprezinta incadrarea lor in munca. Asigurarea mobilitatii fortei de munca, migrarea fortei
de munca disponibilizatd din ramurile economice ale cdror mari unitdti au fost supuse restructurdrii catre cele care s-au mentinut sau se dezvolta sunt
solutionate in multe cazuri, prin schimbarea sau prin perfectionarea calificarii.

Formarea profesionald este importantd pentru sustinerea transformarii fortei de munca in conditiile unei piete a muncii aflatd intr-o permanenta
evolutie.

Preocuparea permanenta a Agentiei Judetene este de imbunatdtire a performantelor, avand in vedere dorinta de a oferii servicii de calitate
persoanelor cu care intra in contact.

Schimbdrile intervenite pe piata muncii presupun o continuad adaptare a activitatii Agentiei Judetene la noile conditii , prin intensificarea
activitatilor de formare profesionald in meseriile solicitate pe piata muncii.

Din datele statistice ale lunii iulie 2010 se constata ca numarul total al somerilor inregistrati la A.J.O.F.M. Arges, a fost de 21.597 persoane
(13.553 someri indemnizati si 8.044 someri neindemnizati), in scadere cu 939 persoane (-4,2%) fata de luna iunie 2010 si in crestere cu 488 persoane
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(+2,3%) comparativ cu luna iulie 2009. Scaderea fata de luna precedenta a fost inregistrata la categoria somerilor indemnizati (-10,9%) si este datorata,
in principal, nereinoirii cererii de loc de munca dupa perioada de indemnizare.

La sfarsitul lunii iulie 2010 rata somajului inregistrat in judetul Arges a fost de 8%, inregistrand o scadere cu 0,4 puncte procentuale fata de luna
precedenta si o crestere cu 0,2 puncte procentuale fata de luna iulie 20009.

Contextul social

Din punct de vedere social, trebuie subliniata influenta mentalitatii majoritatii populatiei, care acorda importantd pregatirii academice, de cultura
generala, fapt ce determina ca primele optiuni ale parintilor si elevilor la intrarea in ciclul post-gimnazial sa fie pentru specializarile profilurilor
teoretice. Pe de alta parte, din chestionarele aplicate de diverse institutii de profil se constata ca majoritatea persoanelor intervievate au un nivel scazut
de cunostinte in ceea ce priveste sistemul de invatamant din Romania, lipsa de cunostinte manifestandu-se inclusiv in ceea ce priveste informatiile
esentiale privind educatia, formarea profesionald, invatimantul obligatoriu, gratuitatea invatimantului de stat etc. In acest context, orice modificari
survenite in politica educationala - fie ele de structura sau de continut - sunt percepute deformat, prin prisma experientei personale si a felului in care s-
a asigurat accesul la informatie.

Mass-media reprezinta de cele mai multe ori principalul intermediar in comunicarea noutatilor in randul elevilor si parintilor, substituindu-se
uneori factorilor ce ar trebui sa asigure informarea corectd a beneficiarilor educatiei. Este important de mentionat stoparea declinului demografic
pentru segmentul de invatamant prescolar.

Contextul tehnologic

Din punct de vedere tehnologic, se remarca introducerea echipamentelor informatice si a noilor tehnologii la toate nivelele invatamantului
preuniversitar; unitatile scolare detin laboratoare functionale, cu dotare moderna, necesare desfasurarii unui invatamant de calitate.

Sprijinul M.E.C.T.S. acordat initiativelor unitatilor scolare in sensul predarii-invatarii asistate de calculator reprezinta indiscutabil un punct forte in
aceasti directie. In plus, posibilitatea reala a folosirii soft-urilor educationale in procesul instructiv-educativ reprezinta un avantaj suplimentar.
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Programul Ministerului Educatiei Cercetarii Tineretului si Sportului, privind Sistemul Educational Informatizat — SEI, prin care a avut loc dotarea
tuturor liceelor cu cate o retea de calculatoare performante, precum si implementarea pachetului de programe Asistent Educational pentru Liceu — AEL
a prezentat avantaje indiscutabile pentru modernizarea procesului de Tnvatamant.

Un punct critic in adoptarea noilor tehnologii in sistemul de invatamant preuniversitar il reprezinta inca insuficienta pregatire a cadrelor didactice
de alte specialitati decat informatica in ceea ce priveste utilizarea programelor de calculator, chiar a celor mai uzuale (Microsoft Office).

Oferta de formare in acest sens a institutiilor de invatamant superior si a agentilor economici poate fi valorificata, in conditiile motivarii cadrelor
didactice pentru a urma astfel de cursuri de perfectionare.

Contextul ecologic

Dezvoltarea strategiei presupune gasirea modalitatilor de solutionare a problemelor de mediu identificate. Prin elaborarea PLAM s-au avut in
vedere urmdtoarele obiective:

« identificarea, evaluarea, stabilirea prioritatilor de actiune;

» imbunatatirea aspectelor legate de mediul inconjurator in cadrul fiecarei comunitati si a judetului in ansamblu;

» promovarea parteneriatului cu institutiile descentralizate ale statului, cu cetatenii, cu reprezentantii autoritétilor locale, cu agentii economici, cu
organizatii neguvernamentale;

» realizarea constientizarii publicului fatd de problemele/aspectele de mediu si responsabilizarea acestuia in rezolvarea unora dintre ele;

« intdrirea capacitatii institutionale a autoritatilor locale si a institutiilor implicate in coordonarea si realizarea programelor de mediu;

» rezolvarea problemelor de mediu la nivelul judetului Arges prin implementarea unor actiuni concrete si eficiente;

» stabilirea prioritatilor de actiune in domeniul mediului in conformitate cu necesitatile comunitatilor;

* intarirea cooperarii institutionale, promovarea parteneriatului cu cettenii;
problemelor, constientizarii publicului si obtinerii sprijinului In realizarea actiunilor propuse;

* cresterea capacittii autoritatilor locale in gestionarea si implementarea programelor de mediu;

* monitorizarea actiunilor prevazute de PLAM si revizuirea acestuia pe masura realizarii lor;

* respectarea reglementarilor nationale Tn domeniul mediului.
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Pornind de la lista tuturor problemelor de mediu la nivelul judetului, PLAM se concentreaza pe capacitatea tuturor institutiilor si a cetatenilor de a
gasi solutii pentru aceste probleme si de a realiza dupa prioritizarea lor actiuni care sda conduca la rezolvarea si gestionarea problemelor de mediu pe
termen scurt, mediu si lung.

Datorita recesiunii economice din ultimii ani s-a produs o rasturnare de situatii, in unele zone restrangandu-se mult anumite activitati, iar in alte
zone s-a dezvoltat mai mult sectorul privat productiv si de servicii.

Pe planul economiei locale domeniile care vor lua avant in perioada imediat urmatoare sunt: constructiile, serviciile , turismul , agroturismul si
agricultura.

Avand in vedere traditia romaneasca in domeniu , exista conditii pentru realizarea agriculturii ecologice, fiind necesare competente noi pentru
personalul calificat ( lucrator in cultura plantelor).

Constructiile de mare anvergura sunt abia in faza incipienta , iar forta de munca este insuficienta. Investitiile cu adevarat mari in constructii vor
necesita fortd de munca calificata in toate domeniile legate direct sau indirect de constructii.

In conditiile in care turismul roménesc trebuie si se alinieze legislatiei europene , iar calitatea pachetelor de servicii turistice trebuie sa creasca,
este normal sa fie luat in considerare factorul uman , care este hotarator in asigurarea calitatii serviciilor din domeniul turism.

Dezvoltarea turismului ar deschide noi perspective pentru someri si inclusiv reducerea caracterului sezonier al locurilor de munca, prin oferta de
locuri de munca atat din industria turismului cat si prin oportunitatile care se deschid pentru firmele care ofera servicii, prin cresterea numarului de
vizitatori.

Standardul profesional scazut al personalului din turismul rural , cauzat de lipsa informatiilor in ceea ce priveste practicarea turismului rural cat si
a modalitatilor si mijloacelor de promovare , este cauza principala a serviciilor de proasta calitate din unele zone turistice si asta pentru ca proprietarii
de pensiuni turistice din mediu rural , provin din alte sectoare de activitate si nu au pregatirea adecvata pentru a face fata exigentelor turismului actual.
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1.b. Obiective generale ale activitatii C.C.D., corelate cu obiectivele I.S.J., in domeniul resurselor umane si al
perfectionarii continue a cadrelor didactice.

Obiectivele CASEI CORPULUI DIDACTIC ARGES pentru anul scolar 2010-2011 sunt corelate cu directiile de actiune si strategia generala ce
deriva din Legile Educatiei si acestea vizeaza:
e Consolidarea rolului C.C.D. ca institutie cu atributii in perfectionarea si formarea continua a personalului didactic;
e Asigurarea unor programe de formare continua diversificate cu accent pe reforma sistemului educational;
e Acreditarea si avizarea unor programe de perfectionare si formare continud pentru cadre didactice si manageri scolari;
Dezvoltarea retelei judetene de C.D.l.-uri si Intdrirea misiunii acestora;

Pregatirea cadrelor didactice privind utilizarea calculatorului si competentele digitale;

Realizarea parteneriatelor cu unitatile scolare, ONG-uri, universitati si cu comunitatile locale tinand cont de descentralizarea invatamantului,
Transformarea educatiei permanente intr-o practica sociala curenta la nivelul fiecarei institutii, publice sau private.

Cresterea pand la 20% a ratei de participare a adultilor la educatia permanenta;

Transformarea corpului didactic intr-o elita profesionala a natiunii.

Concordanta cu obiectivele strategice ale M.E.C.T.S. si I.S.J. in domeniul dezvoltarii resurselor umane.

Ca factor si furnizor determinant, Casa Corpului Didactic Arges, in colaborare cu Inspectoratul Scolar al judetului Arges, (conducerea 1.S.J.,
inspectorii de specialitate, metodistii, formatorii) si cu responsabilii cu perfectionarea din unitdtile de invatamant din reteaua scolara, isi va corela
planul managerial si oferta de programe cu obiectivele strategice ale M.E.C.T.S. s1 1.S.J., tindnd cont de nevoia reala de formare reiesita din analiza
efectuata la nivelul judetului i va promova :
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e programe de formare §i abilitare de competente (cursuri, sesiuni, colocvii, simpozioane, seminarii, schimburi de experienta pentru diverse
discipline si arii curriculare), cu impact in perfectionarea curenta a personalului didactic si didactic auxiliar, in acord cu strategia reformei din
invatamantul preuniversitar;

o rapida si eficientd comunicare cu M.E.C.T.S., C.N.F.P. si I.S.J. cu privire la oportunititile si directiile de dezvoltare institutionala ;

e 0 atentd si documentatd analiza a nevoilor de formare a cadrelor didactice din judet si o selectie obiectiva a formatorilor si formabililor in
colaborare cu inspectorii de specialitate si cu responsabilii cu perfectionarea din scoli;

e cresterea performantelor profesionale ale salariatilor i colaboratorilor prin participarea la activitati derulate diferentiat Tn mediile scolare rurale
si urbane si in functie de nivelele de invatdmant: prescolar, primar, gimnazial, liceal.

e initierea cadrelor didactice 1n elaborarea si implementarea de proiecte cu finantare europeana.

Masuri pentru ameliorarea activitatii specifice institutiei :

o colaborare mai directa cu personalul didactic din retea (intalniri, instruiri), prioritar cu responsabilii din scoli ;

stabilirea de parteneriate (locale si europene) care sa conduca la activitati structurate pe oportunitate, diversitate si eficienta;
dezvoltarea parteneriatului C.C.D.-comunitate;

mai multe programe n mediul rural;

acuratetea selectiei obiectivelor urmatoare si realizarea lor cat mai stimulativ si responsabil;

cresterea gradului de transparenta si difuzare a informatiet;

studii de nevoi i impact asupra cadrelor didactice;

mentoratul educational;

identificarea unor nevoi de formare continud a personalului didactic din invatamantul preuniversitar;

instrumentalizarea activitatii de practica pedagogica in conformitate cu noile standarde de calitate si cu modelul european de profesor;
optimizarea metodelor de evaluare utilizate in invatamantul preuniversitar;

identificarea dificultdtilor de integrare a profesorilor roméani pe piata muncii.
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1.c. Directiile prioritare de dezvoltare institutionala.

Dezvoltarea resurselor umane si integrarea durabild pe piata muncii sunt posibile In conditiile promovdrii invdtarii pe tot parcursul vietii
(Life Long Learning) ca principiu si cadru general de restructurare si dezvoltare a sistemelor de educatie si formare. Asigurarea calitatii in educatie s-a
bazat, cu precadere, pe mecanismele specifice ale acreditarii si evaluarii externe si pe programe de formare a cadrelor didactice, sistemele interne de
asigurare si management al calitatii nefiind operationale decét ca initiative individuale ale institutiilor de Tnvatamant. Dezvoltarea resurselor umane in
educatie trebuie sa fie abordata si din perspectiva asigurarii dimensiunii europene in educatie, pentru asigurarea unui mediu educational atractiv capabil
sd pregateasca tinerii pentru insertia pe piata muncii, oferindu-le rute educationale atractive si conforme cu asteptarile societatii si cele personale. De
aceea, mediul educational, formarea si reformarea resurselor umane nu trebuie limitate la dezvoltarea de oferte de educatie initiald i continud doar
pentru cadrele didactice ci trebuie dezvoltate politici educationale capabile sa pregateasca, prin scoald, noua generatie pentru societatea mileniului trei.

Pentru ca scoala sa devind cu adevarat o institutie responsabild de educarea tinerei generatii, este necesar sa fie sustinutd de comunitatea locala,
sd puna accent pe dezvoltarea institutionala si sa dezvolte relatii de parteneriat real, realizate atat la nivel local, cat si la nivel national §i international.
Din aceasta perspectiva, trebuie evidentiata necesitatea crearii premiselor pentru asigurarea unui grad ridicat de absorbtie a fondurilor europene.

Actualele demersuri educationale vizeaza dezvoltarea personalitatii elevilor, impunand participarea lor activa, constienta si responsabila, in
proiecte scolare si extrascolare comunitare. Mai mult ca oricdnd, scoala are un rol cheie in pregatirea elevilor in a deveni cetateni ai Uniunii Europene,
ajutandu-i sa cunoasca si sa respecte diferitele culturi si, in acelasi timp, sa identifice valorile comune.

Componente:

e Promovarea programelor Uniunii Europene in cadrul intalnirilor cu directorii si consilierii pentru proiecte si programe extragcolare

e Formarea cadrelor in domeniul managementului de proiect si In elaborarea proiectelor finantate din fonduri structurale

e Pregatirea si pilotarea interventiilor in domeniul dezvoltarii resurselor umane pentru cresterea capacitdtii de absorbtie a fondurilor comunitare

e Derularea proiectelor de cooperare internationala

e Derularea, la nivel national, a diverselor competitii europene

e Consilierea cadrelor didactice privind managementul de proiecte educationale si facilitarea colaborarii intre diferite institutii si unitatile scolare

e Diseminarea informatiilor obtinute de unitatile scolare sau cadrele didactice participante la programe de cooperare europeana.
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e Obiective propuse:

e Antrenarea unui numar mai mare de cadre didactice in realizarea unor proiecte europene;

e Infiintarea unei retele de responsabili cu programele de cooperare internationala la nivelul tuturor unititilor scolare;

e Prezentarea unor exemple de bune practici cu sprijinul participantilor la proiectele incheiate cu succes; realizarea unei brosuri cu exemple de

bune practici,

e Acordarea de consultantd in vederea conceperii de proiecte de cooperare europeand,

e Implicarea unitatilor scolare in proiecte europene;

e Implicarea unui numar cat mai mare de scoli din mediul rural in proiecte europene;

e Mediatizarea burselor oferite de M.E.C.T.S. si alte institutii ca reale oportunitati de formare continua;

e Derularea proiectelor educationale n colaborare cu partenerii existenti la nivel judetean;
Str. I. C. Bratianu nr. 45, Str. General Berthelot nr. 28-30,
Pitesti, Arges Sector 1, 010168, Bucuresti
Tel: +40 (0)248220520 Tel: +40 (0)21 405 57 06
Fax: +40 (0)248220520 Fax: +40 (0)21 310 32 05
www.C.C.D.ag.ro www.edu.ro

C.C.D.ag2005@yahoo.com



CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES$S

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI

(NI, | ST SPORTULUI

2. Planificare si organizare

1. DOMENIUL PERFECTIONARE/ FORMARE CONTINUA PENTRU PERSONALUL DIN iNV;&TAMANTUL PREUNIVERSITAR

INDICATORI
Nr. OBIECTIVE ACTIVITATI DE 5 REZULTATE INDICATORI DE PARTENERI
crt. SPECIFICE ’ EFICIENTA Al ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
. Inscrierea unui numar de
ELABORAREA Analiza SWOT 45 cursuri de 5.000 de cadre didactice la .
Analiza . . 1.S.J., Univ., C.J.
OFERTEI MULTIPLE | (postionarelor de formare fn Formare continua cursurile de formare Arges, unitati scolare
1. | DE PROGRAMEDE | rovoi oferta, analize, continuz (81%) O rormatori
FORMARE CONTINUA Analiza raportu|ui rapoarte 1 Conferlnga de presa )
1S.] 1 analiza a chestionarelor
T aplicate
PROGRAME DE Monitorizarea ; 5t :
FORMARE CONTINUA . o | 5.000 de cadre didactice si | Universitati, formatori,
Cursuri de formare desfasurarii Formare continua . . .\
2. | SIPERFECTIONARE didactice auxiliare formate | \4 g CTS
g programelor | | | MEL.TLo.
PERIODICA
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LICENCE

INDICATORI
Nr. OBIECTIVE ACTIVITATI DE REZULTATE INDICATORI DE PARTENERI
crt. SPECIFICE ’ EFICIENTVA Al ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
MANAGEMENTUL Metodisti
INFORMATIEI iN Program de formare 12 arune Formare 300 persoane formate Inspectori
3. | UNITATILE DE continui grup profesionali P Formatori
INVATAMANT Cadre didactice/
’ didactic auxiliare
Formatori
INITIERE IT SI Program de formare Formare Metodisti
4 | UTILIZARE AeL contimui 15 grupe profesionali 375 persoane formate Cadre didactice
SIVECO
INTEL TEACH - Formatori
INSTRUIREA iN Program de formare Formare Metodisti
> | SOCIETATEA continui 10 grupe profesionala 250 persoane formate Cadre didactice
CUNOASTERII SIVECO
PROGRAM EUROPEAN Formatori
6. | COMPUTER DRIVING | "rogram de formare g Formare 135 persoane formate Metodisti
continua profesionala

Cadre didactice
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INDICATORI
Nr. OBIECTIVE ACTIVITATI DE 5 REZULTATE INDICATORI DE PARTENERI
crt. SPECIFICE ’ EFICIENTA Al ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
PROGRAMUL
NATIONAL DE
DEZVOL TAREA Program de formare Formare Formatori
7. | COMPETENTELOR DE . 5 grupe ) - 125 persoane formate Metodisti
EVALUARE ALE continua profesionald Cadre didactice
CADRELOR
DIDACTICE (DeCeE)
Inspectori
P < Program de formare Formare Metodisti
8. | INCA O SANSA continug 6 grupe profesional 150 persoane formate Formatori
Cadre didactice
Formatori
9. EDUCATIE PENTRU Prog‘rarrj de formare 6 grupe Forma.re 9 150 persoane formate Cadre didactice
SANATATE continua profesionala ASP-DSP
DREPTURILE .
10.| OMULUI-DREPTURILE | Program de formare 5 o Formare 75 persoane formate ONG-uri
COPILULUI continua profesionala Cadre didactice
PROIECTE Program de formare Formare &iigzgslgactlce
11.| EDUCATIONALE . 10 grupe . - 250 persoane formate .
EUROPENE continua profesionala Formator!
Inspectori
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INDICATORI
Nr. OBIECTIVE ACTIVITATI DE 5 REZULTATE INDICATORI DE PARTENERI
crt. SPECIFICE ’ EFICIENTA Al ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
CULTURA 51 Program de formare Formare Formatori
12.] CIVILIZATIE continua 3 grupe profesionala 75 persoane formate Cadre didactice
EUROPEANA
VALORI CULTURALE .
13.| ROMANESTI iN Program de formare | ; grupe Formare 25 persoane formate Formatori
SPATIUL EUROPEAN continua profesionala Cadre didactice
EVALUARI
INTERNATIONALE Program de formare Formare Formatori
141 COMPARATIVE: PISA, continus 6 grupe profesionali 150 persoane formate Cadre didactice
TIMSS, PIRLS, CivED
EVALUATOR PENTRU
EXAMENE DE Program de formare Formare Formatori
15 CERTIFICAREA continua 2 grupe profesionala 50 persoane formate Cadre didactice
COMPETENTELOR
PE DRUMUL
CUNOASTERII, Program de formare Formare Formatori
16. ALATURI DE continua 2 grupe profesionala 50 persoane formate Cadre didactice
ADOLESCENT !
PROGRAM DE
17. II?/IOEIT\II\'/II'(A)\EIIEL'%R DE Sgﬁ?iﬁg de formare 4 grupe Ef;g;fnalé 100 persoane formate Cadre didactice
STAGIATURA
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crt. SPECIFICE ’ EFICIENTA Al ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
18 EDUCATIA Program de formare 8 grupe Formare 200 persoane formate Formatori
| INCLUZIVA continua profesionala Cadre didactice

IE(F\;CR)S/IIZ?\!I\Q E - Program de formare Formare Inspectori

19 PROFESORILOR contimui 10 grupe profesionali 250 persoane formate lg/let"df“.
METODISTI ormatort

20 CONSILIERE SI Program de formare 2 grupe Formare 50 persoane formate Formatori

| ORIENTARE continua profesionala Cadre didactice

DEZVOLTAREA Program de formare Formare Formatori

21.| ACTIVITATILOR IN . 4 grupe ) - 100 persoane formate . .
CADRUL CDI continua profesionala Cadre didactice
ARHIVAREA Program de formare Formare Formatori

22, DOCUMENTELOR continua 4 grupe profesionala 100 persoane formate Cadre didactice
TEHNICI DE .

23.| REDACTARE iN Program de formare | ;oo Formare 100 persoane formate Fogmazqg' .
BIBLIOTECI continud profesionala Cadre didactice
INITIERE IN . .

N Program de formare Formare Bibliotecari
24.| DOMENIUL continua 4 grupe profesionala 100 persoane formate Cadre didactice

BIBLIOTECONOMIEI
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INDICATORI
Nr. OBIECTIVE ACTIVITATI DE REZULTATE INDICATORI DE PARTENERI
crt. SPECIFICE ’ EFICIENT!& Al ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
IMPLEMENTAREA
COMPETENTELOR -
CHEIE iN
CURRICULUM Program de formare Formare Formatori
25. SCOLAR APLICAT DE | continua 2 grupe profesionala 50 persoane formate Cadre didactice
GEOGRAFIE DIN
INVATAMANTUL
PREUNIVERSITAR
RESPON~S ABILITATE Program de formare Formare Formatori
26.| SOCIALA 9 . 8 grupe ) . 200 persoane formate . .
INSTITUTIONALA continua profesionala Cadre didactice
CALITATEA iN .
27.| INVATAMANTUL Program de formare | , grupe Formare 100 persoane formate Fo:jma‘:jq:jl .
PREUNIVERSITAR continua profesionala Cadre didactice
TEORIE SI PRACTICA
PENTRU :
28.| VALORIZAREA Program de formare | 5 oo Formare 75 persoane formate Fogmafj‘?g .
DISCIPLINELOR continua profesionala Cadre didactice
OPTIONALE
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INDICATORI
Nr. OBIECTIVE ACTIVITATI DE 5 REZULTATE INDICATORI DE PARTENERI
crt. SPECIFICE ’ EFICIENTA Al ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
EGALITATEA DE
ANSE - INTEGRAREA | Program de formare Formare Inspectori 1.S.J.
29. csaRu PURILOR continus 4 grupe profesionali 100 persoane formate Fommatori
DEZAVANTAJATE
EDUCATIE PENTRU Program de formare Formare Formatori
30.| MEDIU: PROIECTE DE continui 8 grupe rofesional 200 persoane formate Cadre didactice
MEDIU P Ag. de Mediu
FORMAREA
PROFESORILOR
INGINERI SI MAISTRI
PENTRU ASIGURAREA Program de formare Formare Formatori
31. &%‘géggggﬁ‘#éﬁ; continua 2 grupe profesionala 50 persoane formate Cadre didactice
PE CERINTELE
SOCIETATII SI
INDUSTRIEI ACTUALE
PROGRAM DE Program de formare Formare Formatori
32.| FORMARE A . 2 grupe ) - 50 persoane formate .
LABORANTILOR continud profesionala Laboranti
EDUCATIE Program de formare Formare Formatori
33, TEHNOLOGICA continua 2 grupe profesionala 50 persoane formate Cadre didactice
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INDICATORI
Nr. OBIECTIVE ACTIVITATI DE REZULTATE INDICATORI DE PARTENERI
crt. SPECIFICE ’ EFICIENI;& Al ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
Program de formare Formare IT™
34.| PROTECTIA MUNCII .o 2 grupe ) - 50 persoane formate ISU
’ continua profesionala .
Formatori
EDUCATIA PENTRU Program de formare Formare Formatori
35. VALORI continua 4 grupe profesionala 100 persoane formate Cadre didactice
EDUCATIA Program de formare Formare Formatori
36. PARINTILOR continua 4 grupe profesionala 100 persoane formate Cadre didactice
Cadre didactice
A PROPOS (LIMBA Program de formare Formare o ’
37. FRANCEZA- INITIERE) | continud 6 grupe profesionala 90 persoane formate Ill/f)i‘;](;ggtrli
BONJOUR! LIMBA Cadre didactice
38.| FRANCEZA — NIVEL Prog.rarrvl de formare 4 grupe Forma_re - 60 persoane formate Metodisti
continua profesionala i
MEDIU Formatori
LIMBA FRANCEZA
PENTRU PREDAREA Proaram de formare Formare Cadre didactice,
39.| IN CICLUL PRIMAR con?inué 4 grupe rofesionali 60 persoane formate Metodisti
(FRANCAIS PRECOCE p Formatori
1)
LIMBA ITALIANA - Program de formare Formare Cadre QIQactlce
40. . 3 grupe . - 45 persoane formate Metodisti
INITIERE continua profesionala Formatori
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CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES$S

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI
(I, | S| SPORTULUI

INDICATORI
Nr. OBIECTIVE ACTIVITATI DE REZULTATE INDICATORI DE PARTENERI
crt. SPECIFICE ’ EFICIENTA Al ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
< Cadre didactice
41. LIMBA SPANIOLA - ng.ranj de formare 4 grupe Forma.re - 60 persoane formate Metodisti
INITIERE continua profesionala .
’ Formatori
< Cadre didactice
42. }‘I\IIIIV;]I;EAR(EERMANA i Ec:?l?iﬁg de formare 3 grupe Ef;g:{jnalé 45 persoane formate Metodisti
’ Formatori
LIMBA ENGLEZA- Program de formare Formare Cadre didactice,
43.| INITIERE - (ENGLISH tinus 4 grupe fesionali 60 persoane formate Metodisti
FOR BEGINNERS) continua profesionaia Formatori
LIMBA ENGLEZA-
NIVEL MEDIU - Program de formare Formare Cadre didactice,
44.| (ENGLISH LANGUAGE continui 3 grupe profesionala 45 persoane formate Metodisti
FOR INTERMEDIATE Formatori

LEVEL)
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MINISTERUL

EDUCATIEI
CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES CERCETARII
TINERETULUI
(I, | S| SPORTULUI
INDICATORI
Nr. OBIECTIVE ACTIVITATI DE REZULTATE INDICATORI DE PARTENERI
crt. SPECIFICE ’ EFICIENTA Al ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
BASIC SKILLS IN
TEACHING ENGLISH
AS A SECONDARY
LANGUAGE IN
PRIMARY AND
SECONDARY Program de formare Formare Formatori
45 SCHOOLS - (NOTIUNI con?inué 3 grupe profesionala 75 persoane formate Cadre didactice
DE BAZA iN
PREDAREA LIMBII
ENGLEZE iN
INVATAMANTUL
PREUNIVERSITAR)
TRAINING COURSE
FOR MENTORING OF
ENGLISH AS A
SECONDARY Program de formare Formare Formatori
46| | ANGUAGE - (CURS contin 3 grupe profesionala 75 persoane formate Cadre didactice
DE MENTORI PENTRU
PROFESORI DE LIMBA
ENGLEZA)
47 CREARE DE PAGINI Program de formare 4 grupe Formare 100 persoane formate Formatori
| WEB continua profesionala Cadre didactice
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MINISTERUL

EDUCATIEI
CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES CERCETARII
TINERETULUI
(I, | S| SPORTULUI
INDICATORI
Nr. OBIECTIVE ACTIVITATI DE 5 REZULTATE INDICATORI DE PARTENERI
crt. SPECIFICE ’ EFICIENTA Al ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
INITIERE IN
TEHNOLOGIA Program de formare Formare Formatori
48. INFORMATIEI con?inué 8 grupe profesionala 200 persoane formate Cadre didactice
COMPUTERIZATE
INITIERE IN Program de formare Formare Formatori
49.| DATABASE . 6 grupe L 150 persoane formate .
(MICROSOFT ACCESS) continua profesionala Cadre didactice
UTILIZAREA
COMPUTER-ULUI CA Program de formare Formare Formatori
50.| INSTRUMENT continua 3 grupe profesionala 75 persoane formate Metodisti
ALTERNATIV DE Cadre didactice
PREDARE
MODELARE DATE SI Program de formare Formare Inspector! 1.S.J.
51.| PROGRAMARE SQL . 2 grupe ) - 50 persoane formate Formatori
ORACLE continua profesionald Cadre didactice
INTRODUCERE IN Formatori
52.| PROGRAMAREA NET | "rogramdeformare |, o Formare 25 persoane formate Metodisti
FRAMEWORK continua profesionala Cadre didactice
UTILIZAREA
SOFTURILOR Program de formare Formare Formatori
53, EDUCATIONALE iN continua 1 grupe profesionala 25 persoane formate Cadre didactice
PREDARE-INVATARE
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ARGES

CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES$S

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI
(NI, | ST SPORTULUI

2. DOMENIUL INFORMARE, DOCUMENTARE, CONSULTANTA.

INDICATORI
Nr. < DE EFICIENTA REZULTATE INDICATORI DE PARTENERI
crt, | OBIECTIVESPECIFICE ACTIVITAT Al ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
Completarea paginii Web de | Baza de date inf
. . catre informatician completa si Buna In ormarea
Actualizarea bazei de date a . o - . cadrelor didactice din | 95% completata baza
1. C.CD. Aree Reactualizarea bancii de date | utilizarea acesteia reteaua scolard de date 1.S.J.
"o ATESY prin cuprinderea noilor de catre cadrele ’ 3 '
formatori didactice(80%)
Participarea C.C.D. cu baza
. . .| logistica la cercuri o -
o, | Utilizarea dotarilor C.C.D.in | o0 00ice “grade didactice, | A\CUVitati derulate Standard ridicat al 50 de activitati derulate -
activitatea de informare NS cu baza logistica activitatilor derulate ’ Unitati scolare
manifestari culturale, ’ ;
stintifice §i extragcolare
3 3 Punerea la dispozitia cadrelor | Presade _
Consultanta permanentd didactice a bibliografiei specialitate Buna informare a
oferita cadrelor didactice figelor pentru examenelé de arhivata fn cadrelor didactice din Unitati scolare
3. pentru perfectionarea si _s i P . . biblioteca C.C.D., reteaua gcolara. 100% s
formarea continus titularizare, grade didactice programe scolare
etc. complete.
Achizitionarea de carti si CD- Nr. de CD si nr. Dotarea bibliotecii cu
uri cu materiale auxiliare Studiul ofertei editurilor. de volume de titluri necesare 25 cd-uri, 250 volume 1SJ. bibliotecar
4. | pentru diferite arii Participarea la targurile de carte noud incluse | procesului instructiv | carte Profesori metodisi
curriculare. carte si materiale auxiliare in biblioteca educativ ¥
C.CD.
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CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES$S

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI

(NI, | ST SPORTULUI

INDICATORI
Nr. < DE EFICIENTA REZULTATE INDICATORI DE PARTENERI
crt, | OBIECTIVESPECIFICE ACTIVITATI Al ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
Documep tare penAt u . Consultarea bibliografiei si . .SUPort de .curs .
5 suporturi de curs in anumite selectarea titlurilor specifice Numar de inovator si pro- 51 suporturi de curs 1SJ,

stagii de formare

suporturi de curs

reformator

Profesori metodisti

Consultarea presei de
specialitate si selectarea

Mape tematice

I1SJ, parteneri

Realizarea de mape tematice o . Numar mape complete si utile 7 mape tematice pearii | .U .
6. P titlurilor conform domeniilor | 4 iio P P cte 51 Wil iy P implicati, ONG-uri
. cadrelor didactice curriculare : g
de interes . Profesori metodisti
Organizarea cercului metodic Activitati metodice N . Buna informare a
al ‘Sibliotecarilor scolari si mztggl;gg " bibliotecarilor si ISJ, bibliotecari,
7. .. . . S . documentaristilor din | 5 workshop-uri documentaristi
documentaristilor din CDI-uri bibliotecari, 3 5 P ;
documentaristi reteaua gcolara
Monitorizarea si asigurarea Implementarea activitatilor
logisticii in proiectul pr0|e_ctuIU|; Pro_movar?a
“ . . L Furnizarea programelor de 5 . g proiectului; 100% intocmire baza
Profesionalizarea carierei Intocmire baza de . .
8 didacti ) formare; date Focus grupuri de date 1.S.J. Sibiu
' Idactice- not competente Elaborarea si implementarea ' tematice organizate; C.C.D. Sibiu

pentru actorii schimbarilor in
educatie din Arges si Sibiu"

de instrumente de
monitorizare;
Diseminarea indormatiilor

Monitorizarea
activitatii.
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ARGES

CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES$S

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI

(NI, | ST SPORTULUI

1. DOMENIUL ACTIVITATI STIINTIFICE, METODICE SI CULTURALE

INDICATORI
Nr. < DE EFICIENTA | REZULTATE INDICATORI PARTENERI
OBIECTIVE SPECIFICE ACTIVITATI ’
crt. CTIV ’ Al ASTEPTATE DE REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
Promovarea si dezvoltarea strategiilor 7 simpozioane
alternative in educatia formala si Simpozioane Socializare simpozioane organizate, 1.S.J.,
nonformala - metode moderne, Cercuri culturale o po . | 5 cercuri tematice Unitati scolare,

1.| . . S - . comunicare si organizate, cercuri o o o

simpozioane, comunicari stiintifice, tematice, ateliere de lucru . . 3 comunicari biblioteca universitara,

. : LI - A fair-play tematice g . N
metodice, psihopedagogice si Asigurarea bazei logistice stiintifice judeteana.
educative, ateliere de lucru 5 ateliere de lucru
Colaborare cu filiale locale ale Simpozioane Imbogatirea bazei S,

mbogatirea bazel . . e
- . : . . unitati scolare,

societtilor stiintifice (geografie, Cercuri culturale tematice | de datea C.C.D. | > POZ08NE 1 3 cercuri tematice il §

2.7 A - . e organizate, cercuri : biblioteca
f||0|og|E, istorie, etcl) ASlgurarea bazei cu lucrarile tematice Organlzate . itars

logistice depuse universitard,
judeteana.
Cercuri culturale C.CsS.
. o . .| Simpozioane / seminarii Socializare, tematice, ateliere . Biblioteca Jud.,
Vernisaje, lansari de carte, concursuri . . . . 4 concursuri . .
3. . tematice, comunicare si de lucru, pliante, ; Cadre didactice
si spectacole tematice o . . organizate . .
reuniuni publice fair-play afige. Oameni de culturad si
stiintd
Dezbateri pe teme privind legislatia 1S.]
scolara, descentralizarea, Simpozioane / seminarii | Socializare, Cadre didactice L
- . . . . Unitati scolare,

4. | managementul performant, tematice, comunicare si Experti 5 workshop-uri o .
RS L . . L biblioteca universitara,
invatamantul rural, combaterea reuniuni publice fair-play Specialisti . <
violentei judeteand
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CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES$S

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI

(NI, | ST SPORTULUI

. . . L . . - - 1.S.J.
Organizarea stagiilor si seminariilor Simpozioane / seminarii | Socializare, . Sl
e S C : . . 2 spectacole Reviste de Unitati scolare,
5.| de consultanta si expertiza didactica | tematice, comunicare si ; o e ) o
s . . . organizate specialitate biblioteca universitara,
pe specialitati reuniuni publice fair-play . g
’ judeteana
. . . Organizarea
Cercuri tematice la nivel prescolar, g L .. .. 1.S.J., muzeul
. . NPT consfatuirililor cadrelor Consfatuiri 7 consfatuiri . e
6. | primar si pe disciplinele de didactice si asiqurarea Informare, oroanizate udetene judetean, unitati
invatamant actice s1 asig analize, rapoarte, 9 Judet scolare, D.S.J.
’ logisticii L
discutii
. . Informare, 1.5.J.,C.J., Prefectura
7. . . Cercuri culturale tematice - . . L . T
Ziua Educatorului analize, rapoarte, | Cercuri organizate | 150 participanti judetului, primarii,

Asigurarea bazei logistice

discutii

unitati scolare

Consultanta: publicatii scolare,
8. | fundatii culturale, cluburi artistice
scolare

Consiliere, promovare

Informare,
analize, rapoarte,
discutii

Reviste, publicatii

10 reviste ce primesc
consultanta

C.C.D., unitéti scolare

9. | Excursii tematice

Organizarea de excursii

Socializare si
comunicare

Organizare
excursii

2 excursii organizate

1.5.J.,C.J., Prefectura
judetului, primarii,
unitati scolare, alte
institutii din afara
judetului,
administratia taberelor
scolare
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CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES$S

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI

(NI, | ST SPORTULUI

4. DOMENIUL EDITARE SI DIFUZARE DE CARTE SI DE PUBLICATII

INDICATORI
DE
Nr. < < REZULTATE | INDICATORI DE PARTENERI
BIECTIVE SPECIFICE EFICIENTA
crt. OBIECTIVE SPECIFIC ACTIVITATI COUNTA | ASTEPTATE | REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
Elaborare, paginarea Colaboratori din reteaua
1 Editarea Ofertei de Formare si a materialului, Diseminarea de | Oferta de . scolara judeteana
. . . i .. .. | 500 de pliante ;
Planului Managerial tehnoredactare, informatii formare editata
corectura
. L . Elaborare, paginarea i Colaboratori din ret
Editarea revistei metodico- . p g Acoperlre_g oa ?r.a on mvre’eaua
9 dintifice si de inf . materialului, tuturor ariilor 200 reviste scolara judeteana
SUINTILCE 51 ”e Informatie tehnoredactare, curriculare cu Editare lunard
~CATEDRA corecturd informatii
eficiente
Elaborarea si editarea materialelor Elaborare. paginarea )
destinate profesorilor si elevilor in rare, pag Acoperirea . o
3 sustinerea alternativelor materialului, tuturor ariilor Editare Colaboratori din reteaua
o ) tehnoredactare, curriculare cu materiale scolar judeteani
educationale (caiete de lucru, . informatii ’
. . . corectura 5
ghiduri, culegeri) eficiente
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CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES$S

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI

(NI, | ST SPORTULUI

INDICATORI
DE
Nr. < - | REZULTATE | INDICATORI DE PARTENERI
ort. OBIECTIVE SPECIFICE ACTIVITATI EFIC;‘I;ZNIA ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
Editarea unor publicatii la comanda | Elaborare, paginarea
(pliante, diplome, calendare) si materialului, Lo Editare Colaboratori din reteaua
5 . . . . Diseminarea de : - 3
realizarea schimbului de experientd | tehnoredactare, informatii materiale scolara judeteana
cu C.C.D.-urile din tara corectura ’
5. DOMENIUL PARTENERIAT EXTERN
INDICATORI DE
Nr. < < REZULTATE INDICATORI DE PARTENERI
OBIECTIVE SPECIFICE ACTIVITATI EFICIENTA Al
crt. ACTIVITATII ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
Realizarea de parteneriate de . .
colaborare cu CJ Arges, Consiliile Schlmburj de Calitatea, Analiza stadiului de Analiza stadiului de I'S'J.' A{ges,
1 .. L2 experienta . . . . Institutiile enumerate.
Locale din judet, institutii si ’ functionalitatea implementare implementare ’
ONG-uri
Realizarea de parteneriate cu toate | Schimburi de Calitatea Analiza stadiului de | Analiza stadiului de
2 C.C.D.-urile din tara, schimburi experientd . realizare a realizare a C.C.D. —uri din tara
e ’ functionalitatea . . ’
de experienta ’ parteneriatelor parteneriatelor
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CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES$S

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI

(NI, | ST SPORTULUI

Realizarea
Colaborare cu mass-media in Conferinta de presa conferintelor de presa 1S.J
3 vederea informarii beneficiarilor Schimburi de Calitatea, si a schimburilor de 4 Conferinte de presa (lioltiél’ienle locale si
' si a opiniei publice asupra experienta functionalitatea experienta . 3
s ’ ; ’ nationale
activitatii desfasurate ;
. Schimburi de Analiza stadiului de Analiza stadiului de .
Parteneriate de colaborare cu toate . . - - CDI-uri
4 . L experientd Calitatea, realizare a realizare a s
unitatile scolare din judet ’ . . . . Unitati scolare
’ ’ functionalitatea parteneriatelor parteneriatelor ’

6. DOMENIUL MARKETING EDUCATIONAL, PUBLICITATE/DISEMINARE

INDICATORI DE

OBIECTIVE < < REZULTATE INDICATORI DE PARTENERI
Nr. crt. ACTIVITATI EFICIENTA Al
SPECIFICE ACTIVITATII ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
Cuprinderea in revista a
Distribuirea revistei Elaborare, paginarea articolelor care sd
L ,,C‘ate flra” in toate materialului, cores_pundé cerintelor si Editare revista 1000 reviste Unititi scolare
unititile scolare tehnoredactare, nevoilor cadrelor
corectura

didactice
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CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES$S

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI

(NI, | ST SPORTULUI

Elaborarea buletinului
2. informativ al activitatilor
C.C.D.

Elaborare, paginarea
materialului,
tehnoredactare,
corectura

Documentele activitatilor
desfasurate, Analize
ameliorative

Editare buletin

500 buletine informative

L.S.J. Arges

Realizarea de pliante
informative, publicarea in
mass-media a informatiilor

Realizarea de afige si
distribuirea lor

Documentele activitatilor
desfasurate, Analize

Pliante, instrumente de
planificare,
monitorizare, evaluare

300 pliante, instrumente

I.S.J. Arges, O.N.G-uri

3. p : Co . : in functie de proiect
privind proiectele Focus grup ameliorative si ameliorare a i funcie Ge profecte
europene Mese rotunde activitatii
Completarea paginii
4 Valorificarea paginei Web | Web de catre analistul | Calitatea, functionalitatea | Pagina Web completa 100% 1.SJ.

programator
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ARGES

CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES$S

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI
(I, | S| SPORTULUI

7 DOMENIUL DEZVOLTAREA PROFESIONALA A PERSONALULUI INSTITUTEI

INDICATORI PARTENERI
Nr. < DE EFICIENTA REZULTATE INDICATORI DE IMPLICATI
ort. OBIECTIVE SPECIFICE ACTIVITATI Al ASTEPTATE REZULTAT ;
ACTIVITATII
C.restere.a 100% informat IS.‘] . . o
. . Lo nivelului de - Biblioteca judeteana
1. | Informare si documentare proprie Studiu individual pregitire Personal calificat personalul ’
profesionald
Participarea personalului institutiei Cresterea LI\J/IHIIEVC;CS’ 1S3,
la programele de formare si Participarea la cursurile | competentelor si a - B
..o : . ) L Participarea la
2. | activitatile cu caracter metodico- organizate nivelului de roarame 15 programe
stiintific organizate de M.E.C.T.S., pregétire prog
1.S.J., Univ., etc. profesionala
M.E.C.T.S, I.SJ.,,
Cresterea Univ.. etc
Asigurarea formarii specifice si a | Participarea la cursurile | abilitatilor si a N
3. | consultantei pentru personalul organizate nivelului de Personal calificat 2 programe
financiar - administrativ pregatire
profesionala
Schimburi de experienta, activitati Cresterea M.E.C.T.S, I.S.J.,
de autoperfectionare, facilitarea Lectura, abilitatilor si a ermanent Univ., etc
4. | accesului la Internet si cursuri la Cursuri la distanta, nivelului de Personal calificat P
distanta Accesare internet pregatire
profesionald
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CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES$S

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI
(NI, | ST SPORTULUI

3. Monitorizare si evaluare

Modalitati si instrumente de monitorizare a activitatilor si de evaluare a gradului de atingere a obiectivelor

1. Vafi aplicat un chestionar din care dorim sa obtinem urmatoarele informatii: utilitatea cursurilor, atitudinea elevilor fata de metodele aplicate,
frecventa aplicarii la clasa a activitatilor de invatare sugerate, propuneri de cursuri care considera ca ar mai trebui sa se realizeze prin Casa
Corpului Didactic, pentru a veni cat mai mult in sprijinul lor si implicit, al copiilor/tinerilor de a caror educatie se ocupa.

2. Chestionarul va fi intocmit de echipa de formatori sub directa indrumare a directorului C.C.D. si va fi aplicat cadrelor didactice din scoli.
Raspunsurile la chestionar vor fi centralizate de catre informatician si vor fi transmise Consiliului de administratie al C.C.D. Arges, care
concluzioneaza si face propuneri de imbunatatire.

3. Se vor organiza mesele rotunde la data efectuarii inspectiilor scolare de catre inspectorii scolari, iar la ele vor participa cadre didactice si
comitetul reprezentativ al parintilor.

Plan de monitorizare si evaluare:

Nr. crt

Zona

Activitate

Responsabil

Data

1.

Pitesti - licee

-Aplicarea de chestionare
-inspectii la ore

-mese rotunde

-vizite de suport si consiliere

Draghici Iuliana

Sem Il - an scolar 2010-
2011

Pitesti- scoli generale

-Aplicarea de chestionare
-inspectii la ore
-mese rotunde

Dobrin lulia

Sem Il - an scolar 2010-
2011
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-vizite de suport si consiliere

3 Curtea de Arges -Aplicarea de chestionare Baltac Florin Sem Il - an scolar 2010-
-inspectii la ore 2011
-mese rotunde
-vizite de suport si consiliere

4 Campulung Muscel -Aplicarea de chestionare Comanescu Amalia Sem Il - an scolar 2010-
-inspectii la ore 2011
-mese rotunde
-vizite de suport si consiliere

5 Teritoriu Pitesti -Aplicarea de chestionare Rosu Alina Sem Il - an scolar 2010-
-inspectii la ore Popa Elena 2011
-mese rotunde
-vizite de suport si consiliere

6 Costesti -Aplicarea de chestionare Barlogeanu Floarea Sem Il - an scolar 2010-
-inspectii la ore 2011
-mese rotunde
-vizite de suport si consiliere

7 C.D.l.-uri -Aplicarea de chestionare Sufariu Mirela Sem Il - an scolar 2010-
-inspectii la ore 2011
-mese rotunde
-vizite de suport si consiliere
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CASA CORPULUI DIDACTIC ARGES$S

Graficul raportarilor

Anul: 2010 Anul: 2011
Nr. Tip de raport
SEP OCT | NOV | DEC IAN FEB | MAR | APR MAI IUN IUL | AUG
1 Raport semestrial 15 15
2 Raport final 31

Masuri de corectie/ ameliorare a activitatilor

Masurile de corectie/ ameliorare a activitatilor vor fi luate in semestrul II al anului scolar 2010-2011, dupa analiza chestionarelor de impact,
studiul raportului de activitate pe semestrul I al anului scolar 2010-2011, studiul analizei diagnostice a 1.S.J. privind activitatea didactica din unitatile
de Invatamant in semestrul I al anului scolar 2010-2011, studiul rapoartelor formatorilor si a chestionarelor formabililor §i se va concretiza printr-un
plan de sprijin, care va avea: obiective, actiuni de sprijin, activitati, responsabili si termene.

Planul managerial este orientativ, el putand fi adaptat permanent la noile situatii aparute pe parcursul aplicarii lui si in functie de elementele de
noutate generate de reforma sistemului educational. Toate modificarile vor fi aduse la cunostinta 1.S.J., M.E.C.T.S. si beneficiarilor.

DIRECTOR,
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