CASA CORPULUI DIDACTIC
ARGES

) MINISTERUL EDUCATIEI §1 CERCETARII

19. BURNOUT-UL - CONSECINTE ASUPRA SANATATII MENTALE SI A STARII DE BINE iN
CONTEXTUL ACTUAL

a) Denumirea
programului
avizat

BURNOUT-UL - CONSECINTE ASUPRA SANATATII MENTALE SI A STARII DE BINE iN
CONTEXTUL ACTUAL

b) Grup tinta

Personal didactic de predare si personal didactic auxiliar din invatdmantul preuniversitar

¢) CRITERII CURRICULARE

i. Nota
argumentativa/
justificativa

Cadrele didactice au o profesie stresantd, caracterizata de expunerea la o arie larga de situatii delicate si care
genereaza stres. Factorii stresori la locul de munca includ factori precum volumul de munca ridicat sau excesiv,
ore de munca neregulate, oboseala fizica, necesitatea de a face fatd emotional avand contact direct cu elevii si
familiile acestora al caror comportament este uneori dificil.

ii. Informatii generale

Domeniul Forms de Distributia nr. de ore/forme de
tematic al Denumirea Grup : Nr. total organizare Coordonator
. Lo organizar — - -
programulu | programului tinta e de ore Fati in Online Online program
i fata sincron asincron
Personal
didactic
de
Burnout-ul -
. predare
consecinte si
. asupra ’
Noile singtétii personal Sufariu Mirela
educatii o didactic Online 50 - 30 20 P
mentale si a L Mariana
M auxiliar
starii de bine din
in contextul o sis A
mnvatama
actual ntul
preunive
rsitar
iii. Scopul Scopul programului este intelegerea modului in care stresul afecteaza cadrul didactic si modul in care acest
programului lucru poate fi ameliorat sau chiar eliminat.

iv. Competente
formate/dezvoltate

Identificarea si prevenirea burnout-ului - strategii de reducere a stresului si de crestere a capacitatii de

Capacitatea de a fi rezistent, de a gestiona emotiile si de a genera emotii care duc la sentimente bune;
Imbunatatirea modului de a comunica, de a dezvolta relatii semnificative cu ceilalti si de a crea propria

[ ]
refacere;
[ ]
[ ]
retea de sprijin emotional;
[ ]

Cresterea motivatiei de a-si urmari propriile interese, convingeri si valori pentru a castiga sens si fericire

in viata.

v. Locatia de
desfasurare

https://gsuite.google.com/u/0/dashboard

vi. Plan de inviatamant

Distributia nr. de ore/forme de organizare
. Nr. total de ~ :
Nr. crt. Denumire modul/tema " Fatia in Online . .
ore/modul/tema . - Online asincron
fata sincron
Modulul 1. Burnout-ul in
1. scoala - Consecinte asupra 20 ore - 12 ore 8 ore
sanatatii mentale
2 Modulul 2. Sta}rea de bine la 20 ore i 12 ore 8 ore
locul de munca
3. Modulul 3. Activitati practice 10 ore - 6 ore 4 ore
Nr. total ore/program avizat 50 ore - 30 ore 20 ore

vii. Modalitati de
evaluare a
cursantilor

Evaluare formativa curenta

Chestionar de feedback aplicat la finalul programului de formare
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CASA CORPULUI DIDACTIC
ARGES

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

d) RESURSE UMAN

E

i. Formatori Androne Valentina Marilena, Matematica-Informatica, certificat formator
implicati Sufariu Mirela Mariana, Profesor documentarist, certificat formator
ii. rdonatorul A . . .

Coordo atoru Sufariu Mirela Mariana, Profesor documentarist, certificat formator
programului ’

e) CRITERII ECONOMICE

i. Numar de

cursanti 100 cursanti/an scolar 2025 — 2026
planificati

ii. Costul

programului/al 17000 lei

activitatii

iii. Cost estimativ/
ora/participant

3,4 lei/ ora / participant

iv. Forma de
finantare

Taxa/Buget perfectionare/Buget PNRR
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